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Vorwort

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer des ,DIE-Forum Weiterbildung 2017%,

denken wir an die offentliche Meinungsbildung, so blicken wir national wie international auf ereig-
nisreiche Jahre zuriick. Immer wieder wurden wir mit der Frage konfrontiert, wie es um die Kul-
tur der Auseinandersetzung in kulturell wie sozial heterogener werdenden Gesellschaften bestellt
ist. Als Paradebeispiele dienen der amerikanische Prasidentschafts- und der Brexitwahlkampf des
Jahres 2016. Doch auch der diesjahrige Bundestagswahlkampf ist ein uniiberhorbares Warnsignal,
das uns eindriicklich daran erinnert, miteinander nicht nur zu reden, sondern zu diskutieren, d. h.
argumentativ zu streiten - so stark war er gepragt von floskelhaften, ja fast inhaltsleer gefiihrten
Debatten auf der einen und verbalen Aus- und Tabubriichen auf der anderen Seite. Die einen re-
agieren mit Resignation, die anderen mit reflexhafter Emporung, wieder andere mit Nicht- oder
Protest-Wahl.

Die Notwendigkeit, aufeinander zuzugehen und sich darin zu iiben, die Perspektive des anderen
zumindest anzuerkennen, ist groB. Eine Vielzahl kleiner und groBer Initiativen - online wie
offline - haben sich zum Ziel gesetzt, den offenen und offentlichen Austausch wieder zu beleben:
die Hotline fiir besorgte Biirger des Vereins Interkulturell Leben e. V., die Debattenportale sagwas.
net der Friedrich-Ebert-Stiftung und netzdebatte.bpb.de der Bundeszentrale fiir politische Bildung,
um nur einige zu nennen. Die Frage, wie Erwachsenenbildung die politische Kultur und die o6ffent-
liche Debatte befordern kann, wurde aktuell aber noch kaum gestellt. Dabei ist die Entwicklung der
Erwachsenenbildung historisch untrennbar mit der Demokratisierung der Gesellschaft verkniipft.
Immer schon waren ihre Einrichtungen auch Orte, in denen o6ffentliche Debatten gefiihrt wurden,
die Raum fiir Austausch boten und die Menschen dabei unterstiitzten, sich am 6ffentlichen Leben
und der politischen Auseinandersetzung zu beteiligen.

Deshalb mochten wir mit Ihnen zum Thema ,Einmischen, positionieren, verstandigen. Erwachsen-
bildung und Offentlichkeit“ ins Gesprach kommen: iiber die 6ffentliche Rolle der Erwachsenenbil-
dung, iiber Erwachsenenbildung fiir eine zunehmend auch digitale Offentlichkeit, {iber das Positio-
nieren und ,Sich-Einbringen® von Weiterbildungsakteuren in gesellschaftlich relevante offentliche
Diskurse und iiber Erwachsenbildungseinrichtungen als Orte von Offentlichkeit.

Wir freuen uns auf gemeinsame Diskussionen und das ein oder andere Ringen um Argumente.

Tk

Prof. Dr. Josef Schrader



Programm

Programm

12. Dezember 2017

ab 10.30 Uhr Check-In und Imbiss

11.00 Uhr Begrifung
Prof. Dr. Josef Schrader

Wissenschaftlicher Direktor
Deutsches Institut fir Erwachsenenbildung (DIE)

Keynote

#Demokratie - Was kann, darf, muss
politische Bildung fiir Erwachsene?
Thomas Kruger

Prasident
Bundeszentrale fir politische Bildung (bpb)

12.00 Uhr Mittagspause

13.00 Uhr Arbeitsgruppen | - IV
15.00 Uhr Kaffeepause

15.30 Uhr Moderiertes Gesprach

Zwischen ,,Sprechverboten” und ,,Das wird man ja wohl
noch sagen diirfen”: Wieviel Auseinandersetzung braucht
die Erwachsenenbildung?

Hier mochten wir im Rahmen des Formats ,,Philosophisches Café“ mit
Ihnen ins Gesprach kommen. Ihre Impulse stehen dabei im Mittelpunkt.
Moderiert von Markus Melchers

17.00 Uhr Abschluss

Durch das Programm fuhren Dr. Matthias Alke,
Franziska Loreit und Jan Rohwerder

Haben Sie Interesse an der Arbeit des DIE? Gerne informieren wir Sie in den Pausen iiber unsere
aktuellen Forschungs- und Infrastrukturprojekte (Raum: Josef-Frings-Forum).

S DIE-Forum Weiterbildung



Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppe |

Aus der Offentlichkeit - fiir die Offentlichkeit.
Erwachsenenbildung im Zeitverlauf

Die Entstehung der heutigen Trager- und Einrichtungslandschaft geht u.a. zuriick auf gesell-
schafts- und bildungspolitische Debatten der 1960er und 1970er Jahre, in deren Folge Weiter-
bildung als offentlich verantworteter Auftrag verankert wurde. Doch auch jenseits dieser
staatlichen Einbettung gibt es eine Vielzahl von konfessionellen, gewerkschaftlichen und frei-
en Einrichtungen, die einen ,Bildungsauftrag” fiir sich reklamieren. Vor allem aus den Neuen
Sozialen Bewegungen heraus wurden viele Einrichtungen gegriindet, die sich als Teil der 06f-
fentlichen Sphére, ja sogar als ,Gegenoffentlichkeit® verstanden und in diesem Sinne eine
sandere“ Bildungsarbeit betrieben.

Wie hat sich dieser Bildungsauftrag zwischen ,Offentlichkeit“ und ,Gegendffentlichkeit im
Laufe der Jahre verandert? Welche Positionen haben offentliche, konfessionell gebundene oder
freie Trager dabei vertreten? Wie hat sich die Rolle der organisierten Erwachsenenbildung im
offentlichen Raum entwickelt?

Referentin/Referent

Prof. Dr. Susanne Maurer
Philipps-Universitat Marburg
Andreas Seiverth

ehemals Deutsche Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung (DEAE)

Dr. Detlef Vonde
Bergische Volkshochschule, Solingen-Wuppertal

Moderation

Dr. Matthias Alke
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE), Bonn
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Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppe Il

Einmischen.
Digitale Offentlichkeit und Herausforderungen der Erwachsenenbildung

Der digitale Raum etabliert sich immer starker als offentlicher Ort, in dem Austausch, Dis-
kussionen und Meinungsbildung stattfinden sowie neue Formen des Einmischens, des En-
gagements und der politischen Teilhabe ermoglicht werden. Zwar vermogen es die sozialen
Medien im digitalen Raum, Menschen tiber groBe geografische Entfernungen zusammenzu-
bringen. Zersplitternde Diskurse und eine Vielzahl an Teiloffentlichkeiten untergraben je-
doch die soziale Kohdsion. Partizipation, Netzaufklarung und Medienkompetenz werden zu
zentralen Herausforderungen im Zuge einer zunehmend digitalen Offentlichkeit.

Wie kann die digitale Partizipation von Erwachsenen unterstiitzt werden? Welche Kompeten-
zen benotigen sie fiir den Austausch und Umgang im Netz? Welchen Beitrag kann die Er-
wachsenenbildung hier leisten?

Referentin/Referent

Prof. Dr. Caja Thimm
Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn

Diskutanten

Tine Nowak

Universitat zu Koln

Dr. Jochen Robes

Berater Human Resources, Corporate Learning

Moderation

Regina Kahle
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE), Bonn
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Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppe lll

Positionieren.
Standpunkte der Erwachsenenbildung im offentlichen Diskurs

Erwachsenenbildung ist im Zuge der Debatten um die Integration von Gefliichteten wieder in
die offentliche Aufmerksamkeit geriickt. Zum einen wurde sie zum Gegenstand offentlicher
Debatten gemacht, zum anderen haben sich einzelne Einrichtungen oder Verbande aktiv in
die Auseinandersetzungen um erwachsenenpadagogische Aufgaben und Fragen der Umsetz-
barkeit eingebracht. In dieser Hinsicht gestaltet die organisierte Erwachsenenbildung Offent-
lichkeit mit und nimmt Einfluss auf gesellschaftspolitische Diskurse.

Durch welche MaBnahmen und Themen gestaltet die organisierte Erwachsenenbildung Of-
fentlichkeit mit und tibt Einfluss auf Debatten aus? Wie nehmen Akteure der Erwachsenen-
bildung (z.B. Einrichtungen, Verbande, Netzwerke, Wissenschaft) ihre Rolle wahr? Wie kon-
nen sie Diskurse anstoBen?

Referentin/Referent

Ulrich Aengenvoort

Deutscher Volkshochschul-Verband (DVV), Bonn

Prof. Dr. Ralph Bergold

Katholisch-Soziales Institut (KSI), Siegburg

Dr. Sabine Fandrych

Friedrich-Ebert-Stiftung (FES), Bonn

Walter Wiirfel

Bundesverband der Trager beruflicher Bildung (BBB), Berlin

Moderation

Dr. Sarah Widany
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE), Bonn
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Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppe IV

Verstandigen.
Erwachsenenbildung als Raum fiir 6ffentliche Begegnung und Auseinandersetzung

Erwachsenenbildung soll Menschen dazu befdhigen, sich fiir ihre Interessen einzusetzen und
am Offentlichen Diskurs teilzuhaben. Dazu schafft sie Angebote der Aufklarung, Wissensver-
mittlung und Kompetenzentwicklung und etabliert Foren der Begegnung und der Diskussion.
Sie ist ein Ort fiir den Austausch kontroverser Positionen, Meinungen und Weltanschauun-
gen - kurz gesagt, ein Raum fiir 6ffentliche Debatten. Aktuell sind es vor

allem Integrationsfragen und die Auseinandersetzung mit Populismus und Extremismus, bei
denen die Erwachsenenbildung in diesem Sinne gefordert ist.

Fiir welche Themen stellt Erwachsenenbildung Offentlichkeit her? Welche Rolle kann und
mochte Erwachsenenbildung iibernehmen? Wo liegen die Grenzen? Wie
tolerant kann und darf die organisierte Erwachsenenbildung sein, was muss sie aushalten?

Referentin/Referent

Dr. Sabine Koppe

Kreisvolkshochschule Vorpommern-Riigen

Dr. Joachim Twisselmann

Evangelisches Bildungs- und Tagungszentrum Bad Alexandersbad

Diskutant
Prof. Dr. Helmut Bremer

Universitat Duisburg-Essen

Moderation
Jan Rohwerder
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE), Bonn
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Referenten und Moderatoren

Ulrich Aengenvoort
Verbandsdirektor

Geschaftsleitung
Deutscher Volkshochschul-Verband (DVV)

Obere Wilhelmstr. 32, 53225 Bonn
aengenvoort@dvv-vhs.de

Dr. Matthias Alke
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Abteilung ,Organisation und Management*
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE)

Arbeitsschwerpunkte:

* Organisations- und Steuerungsforschung

*  Weiterbildungsmanagment

* Leitungs- und Fihrungshandeln in der Weiterbildung

Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn
alke@die-bonn.de

Prof. Dr. Ralph Bergold
Direktor
Katholisch-Soziales Institut (KSI)

Arbeitsschwerpunkte:

» Katholische Erwachsenenbildung
* Theologie

*  Wertefragen

Bergstr. 26, 53721 Siegburg
bergold@ksi.de
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Referenten und Moderatoren

Prof. Dr. Helmut Bremer
Professor fiir Erwachsenenbildung/Politische Bildung

Institut fiir Berufs- und Weiterbildung
Universitat Duisburg-Essen

Arbeitsschwerpunkte:

e Politische Erwachsenenbildung

* soziale Ungleichheit, Bildung und Weiterbildung

e (ualitative Methoden der empirischen Sozialforschung

Universitatsstr. 2, 45117 Essen
helmut.bremer@uni-due.de

Dr. Sabine Fandrych
Leitung

Politische Akademie
Friedrich-Ebert-Stiftung

Arbeitsschwerpunkte:

e Politische Bildung

e Politische Beratung

* Demokratisierung, Dezentralisierung und Partizipation

Godesberger Allee 149, 53175 Bonn
sabine.fandrych@fes.de

Regina Kahle
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Abteilung ,Wissenstransfer®
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE)

Arbeitsschwerpunkte:

* Projekt wb-web: Projekt- und Redaktionsleitung

* Projekt EULE: Leitung Arbeitspaket ,Verbreitung und
Nachhaltigkeit®

Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn
kahle@die-bonn.de
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Referenten und Moderatoren

Dr. Sabine Koppe

Leiterin
Kreisvolkshochschule Vorpommern-Riigen

Arbeitsschwerpunkte:
* interkulturelle Kommunikation
* Kursleiterin fiir Englisch, Spanisch, Japanisch

Triebseer Damm 76, 18437 Stralsund
sabine.koppe@lk-vr.de

Thomas Kruger
Prasident
Bundeszentrale fiir politische Bildung (bpb)

Arbeitsschwerpunkte:

* Prasident der Bundeszentrale fiir politische Bildung seit 2000

* Prisident des Deutschen Kinderhilfswerkes seit 1995

* zweiter stellvertretender Vorsitzender der Kommission fiir Jugend-
medienschutz (KJM)

Adenauerallee 86, 53113 Bonn
vorzimmerpraesident@bpb.bund.de

Prof. Dr. Susanne Maurer
Professur fiir Sozialpddagogik

Institut fiir Erziehungswissenschaft
Philipps-Universitat Marburg

Arbeitsschwerpunkte:

* Gesellschafts- und Geschlechtergeschichte sozialer Arbeit
e Bildung und soziale Bewegungen

e Kritik im Generationenverhaltnis

Pilgrimstein 2, 35032 Marburg
maurer@staff.uni-marburg.de
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Referenten und Moderatoren

Markus Melchers
Philosophischer Praktiker
Philosophische Praxis ,,Sinn auf Radern“ (seit 1998)

Arbeitsschwerpunkte:

* individuelle und gruppenbezogene philosophische Lebensberatung
* Konzeption und Moderation Philosophischer Cafés u.a.

e Unternehmensethik

Lutfridstr. 11, 53121 Bonn
markus.melchers@sinn-auf-raedern.de

Tine Nowak

Lehrkraft fiir besondere Aufgaben
Universitat zu Koln

Studiengang Intermedia, Department Erziehungs- und Sozialwissen-
schaften, Humanwissenschaftliche Fakultat

Arbeitsschwerpunkte:

* Lehren und Lernen mit digitalen Medien

e (digitale Bildung im Museum

e Medienhandeln von jungen Menschen und jungen Erwachsenen

Philipp-Reis-Str. 3, 65165 Miihlheim a. M.
nowak.tine@googlemail.com

Dr. Jochen Robes

Berater Human Resources, Corporate Learning
Initiator/Herausgeber www.weiterbildungsblog.de

Arbeitsschwerpunkte:

e Einfiihrung und Optimierung von Human Resource- und Corpora-
te Learning-Angeboten in Unternehmen und Organisationen

* Bildungstechnologien: von Lernplattformen und e-Learning bis
Social Learning und Massive Open Online Courses (MOOCs)

e Strategien und Methoden des Wissensmanagements.

Siebenbiirgenstr. 6, 60388 Frankfurt a. M.
jochen.robes@t-online.de
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Referenten und Moderatoren

Jan Rohwerder
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Abteilung ,Wissenstransfer”
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE)

Arbeitsschwerpunkte:
e Lektorat
e Redaktion ,DIE Zeitschrift fiir Erwachsenenbildung*

Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn
rohwerder@die-bonn.de

Prof. Dr. Josef Schrader
Wissenschaftlicher Direktor
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE)

Arbeitsschwerpunkte:

Empirische und theoretische Forschung in den Bereichen

e Lehren und Lernen in der Erwachsenenbildung

* Professionalisierung des Personals in der Weiterbildung

e Struktur und Steuerung des Weiterbildungssystems (auch in
international-vergleichender Perspektive)

Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn
schrader@die-bonn.de

Andreas Seiverth
Bundesgeschiftsfiihrer a.D.

ehemals Deutsche Evangelische Arbeitsgemeinschaft
Erwachsenenbildung (DEAE)

Arbeitsschwerpunkte:

* historische Bildungsforschung
* kritische Bildungstheorie

e Bildungspolitik

Obergschendter Str. 3, 83324 Ruhpolding
a.seiverth@werkstatt-kritische-bildungstheorie.de
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Referenten und Moderatoren

Prof. Dr. Caja Thimm
Professorin fiir Medienwissenschaft und Intermedialitat

Institut fiir Sprach-, Medien- und Musikwissenschaft
Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn

Arbeitsschwerpunkte:

* Digitale Medien

e Politische Kommunikation
* Digitale Demokratie

Lennéstr. 1, 53113 Bonn
thimm@uni-bonn.de

Dr. Joachim Twisselmann

Wissenschaftlicher Referent und stellvertretender Leiter

Evangelisches Bildungs- und Tagungszentrum Bad Alexandersbad
Arbeitsschwerpunkte:

e Politik

* Gesellschaftliche Orientierung

e Padagogik

Markgrafenstr. 34, 95680 Bad Alexandersbad
twisselmann@ebz-alexandersbad.de

Dr. Detlef Vonde

Fachbereichsleiter

Politik - Geschichte - Umwelt
Bergische Volkshochschule, Solingen-Wuppertal

Arbeitsschwerpunkte:
e Urbanisierung-, Bildungs- und Sozialgeschichte
* Geschichte des Ruhrgebiets und des Bergischen Landes

Auer Schulstr. 20, 42103 Wuppertal
detlef.vonde@bergische-vhs.de
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Referenten und Moderatoren

Dr. Sarah Widany
Abteilungsleitung

Abteilung ,System und Politik“
Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE)

Arbeitsschwerpunkte:

* Monitoring von Weiterbildung - Weiterbildungsstatistik
* Analysen zur Bildungsbeteiligung Erwachsener

e Bildung im Alter

Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn
widany@die-bonn.de

Walter Wiirfel
Geschaftsfiihrer
Bundesverband der Trager beruflicher Bildung (BBB) (Bildungsverband)

Arbeitsschwerpunkte:
* Interessenvertretung im parlamentarischen
Raum und Administration
» Tarifrecht als Arbeitgeberverband der
Aus- und Weiterbildungsbranche
e Themen-Wahrnehmung und Kommunikation in der Fachoffentlichkeit

Hannoversche Str. 19a, 10115 Berlin
walter.wuerfel@bildungsverband.info
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Teilnehmer

Teilnehmer

Titel Vorname
Andrea

Ulrich
Dr. Matthias

Mirella
Anke
Tanja
Martin

Prof. Dr.  Ralph

W. Arndt
Carmen
Dr. Beate
Britta
Dr. Peter

Prof. Dr.  Helmut

Florian

Dr. Barbara

Dr. Marieanne

Francesca
Dr. Sabine
Dr. Christian
Dr. Marion
Dr. Jens
Franca
Alice

Name
Ackermann

Aengenvoort
Alke

Avantaggiato
Bahl
Baumhammel
Behringer
Bergold

Bertelsmann
Biel

Bliggel
Bollermann

Brandt

Bremer

Brendebach
Dietsche

Ebsen-Lenz
Endrizzi

Fandrych

Fiebig

Fleige

Friebe
Fritschi

Galon
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Institution

Sportservice Stadt Niirnberg

Deutscher Volkshochschulverband

Deutsches Institut fur
Erwachsenenbildung

Volkshochschule Offenbach

Bundesinstitut fur Berufsbildung

Volkshochschule Aachen

VHS Charlottenburg - Wilmersdorf

Katholisch-Soziales Institut
W. Bertelsmann Verlag

Deutsches Institut fir
Erwachsenenbildung

Volkshochschule Aachen
Volkshochschule Dortmund

Deutsches Institut fur
Erwachsenenbildung

Universitat Duisburg-Essen
Universitat Koblenz-Landau

Caritasverband Frankfurt -
cariteam - Arbeitshilfen

DVV-International

Friedrich-Ebert-Stiftung

Volkshochschule Boblingen-

Sindelfingen

Deutsches Institut fur
Erwachsenenbildung

Volkshochschule Trittau

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW

Stadt
Nurnberg

Bonn
Bonn

Offenbach
Bonn
Aachen
Berlin
Siegburg
Bielefeld

Bonn

Aachen

Dortmund
Bonn

Essen
Koblenz

Frankfurt
a.M.

Linden
Bonn

Bonn

Boblingen

Bonn

Bochum
Trittau

Disseldorf



Teilnehmer

Teilnehmer
Titel Vorname Name Institution Stadt
Dr. Johanna Gebrande KEB Bayern Miinchen
Dr. Annika Goeze Deutsches Institut fur Bonn
Erwachsenenbildung
Prof. Dr. Michael Géhlich Eﬁ%tﬁ?ﬁ?ggdgggﬁkﬂg - Erlangen
Christian  Graf s Nordnetle o hagen
Dis i Graf Deutsches Institut fur EE
Erwachsenenbildung
Dr.  Roderich Grimm Volkshochschule Dortmund Dortmund
nz::’r;\ann Groppe Hamburger Volkshochschule Hamburg
Gabriele Hammelrath Mitglied des Landtags NRW Koln
Alice Hartmann Hessisches Kultusministerium Wiesbaden
Markus Hawner Unternehmensberatung Hawner Schmelz
Sven Hebestreit Volkshochschule Region Kassel Kassel

Melanie Helmi Deutsches Institut fur Bonn
g Erwachsenenbildung

Volkshochschule des
Thomas Hermenau Landkreises Diepholz Syke

Petra Herre Zeitschrift EB Konigswinter
Joachim Hoper W. Bertelsmann Verlag Bielefeld

PD Dr. Markus Huff Deutsches Inst.|tut fur Bonn
Erwachsenenbildung

; .. Deutsches Institut fur
Katrin Hilsmann . Bonn
Erwachsenenbildung

Heidi Irmer Bundesinstitut fir Berufsbildung Bonn

Deutsches Institut fur
S e Erwachsenenbildung Sty

: Deutsches Institut fur
Regina Kahle Erwachsenenbildung Bonn

: . Landesverband der ..
Hirke Ay Volkshochschulen in NRW bilzgeleon
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Teilnehmer

Teilnehmer
Titel Vorname Name Institution Stadt
P QUA-LIS NRW, Supportstelle
Mark Kleeman-Gohring Weiterbildung Soest
Sibylle Klingebiel Hessisches Kultusministerium Wiesbaden

Dr. Sabine Koppe Krelsvolkshochsc.hule Stralsund
Vorpommern - Riigen

Jan Koschorreck S Inst_|tut t1e Bonn
Erwachsenenbildung

Senatsverwaltung fir Bildung,
Rainer Krems Jugend und Familie, Referat Berlin
Erwachsenenbildung

Agnes Krieger BildungsForum Lernwelten Bonn
Thomas Kriger Bundeszentrale fir politische Bildung Bonn
H.- Friedrich Lammers Volkshochschule Region Kassel Kassel
Liana Lehmhus textDesignkultur Bonn
Jun.- . Johannes-Gutenberg- :
Prof. Dr. SRR Lerch Universitat Mainz Mainz

. . Deutsches Institut fur
Franziska Loreit . Bonn
Erwachsenenbildung

Barbara Lorenz-Allendorff VHS-Zweckverband Mettmann
Kultusministerium Baden-
Dr. Norbert Lurz Wiirttemberg Stuttgart
Prof. Dr.  Susanne Maurer Philipps-Universitat Marburg Marburg
Janna Mehring LerNet Bonn Rhein-Sieg Bonn
Markus Melchers !?h.llOSOphls.Fhe P.r..aXIS Bonn
Sinn auf Radern
Steffen Minch Volkshochschule Wetzlar Wetzlar
Anya Myrdal Anja Myrdal & Team OHG Scheefel
Tine Nowak Universitat zu Koln Muhlheim
: GEW Landesbezirk Berlin, .
RIEUILE ol FG Erwachsenenbildung Sl
Jutta Petri Erwachsenenbildung der Nordkirche  Rostock
Wolfgang Plum InfoWeb Weiterbildung IWWB.de Hamburg

19 DIE-Forum Weiterbildung



Teilnehmer

Teilnehmer

Titel Vorname Name Institution Stadt

Johannes Rehner Bonner Karrierewerkstatt, Bonn
ProfilPASS- Berater und Multiplikator

Deutsches Institut fur
Erwachsenenbildung
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