“Beratung zwischen Person und Organisation”

Tag der Erwachsenenbildung
Freitag, 07.06.2024

Angesichts gesellschaftlicher, organisationaler und individueller Veranderungen werden die Anforderungen
an die Gestaltung des eigenen Lebens und Arbeitens zunehmend herausfordernd. Das verlangt auf der
einen Seite von Individuen, sich optimierend und/oder kritisch damit auseinanderzusetzen, es erfordert aber
auf der anderen Seite eine achtsame, wertschatzende und professionelle padagogische Beratung und
Begleitung. Coaching und Beratung sind insofern stets am Menschen orientiert (1) und zugleich auch
organisational (2) zu denken.

Beides modchte die Tagung aufnehmen und Griinde fiur die Zunahme der Nachfrage nach Beratung
(individuell und organisational) sichtbar machen; daneben soll die Frage der Ausbildung professioneller
Beratung diskutiert werden; und schlieBlich soll mit der Tagung eine verstarkte Vernetzung der
Bildungspraxis, -forschung und -politik im Feld der Erwachsenen- und Weiterbildung initiiert werden.

Freitag
07.06.2024 Ziel der Netzwerktagung 2024 an der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz ist es zum einen

Absolvent*innen, Studierende und Bildungspraktiker*innen im Feld der Erwachsenenbildung in einen

Austausch zu bringen und den Wissenstransfer zwischen den beteiligten Personen und Organisationen zu

erhohen, zum anderen die Professionalisierungsprozesse eines heterogenen padagogischen Feldes
g insgesamt zu unterstitzen und die Bildungslandschaft aktiv mitzugestalten.

JGU Mainz 9 d d

12 - 17 Uhr

Daher freuen wir uns sehr auf lhr Kommen und lhr aktives Mitwirken!
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12:00 Anmeldung & Ankommen 15:15 - Kaffeepause
Alte Mensa - linke Aula 15:45  Georg-Forster-Gebaude
12:15 ¢ BegriiBung & Er6ffnung 15:45 - Arbeitsgruppen Il
o Prof. Dr. Sebastian Lerch & Jun.-Prof.’in Dr. Julia Koller, JGU Mainz 16:30  Georg-Forster-Gebaude
¢ AG 4: “Fragen wir doch die KI! Planspiel-Sequenz zum Einsatz von Kl in
12:30 ¢ Keynote: “Beratung zwischen Mythos, Mantra und Manifestation” organisationalen Beratungs- und Entscheidungsprozessen”
© [Piel D) e R mpllig et JLU Cieteian o Joshua Dohmen & Jule Zéliner, Universitéat Koblenz
13:30 - Posterspaziergang & kulinarisch begleiteter Austausch * AG 5: “Mehrwert von Sensibilisierung fiir die Beratung in der
14:30  Georg-Forster-Gebaude Volkshochschule am Beispiel Grundbildung”
o [Lisa Gobel, vhs-Verband Rheinland-Pfalz
14:30 - Arbeitsgruppen | * AG 6: “Beratung fiir lebensentfaltende Bildung”
15:15  Georg-Forster-Gebsude o Kathrin Ellwart & Rainer Thiel, dvb: Deutscher Verband fiir Bildungs- und
¢ AG 1: “Die Schiliisselrolle von Beratung und Coaching fiir die berufliche Berufsberatung
Entwicklung” 16:30 - Abschluss, Eindriicke aus den AGs & Ausklang
o Claudia Ackermann & Ingrid Weinreich, Fresko e.V., Wiesbaden .
17:00  Georg-Forster-Gebaude

¢ AG 2: “Beratung professionalisieren”
o Sonja Lux & Mark Reinhard, ZWW Mainz
¢ AG 3: “Beratung in Bildung, Beruf, Beschiftigung (BBB)”

o Kathrin Ellwart & Rainer Thiel, dvb: Deutscher Verband fiir Bildungs- und

Berufsberatung

im Anschluss: Méglichkeit zum gemeinsamen Abendessen

im Restaurant Baron auf dem Campus der JGU Mainz (Selbstzahlerbasis)

weitere Informationen
finden Sie unter
www.eb.uni-mainz.de

Professur Erwachsenen-/Weiterbildung

FBO2 - Institut fur Erziehungswissenschaft - AG Weiterbildung & Medienbildung
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz




