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Gute EdTech. Gute Bildung? 
Bildungstechnologie, so Isabell 
Grundschober im Stichwort, 
sollte didaktisch so ausgerichtet 
und eingesetzt werden, »dass 
Lernprozesse unterstützt werden 
und die Lernenden ihr Wissen, 
ihre Fähigkeiten und Kompe
tenzen in konkreten Situationen 
besser einsetzen können.« Neben 
Beiträgen zur  Qualitätsfra ge 
von digitalen Technologien 
(Schmidt-Hertha), zur Situation 
der EdTechBranche (Schmid), 
zur Professionalisierung der 
Bildungstechnologie (Weinberger 
& Niegemann) und zur Zukunfts
technologie Blockchain (Prinz) 
sprechen Anna Hansch von 
LinkedIn und Andreas Dörich von 
der oncampus GmbH über »gute 
Bildung« und wie EdTech sie un
terstützen kann. In einem zweiten 
»Gespräch« blickt dvvVerbands
präsidentin Annegret Kramp
Karrenbauer auf den digitalen 
Schub der vergangenen Monate 
und fordert eine »gemeinsame 
digitale Weiterbildungsoffen
sive von Bund und Ländern«.

Im »Impuls« arbeitet Tim 
Vetter unterschiedliche Ver
ständnisdimensionen des Be
griffs Digitalisierung heraus.
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