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1 Das Indikatorenkonzept des wbmonitor

ifo Index
Ubertragung auf den wbmonitor
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Aktuelle Situation (GL):
Wir beurteilen unsere Geschaftslage fur xy als: gut / befriedigend / schlecht.

Erwartungen fiir die nachsten 6 Monate (GE):
Unsere Geschaftslage fiir xy wird in konjunktureller Hinsicht:
eher giinstiger / etwa gleich bleiben / eher ungiinstiger.

Gewichtswert G = (log (x))e

X ist die Anzahl der mit der Herstellung eines Produkts beschaftigten Arbeitnehmer

Saldo GL/GE = (2 positiver — > negativer Urteile) : (2aller Urteile) x 100

Aktueller Wert: Geschaftsklima GK = ((GL + 200) (GE + 200))" - 200
Zeitreihenwert: Index I = (Saldo i. Jahr z + 200) : (Saldo i. Jahr (z-1) + 200) x 100

(Nach Goldrian, Georg (Hrsg., 2004): Handbuch der umfragebasierten Konjunkturforschung. ifo Institut fir Wirtschaftsforschung,
Minchen)

Gisela Feller |fO Fragen + FOrme|n
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) HOmORER! BiBB. DI€

Wie beurteilen Sie die aktuelle wirtschaftliche/haushaltsbezogene Lage Ihrer Einrichtung?
positiv ++ + o - -- negativ

Wie wird die Lage Ihrer Einrichtung in einem Jahr sein?
besser ++ + o0 - -- schlechter

> Beurteilungsbezug Einrichtung
» Antwortskalen funfstufig
> Umfragen jahrlich

> Gewichtung nach Unterrichtsstunden

Gisela Feller wbmonitor Klimaindex
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2  Modellrechnungen
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Lage, Erwartung und Klima 2005
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Saldo Saldo Saldo {Ervrartung
{Lage (Erwartung | {Erwartung Klima 2005 zu
1 Zustand| 2005) 2005) 2003) 2005 2003)
2
TN aus 2001 +2003 +2005 n. gewichteten
3 |unt.stdn. (N=4220) (N<=1121 Urteile) 10,4 11,2 26,3 10,8 82,4
TH aus 2001+2003+2005 n. ungewichizten
4 |Untoth, (42209 5,1 18,7 60,6 11,8 83,9
TH aus 2001+2003+2005 n. Einrichiungen
5 | Craewichtot: N=4220) 12,2 11,4 58,4 11,8 81,8
TH aus 2005 (N~1600) bzw, 2003 (N~2500% n.
6  |Einrichtungen {ungewichiet) 13,2 16,1 28,7 15,0 83,4
TH aus 2005 mit Bildungsgutscheinkunden n.
7 |Einrichtungen {ungewichiet; W = 726) 6,9 10,9 9,0
TH aus 2005 ohne Bildungsgutscheinkunden n.
g |Einrichtungen {ungewichtet; N = 7543 21,0 20,5 21,0
17 | T aus 2005 mit Bildungsgutscheinkd. 2.6 5,1 53,9 3,9 80,8
158 | T aus 2005 o, Bildungsgutscheinkd, 23,5 18,5 73,5 21,0 79,8
43 Haupt-Finanzierung Privatpersornsn 19,7 14,1 65,3 16,9 80,7
44 'Haupt-Finanzierung Befriebe 26,7 31,3 ;23 29,0 85,0
45 Haupt-Finanzierung Sffentliche Mithel 12,1 13,6 60,5 12,8 82,0
46 Haupt-Finanzierung BA -11,5 -10,3 37,0 -10,9 80,0
ifo Geschaftsklima Dienstleistungen 8/05 7,0 12,0 9,5
ifo Geschaftsklima gewerbl, Wirtschatt 8/05 -17.0 55 -11.3

Gisela Feller Modellrechnungen fur 2003 und 2005
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3 Ergebnisse aus der wbmonitor Umfrage 2007 fir Untergruppen
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Wie beurteilen Sie die wirtschaftliche/haushaltsbezogene Lage Ihrer Einrichtung? (positiv — negativ)
Wie wird sie in einem Jahr sein? (besser — schlechter)

50

45,7

++ + 0 - -- weil3 nicht
- Aktuelle Lage -In einem Jahr erwartete Lage

Gisela Feller Quelle: wbmonitor Umfrage 2007; N ~ 1200 Lagebeu rteilu ngen der Anbieter
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Klimawerte im Vergleich

(]

finanzierte Anbieter*

HC__D Dienstleister insgesamt 27
Weiterbildungsanbieter insgesamt 30

(- v.a. durch Betriebe 63

.8 finanzierte Anbieter*

C

O .

E v.a. durch Arbeitsagenturen 21

E

v.a. durch Kommunen/Bund/Lander/EU
finanzierte Anbieter*

17

* 50% oder mehr der Einahmen/Zuwendungen stammen aus den angegebenen Finanzierungsquellen

In die Klimawerte flie3en Einsch&tzungen zur aktuellen und zukinftigen wirtschaftlichen Situation ein.
Sie kdnnen zwischen -100 und +100 schwanken, wobei hthere Werte eine bessere Stimmung anzeigen.

Gisela Feller

Quellen: wbmonitor Klimaindex 2007, ifo Geschéftsklima 05/2007
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Daten von 2007

zu den Fragen:

~Wie beurteilen Sie die aktuelle
wirtschaftliche/haushalts-
bezogene Lage Ihrer
Einrichtung?"(Lage) und:

+Wie wird sie in einem Jahr
sein?" (Erwartung) sowie zu
dem daraus als geometrischem
Mittel berechneten Klima.

(ifo Klimaangaben zu
Vergleichszwecken)

Klima, Lage u. Erwartung f. ausgewahlte Teilgruppen

Erwartung®

ifo Klima Dienstleistungen 572007 26,5 29,0 24,0
whmoniter gesamt {N=900} 30,0 349 25,2
Trend des Personals (Ang.+ Beamte) in 2007 wind steigen 65,5 68,2 62,8
wird gleich bleiben/sinken 2BA iz 2159

Trend des Personals {(Honorarkrafte) in 2007 wird steigen 61,0 59,0 63,0
wird gleich bleiben/sinken 245 05 188

Trend der WB-Gesamteinnahmen 2006 zu 2005 gestiegen 370 67,1 47,2
gleich geblieben/gesunken 140 165 1156

Einnahrmen/Zuwendung von Betrieben keine 152 195 129
bis 20% 26,7 327 207

26 his 49% 537 a8 .2 491

50% und mehr 62.7 63.2 62,2

Einnahrmen/Zuwendung von Kommunen, Landern, Bund, EU keine 421 412 430
his 25% 332 iah:) 2R

26 his 49% 194 282 1.1

50% und mehr 171 250 9.4

Einnahmen/Zuwendung von AXA keine 244 05 185
bis 20% }|a 42 4 352

26 his 49% 407 457 ials]

50% und mehr 206 295 120

At der Einrichtung privat oder wirtschaftsnah 405 423 |a
(eher] gemeinnitzig 241 27 225

schulisch oder dffentlich 2rn 3Bk 187

Ausrichtung des WB-Angebotes nur berufliche Weiterbildung 404 44 4 35,7
berufl. + allg. WWeiterbildung Eran INa 2B

Micht Weiterbildung, sondern Sonstiges ist ... Hauptaufyabe 378 432 2ra
Mebenaufgabe 250 0A5 196

nicht durchyefithit 273 284 261

Angestellte/Beamte in der WE 0 his 9 214 264 1645
10 bis 49 3|0 411 350

50 und mehr 42 o148 3o

Standort Westdeutschland 3258 KT 280
Dstdeutschland 19,4 284 132

%yl Abb. 1: Lage = aktuelle wirtschaftliche Situation; Erwartung = in einem Jahr erwartete Lage.

Quelle: BIBB wbmonitor Umfrage 2007; N ~ 1200
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Klimawerte f ur ausgew ahlte Teilgruppen |

Trend des Personals
(Angestellte/Beamte):
"gestiegen”

Trend der
Einnahmen:
"gestiegen"”

Art der Einrichtung:
"privat" oder
"wirtschaftsnah"

Angebot: "nur
berufliche
Weiterbildung"

41

Ingrid Ambos / Gisela Feller Quelle: wbmonitor Umfrage 2007; N ~ 1200
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Klimawerte f Gr ausgew ahlte Teilgruppen Il

keine Einnahmen von
Betrieben

Einrichtungen v.
Kirchen, Parteien u.&.

SR
SR
Standort: Neue
Lander & Berlin _ 19
S
-

max. 9
Mitarbeiter/innen in
der Weiterbildung

Volkshochschulen

Quelle: wbmonitor Umfrage 2007; N ~ 1200

Ingrid Ambos / Gisela Feller
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Lage: ,Wie beurteilen Sie die aktuelle wirtschaftliche/haushaltsbezogene Lage Ihrer Einrichtung?*
Erwartung: ,,Wie wird sie in einem Jahr sein?"
Klima als geometrisches Mittel aus Lage und Erwartung
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Quelle: BIBB wbmonitor Umfragen 2005 und 2007; N < 1200 ‘ B Klima @ Lage @ Erwartung ‘

ciseiaFeler Klima, Lage und Erwartung fiir die Teilgruppen ,Pane  |“und ,QSS"
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4  Ergebnisse aus dem Projekt , Anbieterforschung"”

Gisela Feller
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Klima 26 Lage 33,2 Erwartung 19 wbmonitor Klima 30 Lage 34,9 Erwartung 25,2
(N=12804 Anbieter, N>5500 Urteile zum Klima, Stand 13.2.08. wbmonitor N=1201, N~900 Urteile zum Klima in 5'07)
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Gisela Feller Klimawerte Anbieter in D 2007
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