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Mit dem vorliegenden Konzept kénnen Lehrende eine fUnftagige
Einstiegsschulung fir angehende Berufskraftfahrer*innen professionell
gestalten und die hierfur entwickelten Materialien nutzen. Die Schulung
bietet den Teilnehmenden eine praxisorientierte Starthilfe und ist der erste
Schritt, um anschlieend in der Qualifizierung fur Berufskraftfahrer*innen

(Beschleunigte Grundqualifikation) durchstarten zu kénnen.

Das dieser Publikation zugrundeliegende Vorhaben wurde mit Mitteln des Bundesministeriums
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und Grundbildung Erwachsener. Sie hat spezifische
Bildungsbedarfe aus der Praxis identifiziert und in
die Einstiegsschulung , Starthilfe fur Berufskraft-
fahrer*innen” GberfUhrt.

André Hamann verfugt Uber langjahrige Er-
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Berufskraftfahrer*innen”
mitgewirkt.
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EINLEITUNG

Was ist die Grund-
idee des Konzepts?

LStarthilfe fur Berufskraftfahrer*innen: Eine
funftagige Einstiegsschulung” wurde vom Kol-
ner Transferprojekt , Arbeitsplatzbezogene
Alphabetisierung und Grundbildung Er-
wachsener (ABAG?)” entwickelt.

Die Schulung bietet eine praxisorientierte Start-
hilfe und ist der erste Schritt, um anschlieffend
in der mehrwochigen Qualifizierung fur Berufs-
kraftfahrer*innen (Beschleunigte Grund-
qualifikation) durchstarten zu kénnen.

Mit Hilfe des vorliegenden Handbuchs kénnen
Lehrende diese funftagige Einstiegsschulung
for angehende Berufskraftfahrer*innen
professionell gestalten und die hierfur ent-
wickelten Materialien nutzen.

Um welche
Zielgruppe geht es?

Das Konzept ,Starthilfe fur Berufskraft-
fahrer*innen” wurde fUr Personen entwickelt,
die an der Beschleunigten Grundqualifikation
teilnehmen mochten, um zukunftig als Berufs-
kraftfahrer*in arbeiten zu kénnen.

In der Beschleunigten Grundqualifikation, die
von anerkannten Ausbildungsstatten (z.B.
Fahrschulen) durchgefUhrt wird, eignen sich
die Teilnehmenden das notwendige Wissen
fur die Tatigkeit als Berufskraftfahrer*in an
und bereiten sich in rund 140 Unterrichts-
stunden auf eine theoretische Prifung bei der
Industrie- und Handelskammer (IHK] vor. Die
erfolgreich bestandene IHK-Prufung ist, neben
der entsprechenden Fahrerlaubnis und der
korperlichen Eignung, die Voraussetzung, um
als Berufskraftfahrer*in arbeiten zu kénnen.

In der Beschleunigten Grundqualifikation wer-
den viele komplexe, berufsspezifische Themen
wie z.B. Bremsanlagen, Ladungssicherheit oder
Sozialvorschriften behandelt. Dabei wird davon
ausgegangen, dass die Teilnehmenden grund-
legende Kompetenzen mitbringen und etwa

(fachspezifische) Texte lesen und verstehen
konnen, Aufgabenstellungen und Testfragen
richtig erfassen, die Grundrechenarten sicher
beherrschen und wissen, wie sie theoretische
Lernsituationen (Unterricht) und Lernmedien
(Bucher, Online-Trainings, Tests, Videos..]
gewinnbringend fUr sich nutzen kénnen.

In der IHK-Profung wird vorausgesetzt, dass die
Pruflinge verschiedene Prifungfragen richtig
verstehen und wissen, wie sie antworten sollen.

Die Praxis zeigt allerdings, dass zahlreiche Teil-
nehmende, diese als selbstverstandlich an-
gesehenen Voraussetzungen aus unterschied-
lichen Grunden nicht mitbringen. Bestanden
ist die Prifung, sobald mindestens 50% der
Fragen richtig beantwortet wurden. Laut Aus-
kunft der IHK KéIn betragt die Durchfallquote
bei der Beschleunigten Grundqualifikation so-
wohl bundesweit als auch in Kéln rund 20%. Die
Profungen konnen dabei solange wiederholt
werden, bis sie bestanden sind. Die Quoten der
Wiederholer*innen” werden allerdings statis-
tisch nicht erfasst. Die Fahrschulen benennen
aus der Unterrichtspraxis heraus konkrete
Lernbedarfe, raumen aber zugleich ein, dass
die Anforderungen der stark standardisierten
Beschleunigten Grundqualifikation kaum die
Moglichkeit bieten, die tatsachlichen Lern-
voraussetzungen vieler Teilnehmenden zu
berucksichtigen.
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Um welche Lernbedarfe

handelt es sich?

Bei einem Teil der Teilnehmenden reichen etwa
die Deutschkenntnisse nicht aus oder sie haben
Schwierigkeiten mit der deutschen Schrift-
sprache. Bei anderen liegen die eigenen Lern-
erfahrungen weit zuruck und sind zudem nicht

Starthilfe fFor
Berufskraft-
fahrer*innen:

Eine funftagige
Einstiegsschulung

mit positiven Erinnerungen, geschweige denn
mit Erfolgserlebnissen verknUpft. Sprich: Das
Lernen selbst wurde nicht gelernt und Lern-
situationen sind als negative Situationen ab-
gespeichert. Im Bereich der mathematischen
Kenntnisse fehlt oft Grundlagenwissen. Teil-
weise fallt es schwer, Maf3einheiten umzu-
rechnen, Daten und Tabellen zu interpretieren
oder den Dreisatz anzuwenden.

Beschleunigte
Grundqualifikation

(Guterkraftverkehr)

Theoretische Qualifizierungsbausteine auf dem Weg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in

Die identifizierten Lucken sollen in der fUnf-
tagigen Einstiegsschulung ,Starthilfe for
Berufskraftfahrer*innen”, soweit es moglich
ist, geschlossen werden. Die Schulung ist in
diesem Sinn eine Art Brickenqualifizierung
und erhoht die Chancen, die theoretischen
Horden auf dem Weg zum bzw. zur Berufs-
kraftfahrer*in erfolgreich zu nehmen.

IHK-Priofung




EINLEITUNG

Berufskraftfahrer*innen dringend

gesucht - die Situation am Arbeitsmarkt

Egal ob Bus- und Bahnfahrer*in oder LKW-
Fahrer*in - den Unternehmen in der Logistik-
branche fehlen die ausgebildeten Fachkrafte.
Stellen bleiben unbesetzt, die Zahl der Auszu-
bildenden (pro Jahr bundesweit ca. 1.800 Per-
sonen) ist, bei gleichzeitig hoher Abbruchquote
(Ober 40%), gering. Knapp 30% der Berufskraft-
fahrer*innen sind heute alter als 55 Jahre, was
bedeutet, dass sich die Situation in den nachsten
fOnf bis zehn Jahren weiter zuspitzen wird.
Froher bildete die Bundeswehr jedes Jahr 15.000

potenzielle Fahrer aus, was seit Aussetzung der
Wehrpflicht nicht mehr der Fall ist. Berufskraft-
fahrer*innen werden handeringend gesucht!
Stellschrauben, an denen gedreht werden kann,
sind die Anwerbung auslandischer Fahrer-
*innen, die Erhéhung der Frauenquote sowie
die Verbesserung der Arbeitsbedingungen. Dazu
zéhlen neben einer guten Bezahlung etwa die
Schaffung von Zugangsmaglichkeiten zu Weiter-
bildungen, unbefristete Arbeitsvertrage oder die
Erméglichung von Teilzeitmodellen.

R

Ein zentraler Baustein zur Sicherung des Fach-
kraftebedarfs ist die Schaffung von durch-
lassigen, flexiblen und teilnehmerorientierten
Bildungsangeboten. Die Einstiegsschulung
LStarthilfe fur Berufskraftfahrer*innen”ist ein
Beispiel fUr ein solches bedarfsorientiertes
Angebot.

'Bundesamt fur Guterverkehr (HgJ) (2019): Marktbeobachtung Guterverkehr - Auswertung der Arbeitsbedingungen in Giterverkehr und Logistik 2019-1 - Fahrerberufe | Die Welt (2019, 02.
Junil): Zehntausende LKW-Fahrer fehlen. Wir sind kurz vor dem Versorgungskollaps | Puls, Thomas (2018): Fachkraftemangel wird zum Problem in der Logistik. IW-Kurzbericht 22/2018
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Aus der Praxis und fur die Praxis
- eine kurze Geschichte zur
Entwicklung des Konzepts

Das Konzept wurde vom Projektteam ABAG?
entwickelt. ABAG? besteht aus zwei Partnern.
Lernende Region - Netzwerk Kéln e.V. gestaltet
die Zusammenarbeit mit den Unternehmen und
ist fur die Konzeptentwicklung der Bildungs-
formate zustandig. Die Professur fur Erwach-
senenbildung/Weiterbildung der Universitat zu
Koln realisiert die wissenschaftliche Begleitung.
ABAG? wird vom Bundesministerium fur Bil-
dung und Forschung im Rahmen der Nationalen
Dekade fur Alphabetisierung und Grundbildung
(AlphaDekade) geférdert.

Von 2012 bis 2018 konnten gemeinsam mit
namhaften Unternehmen aus verschiedenen
Branchen arbeitsorientierte Grundbildungs-
angebote umgesetzt werden. Weit Uber 1.000
Teilnehmende wurden erreicht.

In einem Angebot fUr das Chemielogistikunter-

nehmen Alfred Talke GmbH &
Co. KG (Talke) wurden Uber einen

Zeitraum von zwei Jahren dort be-
schaftigte Berufskraftfahrer geschult. Die
Schulungsteilnehmenden stammten aus
Rumanien und waren durch ihre Tatigkeit
als Berufskraftfahrer mit vielen arbeits-
platzspezifischen Situationen konfrontiert,
die u.a. einen geUbten Umgang mit der ge-
sprochenen und geschriebenen deutschen
Sprache erforderlich machten. Ziel der Schu-
lung war es, dass die Berufskraftfahrer diese
Situationen sprachlich meistern konnen.

Entsprechend typischer Arbeitssituationen
(Fahrer fOhrt die Abfahrtskontrolle seines
LKWs durch, Fahrer beladt seinen LKW und
ist unterwegs, Fahrer ist in einen Unfall
verwickelt..) wurden Lerneinheiten konzi-

piert und vorhandene arbeitsplatzspezifische

Informations-, Anleitungs- und Schulungs-
materialien sowie Merkblatter und Formulare
didaktisiert und fur die Schulung genutzt. So
war gewahrleistet, dass die Teilnehmenden
anhand typischer beruflicher Situationen und
zudem mittels authentischen Materials ihre
sprachlichen Kompetenzen trainierten.

Eine grof3e (logistische) Herausforderung war
und ist die Vereinbarkeit zwischen der Tatig-
keit als Berufskraftfahrer*in und einer regel-
mafigen Teilnahme an solchen Schulungen.



In diesem Zusammenhang ist die Idee ent-
standen, dass die Ausbildungs- bzw. Quali-
fizierungsphase zum bzw. zur Berufskraft-
fahrer*in ein gUnstiger Zeitpunkt ist, um
integrierte Bildungsangebote zu konzipieren, die
sowohl fachsprachliche als auch grundbildende
Inhalte zum Thema haben.

So wurde Kontakt mit der Kraftfahrausbildung
Rettig GmbH (Rettig) aufgenommen, die
v.a. Berufskraftfahrer*innen im Guter- und
Personenverkehr aus- und weiterbildet. Rettig
fOhrt auch die verpflichtende 140-stundige

Qualifizierung fur gewerbliche Transporte und
fur die Personenbeforderung durch. Die Kosten
fur die Teilnahme an dieser Qualifizierung wer-
den dabei haufig Uber Bildungsgutscheine, die
durch die Agentur fur Arbeit oder das Jobcenter
ausgestellt werden, Ubernommen.

Das ABAG?-Projektteam hatte durch die Ko-
operationen mit Talke und Rettig die Moglich-
keit, Einblicke in das Arbeitsfeld sowie in Aus-
und Weiterbildungsstrukturen zu gewinnen. Es
fand ein intensiver Austausch etwa mit dem
Fuhrparkmanager, den Ausbildern, der Ge-

EINLEITUNG

schaftsfuhrung der Fahrschule, den Schulungs-
leitern, den Vertretern von Fachverlagen, der
IHK und naturlich den Berufskraftfahrern sowie
den Teilnehmenden der Beschleunigten Grund-
qualifikation statt.

Diese Einblicke, Gesprache, Hinweise und Tipps
flossen unmittelbar in den Entwicklungsprozess
der Einstiegsschulung ,Starthilfe for Berufs-
kraftfahrer*innen” mit ein.



Ubersicht
Lerneinheiten

GEBRAUCHSANWEISUNG FUR LEHRENDE

Gebrauchsanweisung
for Lehrende

»Starthilfe for Berufskraftfahrer*innen” ist
in fOnf ganztigige Lerneinheiten unterteilt

Die funf Lerneinheiten bauen aufeinander auf
und beinhalten Material, mit dem sich an fionf
Tagen je sieben Stunden Unterricht gestalten
lassen. Die zeitlichen Angaben basieren auf
Erfahrungswerten, die je nach Lernvoraus-
setzungen der jeweiligen Teilnehmenden
selbstverstandlich variieren kénnen und es
im Sinne einer Teilnehmerorientierung auch
sollen. Jede Lerneinheit wird in einem extra
Kapitel beschrieben, folgt aber immer dem
gleichen Aufbau. Jedes Kapitel beginnt mit

einem kurzen einleitenden Text, der das
Thema und die Zielsetzung der jeweiligen
Einheit skizziert. Es folgt eine Ubersicht, in
der auf einen Blick zuerkennen ist, welche
Unterlagen und Materialien fur die Lerneinheit
benotigt werden. Im Abschnitt , Schritt for
Schritt durch den Tag” werden chronologisch
die einzelnen Ubungen beschrieben und me-
thodische Gestaltungshinweise vermittelt.
Am Ende jeder Lerneinheit befindet sich ein
detaillierter, tabellarischer Ablaufplan.

Alle Unterlagen kénnen heruntergeladen, ge-
speichert und ausgedruckt werden. Sie stehen

jeweils als PDF-Fassung und als bearbeitbare
Word- bzw. PowerPoint-Datei zur Verfugung,
sodass diese bei Bedarf individuell verandert
werden kénnen. Die Unterlagen sind durch-
nummeriert und nach Lerneinheiten geordnet.
In der Kopfzeile enthalten sie einheitliche
Symbole, die u.a. einen Uberblick Uber Me-
thode, Sozialform und Dauer geben (s. S.13).

Der Downloadbereich ist unter folgendem
Link zu erreichen: www.grundbildung-
wirkt.de/berufskraftfahrer

Dort befinden sich auch die Horbeispiele und
die Erklarvideos.

Die Unterlagen sind nach folgendem System durchnummeriert:

' [L1JUB4| |LKW-Fahrer werden-wie geht das]

[Lerneinheit 1 Unterlage 84| [Titel der Unterlage (z.B. LKW-Fahrer werden-wie geht das) |

Beispiel

Lerneinheit 1:
Einstieg und Uberblick

Lerneinheit 2:
Lernen lernen

Starthilfe for Berufskraftfahrer*innen” - thematische Ubersicht




GEBRAUCHSANWEISUNG
FUR LEHRENDE

Minchen Singen Wii
Stuttgart ' g Heilb onr
Tl i S-F 6 ,a :
-

Ubersicht der verwendeten Symbole in den Unterlagen

Hérbeispiel Textverstandnis Sortieren/Zuordnen Ankreuzen Schreiben Methode anwenden
@ B e«  E 7S
Einzelarbeit Partnerarbeit Gruppenarbeit Daver/Zeit Losungsblatt

o o0 @

Lerneinheit 4:
Mathekompetenzen starken - B

Lerneinheit 5:
Umgang mit Prifungen

Lerneinheit 3:
Mathekompetenzen stirken - A

> Eigene Erfahrungen und Ein-
stellungen mit Mathe reflektieren

> Einblicke in wissenschaftliche
Studien

> Umrechnung von Grofen
> Dreisatz

> Dreisatz
> Prozentrechnung mit Dreisatz

> Diagramme und Tabellen

> Profungsvorbereitung
> Bearbeitungshinweise bei Prifungen

> Behordendeutsch

> Unterschiedliche Aufgabentypen bei Prifungsfragen

> Tipps fur das Losen von Prifungsaufgaben

> Ruckblick und Resumee



WAS PASSIERT IN LERNEINHEIT 1?

wissen, was in der fUnftagigen Einstiegsschulung passiert.

haben sich untereinander und den Lehrenden bzw. die Lehrende
kennengelernt.

Die Teilnehmenden...

0L0

sind Uber die notwendigen Voraussetzungen informiert,
um in Deutschland als Berufskraftfahrer*in arbeiten zu kénnen.

T 11

wissen, wo sie selbst stehen und welche Schritte sie auf dem Weg
\ zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in noch gehen missen.

kénnen einschatzen, was sie in der 140-stindigen Beschleunigten
Grundqualifikation erwartet.

haben einen ersten Eindruck, wie Priofungsaufgaben fur
angehende Berufskraftfahrer*innen aussehen kénnen.

haben sich mit typischen Situationen und Aufgabenstellungen
aus dem Berufsfeld befasst.

1T

' Der BKF-Trainer 360° ist das Online-Lernprogramm der DEGENER Verlag GmbH fur die Beschleunigte Grundqualifikation.



Welche Unterlagen werden gebraucht?

Thema

| Unterlage

| Weiteres benotigtes Material

Uberblick Uber die funftagige
Einstiegsschulung

L1_UB1_Uberblick-Lerneinheiten

Beamer, Laptop oder Flipchart

Kennenlernen

L1_U02_Hintergrundinformation Fahrerlaubnisklassen

Moderationskarten, Moderationsstifte

Berufskraftfahrer*in werden -
wie geht das?

L1_UO3_Portraits Balan und Popescu
L1_UB4a_LKW-Fahrer werden-wie geht das
L1_U04b_Losungsblatt

Horbeispiel 1:

LKW-Fahrer werden-wie geht das
Whiteboard oder Flipchart,
Moderationsstifte, Laptop oder
Smartphone

Beschleunigte Grundqualifikation:
Uberblick

L1_UB5_Uberblick BGQ

Beamer, Laptop

Beschleunigte Grundqualifikation:
Inhalte

L1_UB6a_BGO-Zuordnungsaufgabe
L1_U06b_Losungsblatt

3 Briefumschlage, Schere

Beschleunigte Grundqualifikation:
Testfragen (Beispiele)

L1_U07a_BKF-Trainer-Testfragen
L1_UB7b_Losungsblatt

Arbeitsalltag der Berufskraft-
fahrer*innen (Aufgabenstationen)

L1_UB8a_Bedeutung von Schildern-A
L1_U08b_Losungsblatt
L1_UB9a_Zuordnung von Fahrerlaubnisklassen-B
L1_U08b_L5sungsblatt

L1_U1Ba_Zuordnung von Fahrzeugarten-C
L1_U10b_Losungsblatt
L1_U11a_Entfernungen bestimmen konnen-D
L1_U11b_L6sungsblatt
L1_U12a_Geschwindigkeit-E
L1_U12b_Losungsblatt

L1_U13a_Gewicht-F

L1_U13b_L6sungsblatt
L1_U14_Aufgabenstationen-Laufzettel

Stifte, Papier




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Schritt for Schritt durch den Tag

Die folgende Anleitung e

bietet methodisch- I

didaktische Uberlegungen Uberblick und Kennenlernen
zur DurchfGhrung der

Lerneinheit 1. Il

Einstieg ins Thema:
Berufskraftfahrer* in werden - wie geht das?

Beschleunigte Grundqualifikation:
Uberblick und Inhalte

IV

Beschleunigte Grundqualifikation:
Testfragen (Beispiele)




‘ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

10 BegruBung und Organisatorisches

15 Uberblick uber die funftagige Einstiegsschulung . Starthilfe fur Berufskraftfahrer*innen” (UG

Kennenlernen: Soziometrische Ubung
30 Hintergrundinformation Fahrerlaubnisklassen (U02)

Voraussetzungen, um in Deutschland als Berufskraftfahrer*in arbeiten zu kénnen

Kennenlernen notiger Voraussetzungen anhand der beiden Protagonisten Constantin Balan und Georgian Popescu
(UQ3, UB4a, UB4b, Horbeispiel 1)
70 Der eigene Weg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in (Standortbestimmung)

Uberblick tber Themen der Beschleunigten Grundqualifikation
15 Vortrag und Handout: Uberblick BGQ (UBS)
Vertiefte Auseinandersetzung mit Themen der BGQ (UO6a, UBBD) - Kleingruppenarbeit

40
Auseinandersetzung mit Testfragen aus dem BKF-Trainer 360°
Partneribung (UB7a, UO7b)
Auswertung im Plenum

30

Auseinandersetzung mit verschiedenen berufsspezifischen Aufgabenstellungen an sechs Aufgabenstationen (A-F)

1. Bedeutung von Schildern-A (U08a, UO8b)

2. Zuordnung von Fahrerlaubnisklassen-B (U03a, UOSb)

3. Zuordnung von Fahrzeugarten-C (U103, UO10b)

4. Entfernungen bestimmen konnen-D (Utla, Ul1b)

5. Geschwindigkeit-E (U123, U12b)

B. Gewicht-F (U13a, U13b)

Selbsteinschatzung der eigenen Losungskompetenzen: Aufgabenstationen-Laufzettel (U14)

120 | Auswertungim Plenum

Tagesresumee und Ausblick auf die nachsten vier Tage

10

Gesamtzeit: 420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag



SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Uberblick und
Kennenlernen

10 BegruBung und Organisatorisches

15 Uberblick Uber die funftagige Einstiegsschulung ,Starthilfe fir Berufskraftfahrer*innen” (UO1)

Kennenlernen: Soziometrische Ubung
30 Hintergrundinformation Fahrerlaubnisklassen (UG2)

Gesamtzeit: 55 Minuten

-~

Phase I:
Uberblick und

Kennenlernen

Diese Phase dient dem Uberblick und
dem Kennenlernen. Dazu stellen Sie sich
zunachst selbst vor und begriflen die
Teilnehmenden. AnschlieBBend klaren Sie
Organisatorisches, wie z.B. Pausenzeiten
und Verpflegungsmoglichkeiten.

Sie geben einen Uberblick Gber den theo-
retischen Qualifizierungsweg zum bzw.
zur Berufskraftfahrer*in und stellen die
funftagige Einstiegsschulung ,Starthilfe for
Berufskraftfahrer*innen vor (UB1). Sie zei-
gen auf, in welchem Kontext die funftagige
Einstiegsschulung ,Starthilfe fur Berufs-
kraftfahrer*innen” steht. Sie verdeutlichen,
dass die Schulung ein erster Schritt ist, um
an der Beschleunigten Grundqualifikation
und der anschliefbenden IHK-Prifung gut
vorbereitet teilnehmen zu kénnen.

Die Kennenlernphase gestalten Sie nun mit
einer soziometrischen Ubung.

i . a
L1, UOL\'Jberh\i:k-LemelnhE\ten

hulun
e for Berufskraftfahrer innen: Eine fnfSgEE Einstiegsschulung \
tarthil -

rufskraftfahrer*innen:

starthilfe fur Be

Eine funftagige Einstiegsschulung

i i 'nstiegsschulung
weg und Uberblick uiber die funf Lerneinheiten der Ei
Qualifizierungs'

Soziometrische Ubung ——
zum Kennenlernen Wo sind Sie geboren?

Ziele Mit Hilfe von vorbereiteten Karten ,Norden”,
> Teilnehmende sind aktiviert und lernen .Osten”, ,S0den” und ,Westen" legen Sie
sich kennen die Himmelsrichtungen auf dem Boden im
> Lehrende erfahren etwas Uber die Raum aus. Dazu sollte moglichst die gesamte
Vorerfahrungen und den fachlichen Bodenflache genutzt werden. Sie fordern
Hintergrund der Teilnehmenden nun die Teilnehmenden auf, ihre Sitzplatze

zu verlassen und sich entsprechend ihres Ge-
In der soziometrischen Ubung stellen sich die  burtsortes auf dieser imaginaren Landkarte
Teilnehmenden nach bestimmten Merkmalen  zu positionieren.
oder Fragen im Raum auf. Empfohlen werden  Da nur die vier Himmelsrichtungen die Land-
folgende drei Durchgange. karte bestimmen und keine weiteren geo-




-

graphischen Einteilungen vorgenommen
werden - bspw. ist nicht erkennbar, ob
es sich um eine weltweite oder deutsch-
landweite Karte handelt - mussen die
Teilnehmenden miteinander ins Gesprach
kommen, um zu prifen, ob sie in etwa an
der ,richtigen” Stelle stehen (z.B. Rom ist
sudlicher als MUnchen).

Nachdem alle Teilnehmenden die ,Ko-
ordinaten” ihres Geburtsortes gefunden
haben, stellen Sie erganzende Fragen oder
kommentieren die Aufstellung.

.. Ah ich sehe schon, hier gibt es einen star-
ken Ballungsraum im Suden - stimmt das?
.. Aus welchen Orten oder Landern kommen
Sie denn?... Ich sehe, Sie haben sich ganz
auBBerhalb der Gruppe positioniert, verraten
Sie uns doch, woher Sie kommen?

Durchgang 2:
Welche Fahrerlaubnis besitzen Sie?

Es gibt unterschiedliche Fahrerlaubnisklassen
fur verschiedene Fahrzeugarten. Unterlage
U02 enthalt eine tabellarische Ubersicht der
Fahrerlaubnisklassen. Diese Unterlage dient als
Hintergrundinformation fur Lehrende.

Sie fordern nun die Teilnehmenden auf, sich
in Gruppen mit den gleichen Fahrerlaubnissen
zusammenzufinden und entsprechend aufzu-
stellen. Dazu sollen sie sich zunachst unter-
einander austauschen und dann entscheiden,
wo sie sich zuordnen mochten. Typische Bei-
spiele, wie sich Gruppen zusammenfinden kon-
nen, sind ,PKW-FUhrerschein/Fahrzeugklasse
B" oder ,LKW-FUhrerschein/Fahrzeugklasse
C1" Sicherlich wird es einige Personen geben,
die verschiedene Fahrerlaubnisse haben. Hier
konnen Sie ggf. darauf hinweisen, dass die
jeweils hochste Fahrerlaubnisklasse zahlt.

Sie befragen anschlieBend die Gruppen
und fUhren kurze Gesprache mit einzelnen
Teilnehmenden.

... Welche Fahrerlaubnis besitzt denn Ihre
Gruppe? Haben Sie lhren FUhrerschein in
Deutschland gemacht?

~

Fahrerlaubnisklasse B
020
Fahrerlaubnisklasse C
020

Fahrerlaubnisklasse C1

020

Durchgang 3:
In welchem Bereich wirden Sie am
liebsten als Berufskraftfahrer*in
arbeiten? (Sortierung nach

gewUnschtem Arbeitsschwerpunkt)

Die Teilnehmenden werden nun erneut ge-
beten, sich in Gruppen gemaf dieser Frage
zusammenzufinden. Mogliche Gruppen
konnen beispielsweise sein: Busfahrer*in
im Stadtverkehr oder Gefahrguttransport
innerhalb Deutschlands. Die Befragung

der Teilnehmenden erfolgt in Analogie zum

/

zweiten Durchgang.

oamm

hat gesagt, dass er gerne nur innerhalb Deutschlands fahren machte und nicht grenziberschreitend. Ist das bei lhnen auch
s0? Frau XY meint, dass sie lieber als Busfahrerin arbeiten méchte, da sich so Beruf und Familie besser vereinbaren lassen.

Wie ist das bei den anderen?

Tipp: Die Abfrage gestalten

Wichtig: Die Abfragen sollten idealerweise so erfolgen, dass alle Teilnehmenden sich durch die Schulungsleitung wahr-
genommen fGhlen, ohne dass einzelne Redebeitrage zu ausfuhrlich und zu lang werden. Es macht oft Sinn, das ,Gesagte” von
einzelnen Teilnehmenden zusammenzufassen und die nachfolgenden Teilnehmenden Bezug dazu nehmen zu lassen: Herr XY

N




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Voraussetzungen, um in Deutschland als Berufskraftfahrer*in arbeiten zu konnen
I I Kennenlernen naotiger Voraussetzungen anhand der beiden Protagonisten
Einstieg ins Thema: Constantin Balan und Georgian Popescu (U3, UB4a, UB4b, Horbeispiel 1)
Berufskraftfahrer- Der eigene Weg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in (Standortbestimmung)
*in werden - wie
geht das? 70

Gesamtzeit: 70 Minuten

/Phasellz | JQ) — 2o \

Einstieg ins Thema:
Berufskraftfahrer*in

werden - wie geht
das?

In dieser Phase erhalten die Teilnehmenden
grundlegende Informationen Uber die Voraus-
setzungen, die es in Deutschland gibt, um als

Berufskraftfahrer*in arbeiten zu kénnen. Dazu
stellen Sie den Teilnehmenden zunachst die
beiden Protagonisten Constantin
Balan und Georgian Popescu vor
(UB3).

i cu
 Constantin Balan und Georgian Popes

portraits der beiden LKW-Fahrer




AnschlieBend teilen Sie das Arbeitsblatt
aus (UB4a). Es handelt sich um einen ver-
schriftlichten Dialog zwischen den beiden
Protagonisten Balan und Popescu. Zudem
enthalt das Arbeitsblatt eine Tabelle, die
formale Zustandigkeiten aufzeigt. Die Teil-
nehmenden Uberprifen anhand zu be-
antwortender Fragen, ob sie die zentralen
Inhalte des Dialogs verstanden haben.

Gemeinsam wird zunachst der Dialog ge-
hort (Horbeispiel 1: LKW-Fahrer werden-wie
geht das).

Die Teilnehmenden konnen parallel den Text
des Dialogs auf dem Arbeitsblatt mitlesen.
Ggf. kann der Dialog auch zweimal gehort
werden. Sie fordern die Teilnehmenden
dann auf, sich in Partnerarbeit mit dem
Arbeitsblatt zu befassen und die Fragen zu
beantworten.

Anschlieffend besprechen Sie im Plenum die
richtigen Losungen (UB4b).

OB o 5 5

den - wi

Foitie e geht das?

PN Qe Constntin s g e
4 GeorgianPopescy

Georgian pop
ese: o, ich v
Quatlarymgen o % €8 Ve nicht sehie;,

oo 24 Pachn g G g

n
COnSaNtn B3l 0K - g

et

e G e
Wﬁmrmwnm das ; Niung

5 Wi e
et und magiichst Wenig Sprit verr ooy
4N i et e e
oy

e 1380 beantuoten g,
ot ankreuen,

P
ey |

samt 35
<huienangeboten
ConstantinBaln: O gy

Fahe

et Pabe i cnenbeseren b

Wer macht wasy

T ————
[Fahscna ¥

7 i der kg
benutzen 2

" Beruta
kBt sifhaton gt may
1. Keioen Taschenrechne

T
it e Kesten sl g

rmdauaifcation doert 50 sgungen,

foseh [

Sie tauschen sich nun zu folgenden Leitfragen mit den Teilnehmenden aus:

> Wo stehen Sie aktuell selbst?

> Welche Qualifizierungsschritte haben
Sie schon hinter sich?

> Was haben Sie noch vor sich?

Die Leitfragen sollten visualisiert und somit for
alle sichtbar sein (Flipchart oder Whiteboard).
Durch diesen Austausch fordern Sie die Teil-
nehmenden auf, eine jeweils individuelle Stand-

ortbestimmung vorzunehmen und sich
bewusst zu machen, an welchem Punkt auf
dem Weg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in
sie sich aktuell befinden.




SCHRITT FU
UR SCHRIT
T DURCH D
EN TAG

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Uberblick ob
!I I ‘ y Uber Themen der Beschleunigten Grundqualifikati
eschleunigte ortrag und Handout: Uberblick BGQ (UB5) aualifiation

Grundqualifikation:

Uberblick und Inhalte 40

Gesamtzeit: 55 Minuten

Vertiefte Auseinand i
andersetzung mit Themen der BGQ (UB6a, UBBD) - Klei
. - Kleingruppenarbeit

-

Phase lll:
Beschleunigte
?rundqualiﬁkation:
Uberblick und
Inhalte

Starthilfe fr Berufskraftfahrer*innen: Eine funftagige Einstiegsschulung
Ll_U()s_Uberblick BGQ

Beschleunigte
Grundqua\iﬁkation
(GUterkraftverkehr) -
Inhalte und Aufbau

{Uberblick Uber die 140-stindige Qualifizierung zum bzw. zur
Berufskraftfahrer*in

N.Un vgrschaffen Sie den Teilnehmende
einen Uberblick Uber di ;

. ie Inhalte der Be-
isscth.leunlgten Grundqualifikation (UBS). Diese
L-)bln Tun Bande unterteilt. Der Uberblick

er die neun Bande der B
eun eschleunigt

Gruerquallﬁkatlon wird zudem als Hani o
an die Teilnehmenden verteilt. ™

starthilfe fir Berufskraftfahrerinnen: Eine funftagige Einstiegsschulung
Ll_UOS_UberbHck BGQ

{Jbersicht Uber die 9 Bande (BKF—Bib\iothek, Degener)

Band
1. Gesundheit und Fitness Gesundneitsvorsore, ETEonOe: Sportiche Betatigungen, EMANTUE: ‘Modigkeit, Stress- @135
Stunden
2. Kinematische Kette, ENETEI® undUmwelt Moo Kraftstoffe, Emissionen Antriebskonzeption, Fahrwerks Lenkung, Rader, Optimierungdes .18
Neaftstoffverbrauchs, Stragenkarte™ Stunden
3, Bremsanlagen Arten der Bremsaniagen: riebsbr eststellbremse, D @
Stunden
4. Ladungssicherheft Rechtliche Grundlager: physikalische Grundiagen, Arte der Ladungssicherheit, Berechnunger: praktische @2t
{bungen (9 Stunden) Stunden
5. sozialvorschriften Lenk. und Ruhezeiten, Kontrllger3te: beiszei,Rechie u. Pfihten des Fahrers n der Aus- und. @135
Weiterbildung. Stunden
6. Vorschriften fur den Guterkraftverkeht Giterkraftverkehrsgesetz, Handelsgesetzouchs Abfaltransportverordnuné: gewerblicher Tiertransport: Zollrecht, @15
Stunden

der LKW in der apenverkehrszulassungsordnune-

7. pannen, Unfalle, Notfalle: und kriminalitat Kriminaltat und Schieusung illegaler Einwanderet \ermeidung von Unfallen: Verhalten bei a.165
Unfallen/Notfallen/Brand- Stunden

5, Unternehmensbild und Marktordnung im Unternehmensimage, Branchenda(et Zivilrechtliche- und. arbeitsrechtliche Rechtsstreitigkeiten-- .16
Gterkraftverken® Stunden
115

o, Fahrprakiische Ubungen, Wartune apflege  Wartungund fahrzeugpflege, praktische Ausbildung (10 Stunden)

stunden

Gesamt:
140 Stunden




-~

In einer Kleingruppenarbeit befassen sich
die Teilnehmenden nochmals mit den
inhaltlichen Bausteinen der neun Bande.
Es handelt sich um eine Zuordnungs-

~

aufgabe. ,Uberschriften”, Textausschnitte®  schriften, Textausschnitten und Bildern
und ,Bilder” wurden vorab von lhnen zer-  muUssen nun von den Teilnehmenden

schnitten und auf drei Briefumschlage ver-  wieder richtig zusammengestellt werden.
teilt (UBBa). Die passenden Sets aus Uber-

L1_uoa_¢ L1 U6a_BGQ Zuordnungsaufgabe

von nen vorberetetwerf
Dtess Keingruppenarbett muss von

fursch

Band &:Ladungssicherheit

Band s:Soriavorsehifien

and 7: pannen, Unfille

and 5: Unternehmenstild und Maricordnung i

pand 5:Fahvprakische Ubungen, Wartung & P

Diese Kleingruppenarbeit muss von lhnen vorbereitet werden!
Drucken Sie fur jede der Kleingruppen (die Kleingruppen sollten idealerweise aus
jeweils 4-6 Teilnehmenden bestehen) jeweils die Unterlage UGBa aus.

Die Unterlage enthalt auf Seite eins die Aufgabenstellung fur die Kleingruppen-
arbeit. Auf Seite zwei befinden sich neun Uberschriften, entsprechend der
neun Bande der BGQ (Gesundheit und Fitness; Kinematische Kette, Energie und
Umwelt..], auf Seite drei kurze Textausschnitte, die die Inhalte der neun Bande
beschreiben und auf den Seiten vier bis sechs Bilder, die die jeweiligen Inhalte
der neun Bande darstellen.

Zerschneiden Sie nun alle Uberschriften, Textausschnitte und Bilder. Sie erhalten
insgesamt 27 Teile (9 x Uberschriften, 9 x Textausschnitte und 9 x Bilder). Sie
stecken die neun zerschnittenen Uberschriften in Umschlag A, die neun zer-
schnittenen Textausschnitte in Umschlag B und die neun einzelnen Bilder in Um-
schlag C. Jede Kleingruppe bekommt fur diese Ubung jeweils das komplette Set
von drei Umschlagen und somit alle 27 Teile.

Jede Kleingruppe erhalt nun von lhnen die
erste Seite des Arbeitsblattes mit der Auf-
gabenstellung (UOBa) und das Set von drei
Umschlagen. Die Aufgabenstellung wird in der
jeweiligen Kleingruppe gelesen und die Inhal-
te der drei Umschlage werden gesichtet. Die
Gruppe entscheidet, welche Sets, bestehend
aus Uberschriften, Textausschnitten und Bildern
zusammengehdoren.

Im Plenum werden die Zuordnungen be-
sprochen. Das Lésungsblatt (UBBb) kann an die
Teilnehmenden zur Selbstkontrolle ausgeteilt
werden.

Sie sollten an dieser Stelle auch thematisieren,
wie die Kleingruppen gemeinsam versucht haben,
die Aufgabe zu losen. Fragen Sie nach, was der
Gruppe leichtgefallen ist, wo eventuell Fragen

aufkamen oder Texte inhaltlich nicht verstanden
wurden. Klaren Sie inhaltliche Fragen.




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

IV

Beschleunigte Grundqualifikation:

Auseinandersetzung mit Testfragen aus dem BKF-Trainer 360°

Partnerubung (UB7a, UB7b)

Auswertung im Plenum
30

Testfragen (Beispiele)
Gesamtzeit:

30 Minuten

Phase IV:
Beschleunigte
Grundqualifikation:

Testfragen
(Beispiele)

In dieser Phase befassen sich die Teil-
nehmenden mit originalen Prifungsfragen.
Die Beispielfragen stammen aus dem BKF-
Trainer 360°. Das Online-Programm wird in
der 140-stundigen Qualifizierung von den
Teilnehmenden genutzt und dient einer
individualisierten Vorbereitung auf die

IHK-Profung.

Die Beispielfragen wurden analog der inhalt-
lichen Bereiche der BGO ausgewahlt.

Alle Teilnehmenden erhalten das Arbeits-
blatt (UB7a).

L1_U07a_BKF-Trainer-Testfragen

& 08 &

BKF-Trainer-Testfragen

Band 4: Ladungssicherheit

Frage: Was versteht man unter formschiissiger Verlagr
Die Ladung wird durch Niederzurren gesicher.

Die Ladung wird mit Hilfe von Draht gesichert

Die Lad

Bands;

Aufgabenstellung:
Hier finden Sie Beispielfragen aus dem digita
Beschleunigte Grundgualifikation. Versuchen Sie|
Fragen zu beantworten. Wenn Sie die Antwort nic
AnschlieBend werden die richtigen Antworten ger

Die Ladung wird gegen Umfallen gesichert,

Band 5: Sozialvorschriften
Frage: Welche regelmaige tigliche Ruhezeit missen

Band 1: Gesundheit und Fitness
Frage: Welche Erkrankungen Gberwiegen bei d mindestens & Stunden

baw. Berufskraftfahrerinnen?

mindestens 9 Stunden

Psychische Erkrankungen
v e mindestens 11 Stunden

mindestens 12 Stunden

Band 6: Vorschritten fir den Giiterkraftverkehr

Frage: Zur schnellen Erreichbarkeit
o Zur et hbarkeitlegt Fahrer , il

Erkrankungen der Atmungsorgane

Verletzungen

Muskel- und Skeletterkrankungen

Band
Die i
Halterungef

welct
s spricht nichts dagegen. Fahrer  Eiig” gewahricisd

Der Motor des LKW hat 6 2ylinder und 4-Ver
Die zulissige Gesamtmasse betrigt 24 Tonne| Dies ist nur erlaubt, wenn er die Unterlegkeile am 5|
Jaer darf aber nur einen Unterlegkeil unter dem s

Band 7: Pannen, Unfille, Notfitle und Kriminaitst

Frage: Sie fahren mit Ihrem LKW mindestens ein
privaten Gebrauch Zigaretten nach Deutschland ef
noch als Eigenbedarf an?

Der LKW hat insgesamt 6 Rader. 4 Rader werf

Der LKW hat insgesamt 6 Rader. 4 Rader befi

Band 3: Bremsanlagen

Geschwindigkeit

40 stiick

400 Stack

Reifen
Reifendruck 8005tick
Verzdgerung Fir den privaten Gebrauch gibt s keine Mengen|

Zu zweit befassen sich die Teilnehmenden mit
insgesamt acht Multiple-Choice-Fragen und
versuchen, die richtigen Antworten zu finden.
Machen Sie den Teilnehmenden deutlich, dass
es sich nicht um eine Prifung handelt. Vielmehr
konnen die Teilnehmenden in einer ersten Ubung
neben relevanten Inhalten auch die Art und Weise
der Fragestellungen kennenlernen. Fordern Sie
die Zweierteams dazu auf, bei Nicht-Wissen zu

raten und eine Antwortmoglichkeit anzukreuzen.

Fr28e: Was versteht map gy dem Begif , Komp
Der Lasthraftuwagen yirg Omplett mit dem secs
8¢ ke s
Ein Container wirg mit e verschiedenen Lasty
2wei verschiedenep |
Verschiedene Verpackngan Werden fir das Gy
Ve
n

Ein Container wirg ISEMit dem Lastkrafiyyg,
ue
Taftwage,

Sitterkraftyer
inierter Verkehyep
<hif befrdert,

ra
ftwagen nacheinander. beforder,
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AnschlieBend werten Sie die Ubung im
Plenum aus. Das Losungsblatt (UB7b)
kann an die Teilnehmenden zur Selbst-
kontrolle ausgeteilt werden.

Ggf. konnen einzelne inhaltliche Ver-
standnisfragen aufgegriffen und geklart
werden. Es kann zudem erfragt werden,
welche Erfahrungen die Teilnehmenden
mit Multiple-Choice-Fragen haben.




e [l Zeit | Thema/Gestaltung

Auseinandersetzung mit verschiedenen berufsspezifischen Aufgaben-
stellungen an sechs Aufgabenstationen (A-F)

1. Bedeutung von Schildern-A (U08a, U08b)

2. Zuordnung von Fahrerlaubnisklassen-B (UB9a, UB9b)

3. Zuordnung von Fahrzeugarten-C (U103, U1Gb)

4. Entfernungen bestimmen kannen-D (U'la, Utlb)

5. Geschwindigkeit-E (U12a, U12b)

6. Gewicht-F (U13a, U13b)

Selbsteinschatzung der eigenen Losungskompetenzen: Aufgabenstationen-
Laufzettel (U14)

120 | Auswertungim Plenum

Gesamtzeit: 120 Minuten

@ N

Phase V:
Arbeitsalltag der Berufskraftfahrer*innen

e s ot
e
A bensatonen o ey epiching

(Aufgabenstationen)

Im Raum gibt es sechs Aufgabenstationen.
An den Aufgabenstationen sind die Titel
der Stationen visualisiert und es liegen die
jeweiligen Arbeitsblatter (U08a bis U13a),
Stifte und Papier aus. Jede*r Teilnehmende
erhalt zudem einen Laufzettel (U14). Der
Laufzettel benennt die sechs Aufgaben-
stationen und fordert dazu auf, die eigenen
Losungskompetenzen an der jeweiligen
Station zu reflektieren.




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Beim Stationenlernen schaffen Sie einen
Lernraum, in dem sich die Teilnehmenden an
verschiedenen Stationen mit vorbereiteten
Aufgabenstellungen auseinandersetzen. Die
Teilnehmenden organisieren sich eigenstandig
und bearbeiten in einer selbstgewahlten
Reihenfolge die Aufgabenstellungen. Am Ende
der Ubung sollten die Teilnehmenden alle sechs
Stationen besucht haben. An jeder Station
liegt jeweils der dazugehorige Stapel Arbeits-
blatter (entsprechend der Gesamtzahl der Teil-
nehmenden). Die Teilnehmenden konnen auch
zusammenarbeiten oder sich austauschen. Es
durfen Hilfsmittel wie z.B. Handy oder Taschen-
rechner genutzt werden.

Fur die selbstorganisierte Lernphase planen Sie
ca. 90 Minuten ein, for die Reflexion der eigenen
Losungskompetenzen mittels Laufzettel rund 15
Minuten und fUr die gemeinsame Auswertung
im Plenum ebenfalls rund 15 Minuten.

Bei der gemeinsamen Auswertung im Plenum
dienen die Fragestellungen des Laufzettels als
Leitfaden. Ggf. kdnnen auch inhaltliche Frage-
stellungen geklart werden.

Zur Selbstkontrolle kénnen Sie den Teil-
nehmenden die Losungsblatter (UO8D bis U13b)
austeilen.
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LERNEINHEIT 1

e [l Zeit | Thema/Gestaltung

Vi

Abschluss Tag eins

Tagesresumee und Ausblick auf die nachsten vier Tage

10

Gesamtzeit:

Phase VI:
Abschluss Tag eins

Es bietet sich an, am Ende des ersten
Tages ein kurzes Tagesresimee zu zie-
hen. Sie fassen zusammen, was heute
thematisch erarbeitet wurde. Sie kénnen
Ihr Restmee gerne mit lhren eigenen Be-
obachtungen erganzen. Dabei bewerten Sie
nicht, sondern schildern ausschlieBlich Ihre
Beobachtungen.

10 Minuten

Zum Beispiel ..mir ist aufgefallen, dass viele Teil-
nehmende wenig Erfahrung mit der Beantwortung
von Multiple-Choice-Fragen haben.

Sie geben den Teilnehmenden zudem einen kurzen
Ausblick auf die nachsten vier Tage. Dazu konnen
Sie die bereits in Phase | genutzte Unterlage Uber-
blick-Lerneinheiten (UB1) nochmals verwenden.




ABLAUFPLAN LERNEINHEIT 1

Legende: L = Lehrende*r | TN = Teilnehmende | PPP = PowerPoint-Prasentation | FC = Flipchart | KG = Kleingruppe

Minuten inhalt nd methodisches Vorgehen N

Begrifiung und L begruBt die TN.
Organisatorisches L klart organisatorische Fragen (zB. Pausenzeiten, Verpflegung...).
Uberblick uber L stellt den Qualifizierungsweg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in vor Visualisierung des Beamer, Laptop oder FC
die finftagige und erklart die Zielsetzung, den Aufbau und die inhaltlichen Schwer- Qualifizierungsweges zumbzw. |1 g1 (iberblick-
Einstiegsschulung punkte der funftagigen Einstiegsschulung. zur Berufskraftfahrer*in und \enaiilialan
Lerneinheit I: Finstieg und Uberblick der Lerneinheiten der fonf-
© Berufskraftfahrer*in werden - wie geht das? tagigen Einstiegsschulung
© Beschleunigte Grundqualifikation - was ist das? Der Uberblick-Lerneinheiten
© Arbeitsalltag der Berufskraftfahrer*innen (Aufgabenstationen) dient auch als Handout for
Lerneinheit 2: Lernen lernen die TN.
Lerneinheit 3: Mathekompetenzen starken - A
Lerneinheit 4: Mathekompetenzen starken - B
Lerneinheit 5: Umgang mit Profungen
Kennenlernen Soziometrische Ubung: In drei Durchgangen bewegen sich die TN zu For diese Ubung bendtigt man Vier beschriftete Moderations-
bestimmten Fragestellungen im Raum und bilden nach kurzen Ge- Platz im Raum. karten: ,Norden®, ,Osten’,
sprachen untereinander eine Reihenfolge bzw. stellen sich als Gruppen Die Ubung tragt zur Aktivierung ~~ »SUden’;  Westen”
zusammen. L befragt anschlieBend einzelne TN oder Gruppen und fihrt  der TN bei und schafft ein L1_U2_Hintergrundinforma-
kurze Gesprache. angenehmes Arbeitsklima. tion Fahrerlaubnisklassen
© Durchgang 1: Wo sind Sie geboren? (Positionierung auf imaginarer Beschreibung der
Landkarte N, 0,5, W) Methode: Soziometrische
© Durchgang 2: Welche Fahrerlaubnis besitzen Sie? (Sortierung nach Ubung (S.18-19).
Fahrerlaubnisklassen) Die Fahrerlaubnisklassen
© Durchgang 3: In welchem Bereich wirden Sie am liebsten als dienen als Hintergrund-
Berufskraftfahrer*in arbeiten? (Sortierung nach gewinschtem information for L.
Arbeitsschwerpunkt)
Berufskraftfahrer*in L stellt die beiden Protagonisten Constantin Balan und Visualisierung der Leitfragen Whiteboard oder FC,
werden - wie geht Georgian Popescu vor. Moderationsstifte, Laptop
das? L verteilt an TN das Arbeitsblatt ,LKW-Fahrer werden-wie geht oder Smartphone
Voraussetzungen das” (Dialog als Text + Fragen). 11_U03_Portraits Balan und
U"fd Standortbe- Gemeinsames Horen des Horbeispiels ,LKW-Fahrer werden- wie geht Popescu
stimmung das” L1_UB4a_LKW-Fahrer werden-
Zu zweit beantworten die TN die Fragen auf dem Arbeitsblatt. wie geht das
Im Plenum werden die richtigen Antworten geklart. Horbeispiel 1: LKW-Fahrer
Austausch im Plenum zu folgenden Leitfragen: werden-wie geht das
© Wo stehen Sie aktuell selbst? L1_UB4b_Losungsblatt
© Welche Qualifizierungsschritte haben Sie schon hinter sich?
© Was haben Sie noch vor sich?
Uberblick tber L gibt einen Uberblick Uber die Bande der BGO: Visualisierung des Aufbaus Beamer, Laptop
Themen der Band 1: Gesundheit und Fitness der BGO 11.U05_Uberblick BGO
Beschleunigten . Band 2: Kinematische Kette, Energie und Umwelt Der Uberblick BGO dient auch
Grundgqualifikation Band 3: Bremsanlagen als Handout for TN.
Band 4: Ladungssicherung 0?9”9: Rahmenplan BG0/
Band 5: Sozialvorschriften GuterKraftverkehr e
BKF-Bibliothek
Band 6: Vorschriften fur den Guterkraftverkehr
Band 7: Pannen, Unfalle, Notfalle und Kriminalitat
Band 8: Unternehmensbild und Marktordnung im Guterkraftverkehr
Band 9: Fahrpraktische Ubungen, Wartung & Pflege



Minuten| inhalt und methocisches Vorgehen biweise |

Vertiefte Ausein-
andersetzung mit
Themen der BGQ

Avuseinander-
setzung mit Test-
fragen aus dem
BKF-Trainer 360°

Arbeitsalltag der
Berufskraftfah-
rer*innen
(Aufgaben-
stationen)

Tagesresumee und
Ausblick auf die
nachsten vier Tage

Gesamtzeit:

L teilt die TN in KGs auf. Die KGs (je 4-6 TN) erhalten:

© Arbeitsblatt mit der Aufgabenstellung

© Umschlag A mit Uberschriften

© Umschlag B mit Textausschnitten

© Umschlag C mit Bildern

In der KG wird die Aufgabenstellung gelesen und die Inhalte der drei Um-
schlage gesichtet. Die Gruppe entscheidet, welche ,Dreier-Sets”
(Uberschrift, Textausschnitt, Bild) zusammengeharen.

vorbereiten.

Im Plenum werden die Zuordnungen der , Dreier-Sets” gemeinsam Uberpruft.
L verteiltan TN die Testfragen.

zu zweit austauschen. Wenn sie die Antwort nicht wissen, sollen sie raten.

Im Plenum werden die Beispielaufgaben inklusive der Lésungen BKF-Trainer 360°.
gemeinsam durchgegangen und kurz besprochen.

Hierfur teilt L abschlieffend auch das Losungsblatt aus.

Im Raum gibt es 6 Aufgabenstationen. An den Aufgabenstationen liegen Stationenlernen:

die jeweiligen Arbeitsblatter (fir jeden TN jeweils ein Exemplar), Stifte und
Papier. Die Stationen heif3en: (S.25-26)
1. Bedeutung von Schildern-A

2. Zuordnung von Fahrerlaubnisklassen-B

3. Zuordnung von Fahrzeugarten-C

4. Entfernungen bestimmen kénnen-D

5. Geschwindigkeit-E

B. Gewicht-F

L verteilt an TN einen Laufzettel und erklart die Aufgabenstellung:

Die TN befassen sich eigenstandig an den Aufgabenstationen mit den
jeweiligen Arbeitsblattern. Sie versuchen die Aufgabenstellungen zu I6sen.
Es muss keine Reihenfolge eingehalten werden. Jeder TN muss alle 6
Stationen besucht haben. Jeder TN bearbeitet das jeweilige zur Station
gehorige Arbeitsblatt. Jeder TN hat am Ende 6 Aufgabenstellungen
bearbeitet und die dazugehérigen Arbeitsblatter ausgefullt.

Es darf zusammengearbeitet werden.

Es durfen Hilfsmittel (Taschenrechner, Handy) genutzt werden.

Wenn die TN alle Aufgabenstationen abgeschlossen haben, befassen

sie sich in Einzelarbeit mit ihrem Laufzettel. Sie reflektieren die eigenen
Losungsstrategien und beantworten die Fragen zu den einzelnen Stationen.
Im Plenum tauschen sich die TN mithilfe der ausgefullten Laufzettel aus.

L moderiert die Austauschrunde und orientiert sich dabei an den
Fragestellungen des Laufzettels.

L geht mit TN nochmals den Uberblick-Lerneinheiten vom Vormittag durch.
Dabei geht es um eine Verortung. Es soll deutlich werden, was zum jetzigen
Zeitpunkt schon geschafft ist und was in den nachsten 4 Tagen noch ansteht.
Lerneinheit 1: Einstieg und Uberblick

© Berufskraftfahrer*in werden - wie geht das?

© Beschleunigte Grundqualifikation - was ist das?

© Arbeitsalltag der Berufskraftfahrer*innen (Aufgabenstationen)
Lerneinheit 2: Lernen lernen

Lerneinheit 3: Mathekompetenzen starken - A

Lerneinheit 4: Mathekompetenzen starken - B

Lerneinheit 5: Umgang mit Prifungen

Visualisierung

420 Minuten | 7 Stunden
80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Gber den Tag

L muss diese KG-Arbeit

Detaillierte Beschreibung
der KG-Arbeit (S. 23)

Das Losungsblatt kann
zur Selbstkontrolle an
die TN verteilt werden.

Bei den Beispielfragen

Zunichst sollen die TN versuchen, diese eigenstandig zu l6sen. Sie dirfen sich ~handelt es sich um
Originalfragen aus dem

Hinweise zur Methode

L1_UBBa_BGO-Zuordnungsaufgabe
L1.UB6b_Laosungsblatt

L1_U07a_BKF-Trainer-Testfragen
L1.UB7b_Losungsblatt

Stifte, Papier
L1.UB8a_Bedeutung von Schildern-A
L1.UB8b_Losungsblatt

L1.UB9a_Zuordnung von
Fahrerlaubnisklassen-B

L1_.UB9b_Losungsblatt

L1_U@a_Zuordnung von
Fahrzeugarten-C

L1_U18b_Losungsblatt

L1_Uta_Entfernungen bestimmen
kénnen-D

L1_Utb_Losungsblatt
L1_Ut2a_Geschwindigkeit-E
LI_U12b_Losungsblatt
L1_U13a_Gewicht-F
LI_U13b_Losungsblatt
L1_Ut4_Aufgabenstationen-Laufzettel

L1_Uo1_Uberblick-Lerneinheiten




WAS PASSIERT IN LERNEINHEIT 27

Was passiert in Lerneinheit 27 - Lernen lernen

Lernsituationen gestalten/Lernmedien nutzen

> Grundlich lesen und verstehen

> Orientierung in Fachbichern

 Unterricht gewinnbringend nutzen

> Lernmedien und Lernstrategien erproben

Das Ziel der gesamten funftagigen Einstiegs-
schulung ist klar formuliert: Die Teilnehmenden
sind in der Lage, an der Beschleunigten Grund-
qualifikation und der anschlieBenden IHK-Pru-
fung gut vorbereitet teilnehmen zu konnen. Dies
wird nur funktionieren, wenn die Teilnehmenden
wissen, wie sie selbst gut lernen konnen. Deshalb
geht es in Lerneinheit 2 um das Lernen. Dabei
wird das Thema in einen konkreten Bezug zur
aktuellen Situation der Teilnehmenden gesetzt.

Sie steigen mit einer thematischen Einordnung
des Themas ,Lernen lernen” ein. Dazu verdeut-
lichen Sie, in welchen Lernsituationen sich die
Teilnehmenden auf ihrem Qualifizierungsweg
befinden und mit welchen Lernmedien sie dabei
konfrontiert werden.

Zu den Lernsituationen gehort die Teilnahme an
der funftagigen Einstiegsschulung und voraus-
sichtlich an der 140-stundigen Beschleunigten
Grundqualifikation. Weitere Lernsituationen wer-
den die fahrpraktischen Ubungen und die Praxis-
Lerneinheit zur Ladungssicherheit sein.

Neben diesen formalen Lernsituationen missen
die Teilnehmenden zudem in der Lage sein, das

eigene Lernen zur Prufungsvorbereitung selbst-
organisiert zu gestalten.

Sowohl in den formalen als auch in den selbst-
organisierten Lernsituationen nutzen die
Teilnehmenden verschiedene Lernmedien.
Wichtige Medien sind etwa Fachbucher, der
BKF-Trainer 360°, Musterprufungen, Videos
oder andere digitale Lernmaglichkeiten, Infor-
mations- und Merkblatter sowie schriftliche
Unterrichtsmaterialien.

Nachdem Sie den thematischen Rahmen gesetzt
haben, machen Sie den Teilnehmenden deut-
lich, dass dieser Tag einen Beitrag dazu leistet,
Strategien kennenzulernen und zu erproben, um
sowohl formale als auch selbstorganisierte Lern-
situationen gestalten zu konnen. Dazu befassen
sie sich in der Lerneinheit 2 in strukturierter Form
mit verschiedenen Lernmedien und probieren
ausgewahlte Lernstrategien aus, damit sie diese
zukUnftig fUr das eigene Lernen sinnvoll nutzen
konnen.

EinfUhrend geht es um das grindliche und ver-
stehende Lesen. In drei Ubungen befassen sich
die Teilnehmenden damit.

Einfohrungsubung 1ist ein Mini-Test, der von den
Teilnehmenden in Einzelarbeit bearbeitet wird. In
EinfUhrungsibung 2 mussen Informationen aus
Texten entnommen und die passenden Fragen
zu den jeweiligen Texten gefunden werden. Diese
Ubung ist eine Partnerarbeit. Einfihrungsibung 3
ist eine Kleingruppenarbeit. Die Gruppen befassen
sich mit unterschiedlichen Ankundigungstexten zu
Angeboten und beantworten dazugehorige Fragen.

Sie fuhren nun das Thema , Orientierung in Fach-
buchern” ein. Damit die Teilnehmenden mit Hilfe
von Fachbuchern lernen konnen, ist es grund-
legend, sich in einem Fachbuch orientieren zu
konnen und die Struktur sowie die verschiedenen
Bestandteile zu kennen. Am Beispiel des Fach-
buchs ,Beschleunigte Grundqualifikation” und
mittels strukturierender Fragen Uben die Teil-
nehmenden in Einzelarbeit, sich zu orientieren.

Sowohl in der Einstiegsschulung als auch in der
Beschleunigten Grundqualifikation verbringen
die Teilnehmenden viel Zeit in klassischen Unter-
richtssituationen. Es gibt eine Lehrperson, die den
Unterricht gestaltet und es gibt Teilnehmende,
die moglichst aktiv die Lernsituation fur sich
nutzen und mitgestalten sollen. Wie Unterricht
gewinnbringend genutzt werden kann, ist Thema
der nachsten Phase. Die Teilnehmenden arbeiten
mit einem negativen Fallbeispiel. In diesem wird
eine Person beschrieben, die den Unterricht
wenig produktiv nutzt. Mit diesem negativen Fall-
beispiel vor Augen erarbeiten Sie gemeinsam mit
den Teilnehmenden Tipps und Strategien, wie der
JFall” den Unterricht zukinftig gewinnbringender
nutzen kénnte. AnschlieBend gehen Sie in eine




Die Teilnehmenden...

00

[ wissen, welche \

Lernsituationen

sie auf dem Weg
zum bzw. zur
Berufskraftfahrer*in
erwarten.

N

[ wissen, mit welchen

Lernmedien sie
auf dem Weg

zum bzw. zur
Berufskraftfahrer*in
konfrontiert

werden.

[ haben das \

grundliche,
konzentrierte und
sinnentnehmende
Lesen trainiert.

[ wissen, wie \

Fachbucher
strukturiert sind
und wie man sich
in Fachbuchern
orientieren kann.

N

N

[ haben Strategien |

erarbeitet und
erprobt, wie
sich Unterricht
gewinnbringend
nutzen lasst.

N

[ haben das eigene |

Lernen mit digitalen
Tools, einer
Lernkartei sowie
einer Mindmap
erprobt und

reflektiert.



WELCHE UNTERLAGEN WERDEN GEBRAUCHT?

Welche Unterlagen werden gebraucht?

Thema | Unterlage | Weiteres benotigtes Material

EinfOhrung ins Thema: Lernen lernen | L2_UB1_Lernsituationen und Lernmedien-Checkliste Flipchart
EinfOhrungstbung 1: Erst lesen, L2_U02_Erst lesen dann handeln

dann handeln

EinfOhrungstbung 2: Verstehendes | L2_UB3a_Welche Frage passt zum Text

Lesen und die richtigen Fragen finden | L2_U@3b_Lésungsblatt

EinfOhrungstbung 3: Verstehendes | L2_UB4a_AnkUndigungstexte lesen Flipchart

Lesen und wichtige Informationen in
Texten finden

L2_U04b_Losungsblatt

Orientierung in Fachbuchern

L2_UB5a_0rientierung in Fachbuchern
L2_U05b_Losungsblatt

Unterricht gewinnbringend nutzen:
Erarbeitung von Strategien

L2_U06_Fallbeispiel-abgelenkt im Unterricht

Moderationskarten, Moderationsstifte,

Nadeln, Metaplanwand

Unterricht gewinnbringend nutzen:
Erprobung von Strategien

L2_U07_Beispielvortrag-Fahrwiderstande

Beamer, Laptop

Lernmedien und Lernstrategien:
Aufgabenstationen

L2_UB8_Station!-Lernen mit Digitalem
L2_UB9_Station2-Lernen mit Lernkartei
L2_U10_Station2-BKF-Wortliste
L2_UM_Station3-Lernen mit Mindmap
L2_U12_Station3-BKF-Fachtext

ausreichend Laptops/Tablets
3 Lernkarteikasten
Karteikarten

Farbige Stifte und Textmarker
DIN A3-Papier

Lernkartei und Mindmap:

L2_U13_Karteikarten-gegenseitige Abfrage

Anwendungsibung L2_U14_Mindmap-Prifungsfragen identifizieren
77N
32




LERNEINHEIT




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Schritt fir Schritt durch den Tag

Die folgende Anleitung |

bietet methodisch- Einfohrung ins Thema: Lernen lernen
didaktische Uberlegungen

zur DurchfOhrung der 1!

Grundlich lesen und verstehen

Lerneinheit 2.

Orientierung in Fachbuchern

IV

Unterricht gewinnbringend nutzen

\

Lernmedien und Lernstrategien:
Aufgabenstationen

Vi

Lernkartei und Mindmap: Anwendungsubung

Vil

Abschluss Tag zwei




LERNEINHEIT 2

‘ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

10 Begrufung und Einfuhrung der beiden Rahmenthemen ,Lernsituationen” und ,Lernmedien” (UO1)

Uberblick Uber den Tag

Zielsetzung des Tages: TN sind gut gewappnet, um Lernsituationen gewinnbringend gestalten und
10 Lernmedien nutzen zu kénnen

EinfGhrungstbung 1: Erst lesen, dann handeln (U2] - Einzelibung + Auswertung im Plenum

EinfGhrungstbung 2: Verstehendes Lesen und die richtigen Fragen finden (U03a, UO3b) -
Partnertbung + Auswertung im Plenum

EinfGhrungstbung 3: Verstehendes Lesen und wichtige Informationen in Texten finden (UB4a, UB4b) -
75 Kleingruppenarbeit + Auswertung im Plenum

Angeleitete Auseinandersetzung mit der Struktur und den Bestandteilen von Fachbuchern (UB5a, UBSH) -
Einzelarbeit + Auswertung im Plenum

25
Erarbeitung und Erprobung von Strategien, um aktiv im Unterricht dabei sein zu kénnen
Erarbeitung von Tipps und Strategien anhand eines negativen Fallbeispiels (UOB) -
Kleingruppenarbeit + Auswertung im Plenum
65 Erprobung der Strategien wahrend einer (simulierten) Unterrichtssituation (UQ7) - Auswertung im Plenum

Reflektierendes Lernen mit ausgewahlten digitalen Tools und Erprobung ausgewahlter Lernstrategien

Station 1: Lernen mit Digitalem (UG8)
+ vhs-lernportal - eVideo Berufskraftfahrer « Lernvideo Berufskraftfahrer

Station 2: Lernen mit Lernkartei (U9, U10)
Station 3: Lernen mit Mindmap (U1, U12)

135 | Auswertungim Plenum

Fachbegriffe mittels Lernkartei lernen oder Mindmap als Strukturierungshilfe nutzen (alternative Aufgaben)

Gegenseitige Abfrage von Fachbegriffen aus dem Transport- und Logistikbereich - Partnertbung (U13)

Profungsfragen identifizieren mithilfe von Mindmap - Partnerbung (U14)

15 Kurze Auswertung im Plenum

Tagesresumee und Ausblick auf die beiden Folgetage: Mathekompetenzen starken

Gesamtzeit: 420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung
I 10 BegruBung und EinfGhrung der beiden Rahmenthemen ,Lernsituationen” und ,Lernmedien” (UBT)
. ) Uberblick Uber den Tag
Rl Zielsetzung des Tages: TN sind gut gewappnet, um Lernsituationen gewinnbringend gestalten
Thema: Lernen . .
und Lernmedien nutzen zu kénnen
lernen 10
Gesamtzeit: 20 Minuten

Phase |:

Einfohrung ins Thema: Lernen lernen

Diese Phase dient dazu, das Thema , Ler-
nen lernen” in einen konkreten Bezug zur
Situation der Teilnehmenden zu setzen. Die
Teilnehmenden befinden sich aktuell in der
funftagigen Einstiegsschulung , Starthilfe
fur Berufskraftfahrer*innen” und werden
voraussichtlich den nachsten Qualifizierungs-
schritt gehen und an der 140-stundigen ,Be-
schleunigten Grundqualifikation” teilnehmen.
Ziel ist es, dass sie die abschlieende IHK-
Profung zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in
erfolgreich bestehen. Dies bedeutet auch,
dass sie neben der Teilnahme an den bei-
den formalen Bildungsangeboten zusatzlich
das selbststandige Lernen zur Prifungs-
vorbereitung organisieren mussen. Aus der
aktuellen Situation der Teilnehmenden leiten
sich die beiden Rahmenthemen fir die Lern-
einheit 2 ab. Zum einen geht es darum, dass
die Teilnehmenden gewappnet sind, Lern-
situationen gewinnbringend mitzugestalten
und zum anderen Lernmedien sicher nutzen

zu kénnen.
—
7N
136

Es ist wichtig, dass Sie den Teilnehmenden zum
Einstieg der Lerneinheit 2 diesen Bezug ver-
deutlichen. Nutzen Sie hierfur entweder die
Checkliste ,Lernsituationen und Lernmedien”
(UON oder visualisieren Sie diese am Flipchart.
Wichtig ist, dass die in der Checkliste
aufgefUhrten Beispiele genannt und
besprochen werden, damit deutlich
wird, was unter Lernsituationen und
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LERNEINHEIT 2

Lernsituationen gestalten/Lernmedien nutzen

® Grindlich lesen und verstehen
® Orientierung in Fachbichern

® Unterricht gewinnbringend nutzen

® Lernmedien und Lernstrategien erproben

Wenn es lhnen bereits zu Beginn
des Tages gelingt, das Interesse der

Teilnehmenden zu wecken, wirkt
sich dies gunstig auf eine gute Zu-
sammenarbeit zwischen Ihnen und
den Teilnehmenden aus. Versuchen Sie
deshalb beim Vorstellen des Tagesablaufs
im Sinne der Teilnehmerorientierung einen
Bezug zwischen den Inhalten und der
Situation der Teilnehmenden herzu-
stellen. Teilnehmende sind motivierter
und kénnen besser lernen, wenn sie das
Gelernte als nutzlich for sich selbst empfinden und es zudem
um ein Ziel geht, welches sie selbst erreichen méchten.

Sie konnen folgende Bezige herstellen:

Das grundliche Lesen und Verstehen (1) ist die zentrale Voraus-
setzung dafur, dass die Teilnehmenden mit den zumeist schrift-
lichen Medien (wie etwa Fachtexten oder Prifungsfragen) um-
gehen konnen. Deshalb wird diese Kompetenz in der heutigen
Lerneinheit in drei Ubungen trainiert.

Tipp: Teilnehmerorientierte
Vorstellung des Tagesablaufs

In formalen Bildungssituationen wird oft mit Fachbuchern ge-
lernt. Dies macht es zwingend notwendig, dass Teilnehmende
lernen, sich in Fachbuchern zu orientieren (2). In einer Ubung
setzen sich die Teilnehmenden mit Strukturen und Bestand-
teilen von Fachbuchern auseinander.

Wie Unterrichtssituationen gewinnbringend genutzt werden
konnen (3), ist das dritte Thema des Tages. Die Teilnehmenden
verbringen aktuell und auch in naher Zukunft sehr viel Zeit in
Unterrichtssituationen. Gemeinsam werden deshalb Strategien
erarbeitet und erprobt, die dazu beitragen kénnen, aktivim
Unterricht dabei zu sein.

Sowohl in den Unterrichtssituationen als auch in den selbst-
organisierten Lernphasen werden die Teilnehmenden ver-
schiedene Medien zum Lernen nutzen und Strategien anwenden,
damit das Lernen besser funktioniert. Bei der Erprobung von
Lernmedien und Lernstrategien (4) befassen sich die Teil-
nehmenden mit digitalen Lernméglichkeiten (vhs-lernportal,
eVideo Berufskraftfahrer, Lernvideo Berufskraftfahrer). Zudem
setzen sie sich mit zwei bewahrten Lernstrategien (Lernkartei
und Mindmap) auseinander.




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Grundlich lesen

I I EinfUhrungstbung 1: Erst lesen, dann handeln (U2] - Einzelubung + Auswertung im Plenum

Einfuhrungstbung 2: Verstehendes Lesen und die richtigen Fragen finden (UB3a, UO3b) -
Partneribung + Auswertung im Plenum

und verstehen

75 U04b) - Kleingruppenarbeit + Auswertung im Plenum

Einfuhrungstbung 3: Verstehendes Lesen und wichtige Informationen in Texten finden (UQ4a,

Gesamtzeit: 75 Minuten

Phase Il
Grundlich lesen
und verstehen

In dieser Phase trainieren die Teil-
nehmenden in drei Ubungen das grindliche,
konzentrierte und sinnentnehmende Lesen.

Beim Lesen unter Zeitdruck passieren oft
Fehler. Personen lesen dann Texte oder
Fragestellungen ungenau und flichtig. So
werden wichtige Informationen Uberlesen.
Dies fUhrt dazu, dass etwa Profungsfragen
nicht richtig verstanden werden und die
Antworten entsprechend falsch sind.

In der ersten Ubung ,Erst lesen, dann han-
deln” (UB2) fuhren Sie die Teilnehmenden
etwas aufs Glatteis. Sie kundigen einen
fonfminutigen Test an. So erzeugen Sie
eine stressige Situation und setzen die Teil-
nehmenden unter Zeitdruck. Sie verteilen
das Aufgabenblatt. Die Teilnehmenden legen
das Blatt mit dem Inhalt verdeckt vor sich
auf den Tisch. Auf Ihr Zeichen hin drehen
die Teilnehmenden das Blatt um und starten
mit dem Test. Es befinden sich zwolf durch-
nummerierte Aufgaben auf dem Blatt. In

der ersten Aufgabe steht, dass zunachst alle
Aufgaben durchgelesen werden sollen, bevor
etwas anderes gemacht wird. Folgen die Teil-
nehmenden dieser Anweisung, werden sie in
Aufgabe 12 darauf hingewiesen, dass sie aus-
schlieBBlich Aufgabe 2 16sen sollen. Die Personen,
die tatsachlich zunachst alle zwolf Aufgaben
durchgelesen haben, werden mit dem Test sehr
schnell (2-3 Minuten) fertig sein. Laut Aufgaben-
stellung sollen sie das Blatt dann wieder mit dem
Inhalt verdeckt vor sich legen und sich still ver-
halten. Erfahrungsgemaf gibt es viele Personen,
die hektisch versuchen, alle zwolf Aufgaben zu
l6sen. Dies ist in funf Minuten kaum zu schaffen.

Spatestens nach funf Minuten ,erlosen” Sie
die Teilnehmenden aus der Situation. Sie
fragen nach, wie sie sich in der Testsituation
gefuhlt haben und klaren sie daruber auf,
dass die Aufgabenstellung absichtlich etwas
gemein war. Ggf. lassen Sie auch die Perso-
nen berichten, die grindlich gelesen haben.
Fragen Sie nach, wie es ihnen gelungen ist,
nicht auf den ,Trick” hereinzufallen. Stellen
Sie abschlieffend einen Bezug zu Prifungs-
situationen her.

Die Teilnehmenden nehmen aus dieser
Ubung mit:

Aufgabenstellungen in Prifungssituationen
immer zuerst grondlich, konzentriert und in
Ruhe lesen und danach beginnen, die Auf-
gaben Schritt fUr Schritt zu l6sen




Sie bitten die Teilnehmenden, sich fur die
nachste Ubung eine*n Partner*in zu suchen.
In dieser Ubung (UB3a) trainieren die Teil-
nehmenden das verstehende Lesen. Es wird
Uberpruft, inwieweit die Teilnehmenden den
Sinn von Texten tatsachlich erfassen. Dafur
lesen sie die insgesamt sieben kurzen Texte
und entscheiden im Zweierteam, welche
der jeweils vier aufgefUhrten Fragen zum
Text passt. Jeweils nur eine Frage ist richtig.
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Nachdem die Zweierteams die Aufgabe
bearbeitet haben, gehen Sie im Plenum
die Losungen durch. Sie kdnnen den Teil-
nehmenden zur Selbstkontrolle das
Losungsblatt aushandigen (UO3b).

In der anschlieBenden Auswertung stellen
Sie den Teilnehmenden Fragen, was es beim

verstehenden Lesen zu beachten gilt und warum
diese Kompetenz wichtig ist. Thematisieren Sie,
dass es fUr das verstehende Lesen wichtig ist,
immer wieder selbst zu prufen, ob der Text tat-
sachlich verstanden wurde. Geben Sie den Tipp,
dass die Teilnehmenden nach einem gelesenen
Abschnitt kurz innehalten und sich selbst fragen
sollen, ob sie verstanden haben, wovon der Text-
abschnitt handelt. In Profungen sollten Texte ein
zweites Mal gelesen und geprift werden, ob z.B.
richtig angekreuzt wurde.

Die nachste Ubung wird in Kleingruppen be-
arbeitet (U04a). Inhaltlich geht es weiterhin um
das verstehende Lesen und um die Kompetenz,
wichtige Informationen aus Texten entnehmen
zu kénnen. Bei den Texten fur die Kleingruppen-
arbeit handelt es sich um Ankundigungstexte,
in denen verschiedene Angebote beworben
werden. Die Texte sind komplexer als in den
vorangegangenen Ubungen.

Zunachst teilen Sie die Teilnehmenden in mog-
lichst gleich gro3e Kleingruppen ein. Es gibt
vier verschiedene Ankundigungstexte. Diese
teilen Sie auf die Kleingruppen auf, sodass jede
Kleingruppe einen anderen Ankundigungstext
bearbeitet. Die Gruppen befassen sich mit ihren
Texten und beantworten die dazugehérigen
Fragen.

Ankindigungstete o

LERNEINHEIT

Im Plenum werden die Arbeitsergebnisse be-
sprochen. Bitte fordern Sie die Gruppen auf,
den anderen Teilnehmenden zunachst kurz
vorzustellen, mit welcher Art von Angebot sie
sich befasst haben. Bei der Vorstellung des
jeweiligen Angebots sollen sich die Gruppen
an den zwei einleitenden Fragen orientieren,
die sie in ihrer Kleingruppe zuvor beantwortet
haben (Was wird angeboten? An wen richtet
sich das Angebot?). Jede Gruppe stellt zudem
kurz ihre weiteren Antworten vor.

Nachdem die Gruppen ihre Ergebnisse
vorgestellt haben, moderieren Sie eine
Reflexionsrunde, in der die Teilnehmenden
allgemeine Tipps und Strategien benennen, die
dabei helfen kénnen, wichtige Informationen
aus Texten zu entnehmen. Sie nutzen hierfur
ein Flipchart, auf dem Sie folgende Uberschrift
notieren: ,Wichtige Informationen aus Texten
entnehmen - Tipps und Strategien”.

Ggf. erganzen Sie die von den Teilnehmenden
genannten Tipps. Mégliche Erganzungen
konnten sein:

© Den Text mehrmals lesen

© Wichtige Worter markieren

© Unbekannte Worter nachschlagen
© W-Fragen an den Text stellen

© Anderen den Text erklaren




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Angeleitete Auseinandersetzung mit der Struktur und den Bestandteilen von Fachbuchern
I I I (UBSa, UBSb) - Einzelarbeit + Auswertung im Plenum

Orientierung in
Fachbuchern 25

Gesamtzeit: 25 Minuten

In dieser Phase setzen sich die Teilnehmenden ~ Wenn das Fachbuch , Beschleunigte Grund-

Phase I": mit der Struktur und den Bestandteilen von  qualifikation - Guterkraftverkehr” vom
. . . FachbUchern auseinander. Am Beispiel des  Degener-Verlag in ausreichender Stuckzahl

0 rlentleru ng in Fachbuchs ,Beschleunigte Grundqualifikation  im Schulungsraum zur Verfigung steht,
. - Guterverkehr” und mittels strukturierender  sollten die Teilnehmenden dieses nutzen.

Fa Ch bUChern Fragen Uben die Teilnehmenden in Einzelarbeit,  Falls das Buch nicht vor Ort ist, befinden sich
sich in einem Fachbuch zu orientieren. alternativ auf den Seiten zwei bis funf der

Unterlage (UB5a) die relevanten Bestand-
teile als Kopien (Titel, Klappentext, Vorwort,
Schlagwortverzeichnis, Inhaltsverzeichnis

und Inhaltsubersicht).

In der Auswertungsphase gehen Sie die
einzelnen Fragen der Aufgabenstellung
gemeinsam durch. Klaren Sie ggf. Begriff-
lichkeiten wie etwa ,Klappentext”. Fra-
gen Sie bei den Teilnehmenden nach, mit
welchen anderen Fachbichern sie bereits
gelernt haben und wie das funktioniert hat.
Fordern Sie, dass sich die Teilnehmenden
untereinander Hinweise und Tipps for den
Umgang mit Fachbuchern geben.

Sie konnen den Teilnehmenden zur
Selbstkontrolle das Lésungsblatt (UG5b)
aushandigen.
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Zeit ‘ Thema/Gestaltung

LERNEINHEIT 2

Erarbeitung und Erprobung von Strategien, um aktiv im Unterricht dabei sein zu konnen

IV

Unterricht gewinn-

Erarbeitung von Tipps und Strategien anhand eines negativen Fallbeispiels (UOB) -
Kleingruppenarbeit + Auswertung im Plenum

bringend nutzen

65

Erprobung der Strategien wahrend einer (simulierten) Unterrichtssituation (UG7) -

Auswertung im Plenum

Gesamtzeit: 65 Minuten

Phase IV:
Unterricht gewinn-
bringend nutzen

In dieser Phase geht es darum, Strategien zu
erarbeiten und zu erproben, die es den Teil-
nehmenden leichter machen, sich aktiv an
Unterrichtssituationen zu beteiligen.

Sie bilden Kleingruppen. Alle Kleingruppen
lesen zunachst das Fallbeispiel, in dem es um
Constantin Balan geht, der sich in einer Unter-
richtssituation befindet (UOB). Es wird eine
PowerPoint-Prasentation gehalten. Constantin
Balan ist sehr abgelenkt und bekommt kaum
etwas von dem Vortrag mit.

In den Kleingruppen diskutieren die Teilnehmenden
Uber den Fall und erarbeiten konkrete Tipps fur Cons-
tantin Balan. Diese Tipps notieren sie auf Moderations-
karten. Sie bitten die Gruppen, ihre beschriebenen
Moderationskarten neben das aufgehangte Fallbeispiel
an eine Metaplanwand zu pinnen.

Gemeinsam begutachten Sie mit den Teilnehmenden
die Tipps. Fragen Sie nach, wenn etwas nicht ein-
deutig zu verstehen ist, konkretisieren oder erganzen
Sie.

Tipps und mégliche Strategien

konnen sein:
Aufmerksam zuhoren
Blickkontakt zum bzw. zur Vortragenden suchen
Nicht ablenken lassen, z.B. nicht miteinander reden
In einer ,wachen” Kérperhaltung auf dem Stuhl
sitzen
Den Raum vorher durchluften
Verstandnisfragen stellen
Notizen machen

Es konnte diskutiert werden -

lassen Sie es zu!

Es ist naheliegend, dass die Teilnehmenden an
dieser Stelle ggf. auch darGber sprechen méchten,
dass es nicht immer nur an dem eigenen, vielleicht
unaufmerksamen Verhalten liegt, sondern auch
andere EinflUsse eine Rolle spielen. So konnen etwa
eine monotone Vortragsweise, unstrukturierte bzw.
unubersichtliche Folien, Larm oder Hitze ebenso
dazu beitragen, dass ein Vortrag nicht gewinn-
bringend ist.

Geben Sie Raum fir solche Diskussionen. Ver-
meiden Sie Rechtfertigungen. Fuhren Sie das
Thema dennoch nach einem kurzen Austausch
auf das eigene ,Verhalten” zurick. Wichtig ist
die Erkenntnis, dass an dem eigenen Verhalten
gearbeitet werden kann. Dies gilt fir die anderen
Einflusse (leider) oft nicht im gleichen Mafe.

In einer simulierten Unterrichtssituation sollen
die zuvor erarbeiteten Tipps und Strategien von
den Teilnehmenden erprobt werden. Hierfur
schlupfen Sie in die Rolle des Vortragenden und
halten tatsachlich einen PowerPoint-Vortrag.
Sie konnen fur lhren Vortrag die Unterlage U07
nutzen. In diesem Beispielvortrag geht es um das
Thema ,Fahrwiderstande”

Auszug ays der Schy|
Beschleuqlgte Grundqualil;irllitfon
Thema: B{(;uterkraftverkehr)
m.r deaseu_tung der Fahrwidersténde
Wirtschaftliche Fahren

A Grundla
ge diente cine p
am o dien r3sentation der Farsg
im The: Optimale Nutzung der Kinemaniepar e 8

Sie konnen auch zu einem beliebigen anderen
Thema eine Prasentation halten und eine eigene

Prasentation nutzen.

Bevor Sie beginnen, bitten Sie die Teil-
nehmenden, dass diese ganz bewusst die zuvor
erarbeiteten Strategien wahrend der Vortrags-

situation erproben.

Werten Sie nach Beendigung lhres Vortrags ge-
meinsam die simulierte Ubung aus.




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

m Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Reflektierendes Lernen mit ausgewahlten digitalen Tools und Erprobung ausgewahlter
v Lernstrategien

Lernmedien. und Station I: Lernen mit Digitalem (UG8)
Ll -vhs-lernportal . eVideo Berufskraftfahrer . Lernvideo Berufskraftfahrer

Aufgaben- Station 2: Lernen mit Lernkartei (UGS, U10)
stationen Station 3: Lernen mit Mindmap (U1, U12)

135 | Auswertungim Plenum

Gesamtzeit: 135 Minuten

Phase V:
Lernmedien und Lernstrategien: Aufgabenstationen

Im Raum gibt es drei Aufgabenstationen.
Die Stationen heifyen:

Station 1: Lernen mit Digitalem

Lernen mit Digitalem
Lernen mit Lernkartei
Lernen mit Mindmap

FUr jede Aufgabenstation gibt es passende Arbeitsblatter.
Diese teilen Sie aus (UGS - U12).
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SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Erklaren Sie, dass sich die Teilnehmenden  dazugehérigen Aufgabenstellungen befassen.

mussen aber keine Reihenfolge einhalten.

selbststandig an den drei Stationen mit den  Dabei sollen sie alle drei Stationen besuchen,

Was passiert an den jeweiligen Stationen?

Station 1

An Station 1 (Lernen mit Digitalem) befinden sich im Optimalfall
ausreichend internetfahige Laptops/Tablets. Sollte dies nicht der
Fall sein, kdnnen die Teilnehmenden ihre Smartphones nutzen.

Die Teilnehmenden probieren das vhs-lernportal, ein kostenfreies
digitales Lernangebot des Deutschen Volkshochschul-Verbands
eV, aus. Das vhs-lernportal beinhaltet Online-Kurse zur
Alphabetisierung, Deutschkurse (Al bis B2), Angebote zur
Vorbereitung auf den Schulabschluss und offene Kurse zu
weiteren Grundbildungsthemen.

Link: www.vhs-lernportal.de

Die Teilnehmenden probieren das Online-

Training eVideo Berufskraftfahrer aus.
eVideo wurde bei ARBEIT UND
LEBEN entwickelt. Ziel von eVideo
ist die Starkung arbeitsbezogener
Grundkompetenzen, z.B. Textver-
standnis, Umgang mit Tabellen, berufs-
bezogenes Rechnen oder Umgang mit
Geraten und Maschinen. Link:
www.lernen-mit-evideo.de/video/bkf

Die Teilnehmenden schauen sich eine kurze
Lernvideosequenz aus dem Berufsalltag
der Berufskraftfahrer*innen an.

Link: www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/lernen-lernen

Die Teilnehmenden testen alle drei digitalen Lernméglichkeiten
und beantworten die dazugehérigen Fragen (U08).

Station 2

An Station 2 (Lernen mit Lernkartei) befinden sich drei Lern-
karteikasten, die jeweils eine Unterteilung in drei Facher haben.

Auf dem Tisch liegt eine alphabetische Wortliste mit Fachbegriffen
aus dem Transport- und Logistikbereich (in dreifacher Ausfertigung)
sowie Stifte und ein Stapel unbeschrifteter Karteikarten (passend
zu den Lernkarteikasten).

Die Teilnehmenden erproben an dieser Station, Begrifflichkeiten
mittels einer Lernkartei zu lernen (UGS, U10).



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/lernen-lernen/
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Station 3

An Station 3 (Lernen mit Mindmap) befinden sich ein Fachtext (in
dreifacher Ausfertigung), DIN A3-Papier, farbige Stifte und Textmarker.

Die Teilnehmenden erproben an dieser Station, ein Fachthema mittels
einer Mindmap aufzubereiten (U11, U12). In ihren Unterlagen befindet sich

zur Orientierung eine Beispiel-Mindmap.

Was macht der bzw. die Lehrende wahrend
der Selbstlernphase der Teilnehmenden?

Wahrend sich die Teilnehmenden selbststandig
mit den Aufgaben an den drei Stationen befassen,
bleiben Sie als Ansprechpartner*in im Raum. Unter-
stutzen Sie die Teilnehmenden ggf. bei technischen

Schwierigkeiten oder auch inhaltlichen Frage-

stellungen. Beobachten Sie wohlwollend, inwieweit
die Teilnehmenden zurechtkommen und bieten immer, wenn nétig,
lhre UnterstUtzung an.

Planen Sie ohne Auswertungsphase knapp zwei Stunden Zeit for
die selbststandige Arbeit der Teilnehmenden an den Aufgaben-
stationen ein.

Beispiel-Mindmap

Wie kénnen die Lernerfahrungen
ausgewertet werden?

Wenn alle Teilnehmenden die drei Aufgabenstationen durchlaufen
und die dazugeharigen Aufgabenstellungen sowie die reflektierenden
Leitfragen beantwortet haben, werten Sie diese Lernerfahrungen
im Plenum aus. Es bietet sich dabei an, Station fUr Station durchzu-
gehen. Sie sollten sich bei der Auswertung an den reflektierenden
Leitfragen der Teilnehmenden-Unterlagen orientieren. Ggf. vertiefen
Sie einzelne Aspekte oder visualisieren ausgewahlte Themenbereiche
am Flipchart. Dies bietet sich beispielsweise an, wenn Sie sich mit den
Teilnehmenden Uber die wahrgenommenen Vor- und Nachteile beim
.Lernen mit Digitalem”, ,Lernen mit Lernkartei” sowie ,,Lernen mit
Mindmap” austauschen.



SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Vi

Fachbegriffe mittels Lernkartei lernen oder Mindmap als Strukturierungshilfe nutzen
(alternative Aufgaben)

Lernkartei und
Mindmap:

Gegenseitige Abfrage von Fachbegriffen aus dem Transport- und Logistikbereich -
Partnertbung (U13)

Anwendungsibung

Prufungsfragen identifizieren mithilfe von Mindmap - Partnertbung (U14)

15 Kurze Auswertung im Plenum

Vil

Abschluss Tag zwei S

Tagesresumee und Ausblick auf die beiden Folgetage: Mathekompetenzen starken

Gesamtzeit: 20 Minuten

Phase VI:

Lernkartei und Mind-
map: Anwendungs-
ubung sowie

Phase VII: Abschluss
Tag zwei

Falls Sie noch Zeit haben, kénnen Sie zum
Abschluss des Tages eine Anwendungs-
Ubung anbieten. Dabei stellen Sie den Teil-
nehmenden zwei alternative Ubungen zur
Auswahl. Bei beiden Ubungen handelt es sich
um Partneribungen.

In der ersten Ubung (U13) erproben die Teil-
nehmenden nochmals den Umgang mit der
Lernkartei und probieren aus, inwieweit diese
Methode fUr eine gegenseitige Abfrage von
Fachbegriffen geeignet ist. Sie bitten die Teil-
nehmenden, ihre selbst erstellten Karteikarten
aus der vorangegangenen Phase fur die gegen-

seitige Abfrage zu nutzen. An Lernstation 2 haben
die Teilnehmenden jeweils zehn Fachbegriffe aus
dem Transport- und Logistikbereich und deren
Bedeutung auf Karteikarten notiert. Ohne sich
die Begriffe nochmals anzusehen, fragen sich die
Paare gegenseitig ab. HierfOr missen sie vorab ihre
Karteikarten tauschen.

In der zweiten Ubung (U14) nutzen die Teil-
nehmenden nochmals ihre selbst erstellten
Mindmaps. Diese haben sie an Lernstation 3 in
der vorangegangenen Phase erarbeitet. Sie bit-
ten die Paare, sich gemeinsam ihre Mindmaps
zum Thema ,Nutzfahrzeuge und Umweltschutz”
anzusehen und auszutauschen. Dann identi-
fizieren sie gemeinsam aus den beiden Mindmaps
Themenschwerpunkte.

LERNEINHETT 2

Zu den identifizierten Themenschwerpunkten
formulieren sie abschlieend mindestens drei
mogliche Profungsfragen.

Werten Sie in einer abschlieBenden Plenums-
runde die Erfahrungen der Teilnehmenden
aus. Dabei fragen Sie beispielsweise nach,
wie viele Begriffe sich die Teilnehmenden
merken konnten oder inwieweit sie schon
einmal in einer Gruppe oder zu zweit gelernt
haben. Sie kénnen ebenfalls nachfragen, was
es bringt, die Perspektive zu wechseln und
sich den Fachthemen aus Sicht eines Prifers
bzw. einer Priferin anzunehmen.

Abschlieflend fragen Sie nach, inwieweit sich
die Teilnehmenden vorstellen kénnen, Lern-
karteien bzw. Mindmaps zukunftig fur das
eigene Lernen zu nutzen.

Zum Abschluss kénnen Sie (wenn es passt]
eine Art Tages-ResUmee ziehen. Zudem soll-
ten Sie den Teilnehmenden einen kurzen
Ausblick auf das Thema ,Mathekompetenzen
starken” der nachsten beiden Tagen geben.




LERNEINHEIT 2

LT




ABLAUFPLAN LERNEINHEIT 2

Legende: L = Lehrende*r | TN = Teilnehmende | PPP = PowerPoint-Prasentation | FC = Flipchart | KG = Kleingruppe

Hinuten inhaltund methodischs Vrgehen inveise |

10

10

25

40

25

EinfGhrung ins
Thema: Lernen
lernen

Uberblick Gber den
Tag

EinfGhrungsubung 1:

Erst lesen, dann
handeln

Einfihrungsibung 2:

Verstehendes Lesen
und die richtigen
Fragen finden

EinfGhrungsubung 3:

Verstehendes Lesen
und wichtige Infor-
mationen in Texten
finden

Orientierungin
Fachbuchern

L gibt einen kurzen Uberblick dartber, in welchen Lernsituationen sich die TN
auf ihrem Weg zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in befinden und mit welchen
Lernmedien sie umgehen werden.

Die TN erhalten die Unterlage UB! als Handout.

L stellt die Agenda fUr den heutigen Tag vor:
Lernsituationen gestalten/Lernmedien nutzen
Grondlich lesen und verstehen
Orientierung in Fachbuchern
Unterricht gewinnbringend nutzen
Lernmedien und Lernstrategien erproben
Ziel: TN konnen Lernsituationen gestalten und Lernmedien nutzen

L kondigt einen 5-mindtigen Test an. TN bekommen das Arbeitsblatt , Erst
lesen dann handeln” ausgeteilt. Es liegt mit der Aufgabenstellung verdeckt vor
den TN auf dem Tisch. Auf ein Zeichen hin drehen die TN das Blatt um und
beginnen mit dem Test. Nach spatestens 5 Minuten beendet L den Test.

TN, die sich an die Aufgabenstellung gehalten und zunachst alle 12 Aufgaben-
stellungen durchgelesen haben, werden den Test erfolgreich beendet haben.
In Aufgabe 12 wird darauf hingewiesen, dass nur Aufgabe 2 bearbeitet werden
muss und das Blatt wieder umgedreht werden kann.

L moderiert einen Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden mit dieser Ubung.

In Partnerarbeit befassen sich die TN mit dem Arbeitsblatt,Welche Frage
passt zum Text".

Die kurzen Texte werden gelesen und die Zweierteams entscheiden, welche
der Fragen jeweils zum Text passt.

Im Plenum werden die Losungen besprochen.

Das Losungsblatt kann den TN zur Selbstkontrolle ausgehandigt werden.

L moderiert eine Plenumsrunde und stellt den TN Fragen dazu, was sie tun,
um Texte richtig zu verstehen und fur welche Situationen das verstehende
Lesen wichtig ist.

L bildet idealerweise 4 KGs und verteilt pro KG einen Ankindigungstext mit
passenden Fragen des Arbeitsblattes UB4a. Es gibt 4 verschiedene
Ankundigungstexte.

Die KGs lesen ihre Ankindigungstexte und beantworten die Fragen.

Im Plenum stellen die Gruppen hintereinander ihr jeweiliges Angebot vor. Die
Antworten werden gemeinsam besprochen.

Dazu kann das Losungsblatt an die KGs ausgeteilt werden.

L moderiert eine Reflexionsrunde und notiert von den TN genannte Tipps und
Strategien auf einem FC.

Ein wichtiges Medium zum Lernen von Fachthemen sind Fachbucher. Auch
in der Beschleunigten Grundqualifikation werden die Inhalte mit Hilfe eines
umfangreichen Fachbuchs vermittelt. Deshalb ist es grundlegend, den Aufbau
und die Strukturen von Fachbichern zu kennen.

In Einzelarbeit bearbeiten die TN die Aufgabenstellung und lernen, sich in
einem Fachbuch zu orientieren.

L moderiert anschlieBend einen Erfahrungsaustausch. Die Fragen der Auf-
gabenstellung werden gemeinsam durchgegangen und besprochen. Es wird
thematisiert, ob die Aufgabenstellung schwer oder leicht zu bearbeiten war.
Ggf. werden Begrifflichkeiten (z.B. Klappentext) geklart.

Das Losungsblatt kann den TN zur Selbstkontrolle aushandigt werden.

Visualisierung der Struktur am FC

In UB1 sind die Lernsituationen
und die Lernmedien aufgefohrt.

Visualisierung der Agenda am FC

Wenn die TN selbst wenig
Strategien benennen, konnen
diese erganzt oder konkretisiert
werden.

Auf dem FCist folgende Uber-
schrift notiert:

Wichtige Informationen aus
Texten entnehmen - Tipps und
Strategien

Die Hinweise der TN werden auf
FC gesammelt und ggf. erganzt.

Wenn das Fachbuch ,Be-
schleunigte Grundgualifikation

- Giterverkehr vor Ort fur alle
Teilnehmenden verfugbar ist,
sollten die Exemplare for diese
Ubung genutzt werden.
Alternativ sind auf den Seiten 2-5
der Unterlage U05a die fur diese
Aufgabe relevanten Bestandteile
als Kopiervorlage enthalten.

FC

L.2_U01_Lernsituationen und
Lernmedien-Checkliste

FC

[.2_UB2_Erst lesen dann handeln

1.2_U03a_Welche Frage passt
zum Text

12_UB3b_Losungsblatt

FC

[.2_UB4a_Ankundigungstexte
lesen

1.2 UB4b_Losungsblatt

L2 UB5a_Orientierung in
Fachbuchern

1.2 UBS5b_L6sungsblatt




LERNEINHEIT

Hinuten inhatund methodischs Vrgehen tinweise |

30

135

15

Unterricht ge-
winnbringend
nutzen:

Erarbeitung
von Strategien

Unterricht ge-
winnbringend
nutzen:
Erprobung von
Strategien

Lernmedien
und Lernstra-
tegien:

Aufgaben-
stationen

Lernkartei und
Mindmap:
Anwendungs-
Ubung

Tagesresumee
und Ausblick

L bildet (idealerweise) 4 KGs und verteilt an die KGs das Arbeitsblatt , Fallbeispiel - abgelenkt im
Unterricht".

Die KBs arbeiten mit einem Fallbeispiel, in dem eine Person beschrieben wird (Constantin Balan),
die sich wenig aktiv in einer Unterrichtssituation (Vortrag) verhalt.

Die KGs diskutieren den Fall und erarbeiten Tipps fur Constantin Balan, was er zukinftig besser
machen kann, um Informationen aus einem Vortrag fur sich zu nutzen.

Diese Tipps notieren die KGs auf Moderationskarten und pinnen diese neben das ebenfalls an der
Metaplanwand hangende Fallbeispiel.

Gemeinsam wird das Ergebnis begutachtet. L fragt ggf. nach, was bestimmte Tipps genau bedeuten
und erganzt.

Es wird eine Unterrichtssituation simuliert, in der ein Vortrag gehalten wird.
Die TN versuchen in dieser Situation, die vorab erarbeiteten Tipps und Strategien anzuwenden.
Die simulierte Situation wird anschlieBend gemeinsam reflektiert.

Im Raum gibt es 3 Aufgabenstationen:
Lernen mit Digitalem © Lernen mit Lernkartei « Lernen mit Mindmap

Fur jede Aufgabenstation gibt es Arbeitsblatter mit Informationen, Aufgabenstellungen und
Reflexionsfragen.

Die TN erhalten fur alle 3 Stationen die Arbeitsblatter, mit denen sie sich an den jeweiligen Stationen
eigenstandig befassen. Es muss keine Reihenfolge eingehalten werden. Jeder TN muss alle 3 Stationen
besucht und die dazugeharigen Arbeitsblatter und die reflektierenden Leitfragen bearbeitet haben.

An Station 1 lernen die TN 3 verschiedene digitale Tools kennen:

vhs-lernportal

eVideo Berufskraftfahrer

Lernvideo Berufskraftfahrer
An Station 2 erproben die TN die Moglichkeit, sich fachspezifische Bezeichnungen mittels einer
Lernkartei einzupragen.

An Station 3 erproben die TN die Maglichkeit, sich einen Fachtext mit Hilfe der eigenen Erstellung
einer Mindmap zu erschliefen.

Nachdem die TN alle 3 Aufgabenstationen mit den dazugeharigen Aufgabenstellungen bearbeitet
und die reflektierenden Leitfragen beantwortet haben, tauschen sie sich im Plenum aus.

L moderiert den Austausch. Dabei werden die Erfahrungen der TN an den 3 Aufgabenstationen
chronologisch besprochen (von Station 1 bis Station 3).

L orientiert sich dabei an den Leitfragen der Arbeitsblatter.

In der Abschlussphase des heutigen Tages kannen die TN zwischen 2 alternativen Ubungen auswahlen:
Ubung 1: Gegenseitige Abfrage von Fachbegriffen

Die TN nutzen ihre vorher geschriebenen Karteikarten mit Fachbegriffen aus dem Transport- und
Logistikbereich for eine Partneribung. In dieser Partneribung fragen sie sich gegenseitig ab und
Uberprifen, wie viele der aufgeschriebenen Begriffe sie sich gemerkt haben.

Ubung 2: Identifizierung moglicher Prifungsthemen

Die TN nutzen ihre vorher angefertigten Mindmaps zum Thema ,Nutzfahrzeuge und Umweltschutz*
fur eine Partneribung. Gemeinsam identifizieren sie Themenschwerpunkte aus den Mindmaps. Zu
diesen Themenschwerpunkten versuchen sie aus der Perspektive eines Prifers bzw. einer Priferin
3 mogliche Profungsfragen zu formulieren.

L gestaltet eine abschlieBende Plenumsrunde. Es kann nachgefragt werden, wie viele Begriffe sich die

TN merken konnten oder inwieweit die TN ihre Mindmaps als nitzlich fir das Finden von méglichen
Prufungsfragen empfunden haben.

L fasst den Tag zusammen und gibt einen kurzen Ausblick auf die beiden nachsten Tage:
Mathekompetenzen starken.

420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Gber den Tag

Diese Ubung setzt darauf,
dass es den meisten
Menschen leichter fallt,
anderen Personen Tipps
zu geben, als das eigene
Verhalten zu reflektieren.

Moderierter Austausch:

Ggf. konnen einzelne von
den TN benannte Aspekte
visualisiert werden.

Dies bietet sich etwa an,
wenn die empfundenen
Vor- und Nachteile des
Lernens mit Digitalem, der
Lernkartei oder der
Mindmap besprochen
werden.

Moderationskarten, Stifte,
Nadeln, Metaplanwand

L.2_UBB_Fallbeispiel-
abgelenkt im Unterricht

L2_U07 Beispielvortrag-
Fahrwiderstande

L2_U08_Stationl-Lernen mit
Digitalem
12_UB9_Station2-Lernen mit
Lernkartei

L2_U10_Station2-BKF-
Wortliste

L2_UT1_Station3-Lernen mit
Mindmap

L2_U12_Station3-BKF-Fachtext

Zusatzliches Material:

- ausreichend Laptops/Tablets
- 3 Lernkarteikasten

- Karteikarten

- 3x ausgedruckte
alphabetische BKF-Wortliste
for Station 2

- 3x ausgeruckte BKF-
Fachtexte for Station 3

- Farbige Stifte und
Textmarker

- DIN A3-Papier

L2 U13 Karteikarten-
gegenseitige Abfrage

L.2_Ut4_Mindmap-Prifungs-
fragen identifizieren




WAS PASSIERT IN LERNEINHEIT 3&47

Was passiert in Lerneinheit 3 & 47 - Mathekompetenzen starken

 Eigene Erfahrungen und Einstellungen mit Mathe reflektieren

> Einblicke in wissenschaftliche Studien

> Umrechnung von Grofien
> Dreisatz

> Prozentrechnung mit Dreisatz

> Diagramme und Tabellen

In Lerneinheit 3 & 4 geht es um die Starkung
der grundlegenden Mathekompetenzen der
Teilnehmenden. Sowohl in der Beschleunigten
Grundqualifikation als auch in der IHK-Prifung
wird vorausgesetzt, dass die Teilnehmenden
bzw. Pruflinge auf grundlegende Mathekennt-
nisse zuruckgreifen konnen. Dies ist allerdings
oft nicht der Fall. In Lerneinheit 3 & 4 werden
deshalb ausgewahlte Mathethemen sehr grund-
legend bearbeitet. Die Auswahl der Mathethemen
erfolgte u.a. anhand einer Sichtung von Aufgaben-
stellungen mit mathematischen Anforderungen,

|:5E]:|

die in der IHK-Prufung bzw. im Lernprogramm
for die Beschleunigte Grundqualifikation (BKF-
Trainer 360°) vorkommen. Die Bearbeitung der
ausgewahlten Themen unterliegt einem klaren
Verwertungsinteresse: Die Teilnehmenden sol-
len im Sinne einer Qualifizierungsfahigkeit den
(mathematischen) Inhalten der Beschleunigten
Grundqualifikation folgen kénnen sowie imstande
sein, IHK-Prifungsaufgaben, die mathematische
Anforderungen beinhalten, verstehen und l6sen
zu koénnen.

Die Inhalte von ,Mathekompetenzen starken”
werden an zwei Tagen bearbeitet. Behandelt
werden vier Mathethemen: ,,Umrechnung von
GroBen’, , Dreisatz”, , Prozentrechnung mit Drei-
satz” und ,Diagramme und Tabellen”.

Bevor Sie als Lehrende*r inhaltlich in die
Mathethemen einsteigen, reflektieren die Teil-
nehmenden zunachst ihre eigenen Erfahrungen
und Einstellungen zum Thema ,Mathematik”.

Zudem geben Sie Einblicke in die beiden wissen-
schaftlichen Studien ,Burgerkompetenz Rechnen”
und ,Programme for the International Assess-
ment of Adult Competencies PIAAC". Dabei wei-
sen Sie darauf hin, dass es viele Erwachsene in
Deutschland gibt, die Schwierigkeiten mit dem
Losen alltagsmathematischer Aufgabenstellungen
haben.

Methodisch werden alle vier Mathethemen von
lhnen in gleicher Art und Weise mit den Teil-
nehmenden bearbeitet. Der Einstieg in das je-
weilige Thema erfolgt mittels Erklarvideos. Mit
Hilfe ausgewahlter Aufgabenstellungen kommen
die Teilnehmenden bezogen auf das jeweilige
Thema zu einer Selbsteinschatzung ihrer eige-
nen Kompetenzen. In einer Vertiefungsphase
erweitern sie ihre individuellen Kompetenzen.
Zum Abschluss erhalten sie die Moglichkeit, ihren
eigenen Wissensstand noch einmal zu Uberprifen
und individuell in einer begleiteten Selbstlern-
phase zu festigen.




haben ihre eigenen Erfahrungen und
Einstellungen zum Thema Mathe
reflektiert.

N

wissen, dass es in Deutschland
viele erwachsene Menschen gibt, die
Probleme mit alltagsmathematischen

Aufgabenstellungen haben.

N

kennen die wichtigsten Langen-,
Flachen-, Raum- bzw. Volumen- und
Gewichtsmafieinheiten.

N

Die Teilnehmenden...

020

kennen die Schritte, um die
wichtigsten MaB3einheiten
umzurechnen.

N

kennen das mathematische
Losungsverfahren Dreisatz und haben
es erprobt.

NI

konnen verschiedene Arten von
Diagrammen und Tabellen lesen.

konnen den Dreisatz fur die
Prozentrechnung einsetzen.

|
U gt A s s g g I



WELCHE UNTERLAGEN WERDEN GEBRAUCHT?

Welche Unterlagen werden gebraucht?

Thema

| Unterlage

| Weiteres benotigtes Material

Mathe - eigene Erfahrungen und
Einstellungen

L3_UB1_Mathe-eigene Erfahrungen

Vorstellung wissenschaftlicher
Studien zu alltagsmathematischen
Kompetenzen der erwachsenen
Bevolkerung

L3_U02_Studienergebnisse

Beamer, Laptop

Mathepaket I: Umrechnung von
Grofen

L3_UB3a_Selbsteinschatzung Grofen
L3_U03b_Losungsblatt
L3_U04_Spickzettel GroBen
L3_U05a_Test Grofen
L3_U0Sb_Losungsblatt

Erklarvideos:

www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher, Internetzugang,
Flipchart

Mathepaket 2: Dreisatz

L3_UB6a_Selbsteinschatzung Dreisatz
L3_U06b_L6sungsblatt
L3_U07_Spickzettel Dreisatz
L4_U0B1a_Test Dreisatz
L4_UB1b_Losungsblatt

Erklarvideos:

www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher, Internetzugang,
Flipchart

Mathepaket 3: Prozentrechnung
mit Dreisatz

L4_U02a_Selbsteinschatzung Prozent
L4_U02b_L 6sungsblatt
L4_UB3_Spickzettel Prozent
L4_U0O4a_Test Prozent

L4_U04b_L 6sungsblatt

Erklarvideos:

www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher, Internetzugang,
Flipchart

Mathepaket 4: Diagramme und

L4_U05a_Selbsteinschatzung Diagramme

Erklarvideos:

Tabellen L4_U05b_Losungsblatt www.grundbildung-wirkt.de/
L4_UB6_Spickzettel Diagramme berufskraftfahrer/mathematik
L4_U07a_Test Diagramme Beamer, Laptop, Lautsprecher, Internetzugang,
L4_U07b_Losungsblatt Flipchart
77N
1 521



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
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SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Schritt fir Schritt durch den Tag

Die folgende Anleitung
bietet methodisch-

didaktische Uberlegungen e ]
zur DurchfOhrung der
Lerneinheit 3 & 4. [

Uberblick ober Lerneinheit 3 & 4

Lerneinheit 3

Mathe: Eigene Erfahrungen und Einstellungen sowie Einblicke in
wissenschaftliche Studien

Darstellung des methodischen Vorgehens bei den Mathepaketen 1 - 4

IV

Mathepaket 1: Umrechnung von GréBen

vV

Mathepaket 2: Dreisatz




‘ ‘ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

20

BegruBBung und Vorstellung der Agenda der nachsten beiden Tage

65

Mathe - eigene Erfahrungen und Einstellungen (UO1) - Partnerarbeit + Auswertung im Plenum

Vorstellung wissenschaftlicher Studien zu alltagsmathematischen Kompetenzen der erwachsenen Bevolkerung (UG2)
- interaktiver Vortrag

10

Darstellung, auf welche Art und Weise die Mathepakete 1 - 4 (Umrechnung von Gréfien, Dreisatz,
Prozentrechnung mit Dreisatz sowie Diagramme und Tabellen) bearbeitet werden

Methodisches Vorgehen

o Einstieg in das Thema mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung

o Vertiefung des Themas

o Uberprifung des eigenen Wissensstands mit begleiteter Selbstlernphase

160

Einstieg in das Thema ,Umrechnung von Gréf3en” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (UO3a)

Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel ,GroBen” (UB4) und dem Losungsblatt (UO3b) zur Uberprifung der
Selbsteinschatzung

Uberprufung des eigenen Wissensstands (U05a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem Losungsblatt (UG5b)

85

Einstieg in das Thema ,Dreisatz” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (U06a)

Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel , Dreisatz* (U07) und dem Losungsblatt (UBBb) zur Uberprifung der
Selbsteinschatzung

Gesamtzeit: 420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Schritt For Schritt durch den Tag

Lerneinheit 4

vV

Mathepaket 2: Dreisatz

Vi

Mathepaket 3: Prozentrechnung mit Dreisatz




‘ ‘ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Uberprifung des eigenen Wissensstands (U1a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem Losungsblatt (UO1Tb)

65

Einstieg in das Thema ,Prozentrechnung mit Dreisatz” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (U02a)

Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel , Prozentrechnung mit Dreisatz" (U93) und dem Lésungsblatt (U02b)
zur Uberprufung der Selbsteinschatzung

150 | Uberprifung des eigenen Wissensstands (UB4a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem Losungsblatt (UB4b)

Einstieg in das Thema ,Diagramme und Tabellen” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (UBS5a)

Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel , Diagramme und Tabellen” (UB6) und dem Lésungsblatt (UB5b) zur
Uberprifung der Selbsteinschatzung

120 | Uberprifung des eigenen Wissensstands (U07a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem Losungsblatt (UO7b)

Resumee von Lerneinheit 3 & 4 sowie Ausblick auf Tag funf

Gesamtzeit: 420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag



SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

l BegriBung und Vorstellung der Agenda der nachsten beiden Tage
Uberblick Uber
Lerneinheit 3 & 4 20

Gesamtzeit: 20 Minuten

Phase |:
Uberblick Gber die

Sie stellen die Agenda fUr die nachsten beiden Tage vor:

Mathekompetenzen starken

Eigene Erfahrungen und Einstellungen mit Mathe reflektieren

Einblicke in wissenschaftliche Studien

Lerneinheit 3 & 4

Umrechnung von Grofen

Dreisatz

Diese Phase dient dazu, den Teilnehmenden einen Uberblick
Uber die Lerneinheit 3 & 4 zu geben.

Vorstellung
° der Agenda

Bei der Vorstellung der Agenda be-
grunden Sie die Auswahl der Inhalte
der insgesamt vier Mathepakete. In der
IHK-Profung ,Beschleunigte Grund-
qualifikation” kommen viele Aufgaben vor,
in denen entweder GroB3en umgerechnet,
der Dreisatz angewandt, Prozentwerte
errechnet oder Diagramme und Tabel-
len sinnentnehmend gelesen werden
mussen. Je besser die Teilnehmenden auf
diese Aufgaben vorbereitet sind, desto gréfer ist die Chance, die
Prufung zu bestehen.
Zudem kénnen Sie Beispiele nennen, die die vier Themen in
Bezug zum Berufsfeld des Berufskraftfahrers bzw. der Berufs-
kraftfahrerin setzen. Die Umrechnung von Grof3en spielt etwa

Prozentrechnung mit Dreisatz
Diagramme und Tabellen

eine Rolle, wenn es darum geht, Beladungsgrenzen beim Ver-
laden bzw. Transport zu berechnen. Der Dreisatz kommt bei der
Verbrauchsberechnung von Kraftstoff oder beim Uberschlagen
der Routendauer zum Einsatz. Die Prozentrechnung mit Drei-
satz findet bei der Zusammensetzung von FrachtgGtern oder
der Ladungsberechnung Anwendung. In Form von Diagrammen
und Tabellen werden z.B. Motorleistungskurven abgebildet oder
Entfernungen aufgelistet.

DarUber hinaus kénnen Sie darauf verweisen, dass es viele
Erwachsene gibt, die mit den genannten Mathethemen
Schwierigkeiten haben. In der Qualifizierung ,Beschleunigte
Grundqualifikation” wird allerdings vorausgesetzt, dass solche
grundlegenden Kenntnisse bereits vorhanden sind. Die beiden
Tage ,Mathekompetenzen starken” der Einstiegsschulung
hingegen sind so konzipiert, dass auch Teilnehmende ohne
grundlegende Kenntnisse adressiert und abgeholt werden. An
den beiden Tagen kénnen die Teilnehmenden genau die Mathe-
themen bearbeiten, die sie auf ihrem weiteren Weg zum bzw.
zur Berufskraftfahrer*in und fur den Berufsalltag zwingend
bengtigen.
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I I Mathe - eigene Erfahrungen und Einstellungen (UOT) - Partnerarbeit + Auswertung im
Plenum

Mathe: Eigene
Erfahrungen und
Einstellungen
sowie Einblicke in
wissenschaftliche
Studien 65

65 Minuten

Vorstellung wissenschaftlicher Studien zu alltagsmathematischen Kompetenzen der
erwachsenen Bevélkerung (UB2) - interaktiver Vortrag

Gesamtzeit:

~

Situationen erinnern, in denen sie Mathe gelernt  Antwortmaéglichkeiten

Phase ll:

Mathe: Eigene
Erfahrungen und
Einstellungen sowie

Einblicke in wissen-
schaftliche Studien

In dieser Phase haben die Teilnehmenden
die Moglichkeit, ihre eigenen Erfahrungen
mit dem Thema ,Mathematik” zu reflek-
tieren. Dabei konnen Sie davon ausgehen,
dass sich in jeder Teilnehmendengruppe
Personen befinden, die sich selbst als wenig
kompetent einschatzen. Negative Schul-
erfahrungen oder auch langere Phasen
der Nicht-Anwendung der eigenen Mathe-
kompetenzen konnen Grinde fur solche
Selbsteinschatzungen sein.

Zu Beginn der Phase Il bitten Sie die
Teilnehmenden, sich for die nachs-
te Ubung eine*n Partner*in zu suchen.
In dieser Ubung (UO tauschen sich die
Teilnehmenden Uber ihre eigenen Er-
fahrungen mit Mathe aus. Sie sollen ihre
eigenen Kenntnisse einschatzen und sich an

haben. Mittels vorgegebener Zitate werden sie
zudem aufgefordert, ihre eigenen Haltungen
zum Thema ,Mathe” zu dufern.

Im Anschluss an die Partnerarbeit moderieren
Sie einen Austausch im Plenum. Dabei fragen Sie
zunachst per Handzeichen ab, welche der drei
vorgegebenen Antworten die Teilnehmenden
auf die Frage ,Wie schatzen Sie aktuell hre eige-
nen Kenntnisse ein?” gewahlt haben.

© Ich habe alles vergessen, wenig
Kentnisse.

© Durchschnittlich - Ich komme eigentlich
gut zurecht.

© Ich kenne mich sehr gut mit Mathe aus.

Sie fragen zudem nach, wer nichts an-
gekreuzt bzw. etwas anderes geantwortet
hat.

Erfragen Sie, Uber welche konkreten Mathe-
Lern-Situationen sich die Teilnehmenden
ausgetauscht haben und besprechen diese
kurz. Hierbei wird es wahrscheinlich Dopp-
lungen und Ubereinstimmungen geben. So
haben Sie die Moglichkeit herauszustellen,
dass Teilnehmende, die Probleme mit dem
Thema haben, nicht allein sind.

Dass es viele erwachsene Menschen in
Deutschland gibt, die Schwierigkeiten mit
Mathe haben, ist dann auch Thema der an-
schlieBenden PowerPoint-Prasentation mit
dem Titel ,Erwachsene und Mathe - Ein-
blicke in wissenschaftliche Studien” (U02).

Erwachsene und Mathe

blicke in wissenschaft\ich

Ein

e Studien
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Die Studie , Burgerkompetenz Rechnen” der Stiftung
Rechnen entstand in Zusammenarbeit mit dem Sozial-
forschungsinstitut forsa sowie der Universitat Halle-
Wittenberg und der Universitat des Saarlands. Sie wurde
im Mai 2013 veroffentlicht. Medienpartner und Erst-
veroffentlicher der Studienergebnisse war DIE ZEIT.
Fur die Studie ,Burgerkompetenz Rechnen” wurden
insgesamt 1.027 Personen befragt. Die Testaufgaben
wurden von Prof. Dr. Ulrich Kortenkamp (Martin-Luther-
Universitat Halle-Wittenberg) und Prof. Dr. Anselm
Lambert (Universitat des Saarlandes) erarbeitet bzw.
zusammengestellt.
www.stiftungrechnen.de/portfolio-item/
studie-buergerkompetenz-rechnen

PIAAC steht fur ,Programme for the International Assess-
ment of Adult Competencies”. Ahnlich wie bei PISA, han-
delt es sich bei PIAAC um eine von der Organisation for
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD)

geforderte und international vergleichende Studie zur Er-
fassung von Kompetenzen, die zeitgleich in mehreren Lan-
dern stattfindet. Der Fokus bei PIAAC liegt auf der Unter-
suchung von Kompetenzen der erwachsenen Bevélkerung.

Mit PIAAC werden grundlegende Kompetenzen unter-
sucht, die notwendig sind, um den alltaglichen und
beruflichen Anforderungen erfolgreich begegnen zu
konnen. Hierzu gehoren die Lesekompetenz, die alltags-

mathematische Kompetenz und adaptives Problemlésen.

Das Bundesministerium fur Bildung und Forschung
(BMBF) hat das GESIS - Leibniz-Institut fir Sozialwissen-
schaften mit der DurchfUhrung der PIAAC-Studie in
Deutschland beauftragt (2018-2023). Unter der Projekt-
leitung von Prof. Dr. Beatrice Rammstedt und Anouk
Zabal fUhrt ein Team von Wissenschaftlern und Wissen-
schaftlerinnen die Studie durch.
www.gesis.org/piaac/piaac-home



www.stiftungrechnen.de/portfolio-item/studie-buergerkompetenz-rechnen

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Darstellung, auf welche Art und Weise die Mathepakete 1- 4 (Umrechnung von Gréfien,
Dreisatz, Prozentrechnung mit Dreisatz sowie Diagramme und Tabellen) bearbeitet werden

Darstellung des
methodischen
Vorgehens bei den

Methodisches Vorgehen
© Einstieg in das Thema mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung
© Vertiefung des Themas

Mathepaketen- 4 10 © Uberprufung des eigenen Wissensstands mit begleiteter Selbstlernphase
Gesamtzeit: 10 Minuten
/P h ase I l I. Einstieg in das Thema mit Erklarvideos
‘ und Selbsteinschatzung Da es in den IHK-Prifungen
Der Einstieg in das jeweilige Thema beginnt erlaubt ist, Taschenrechner
DarSteI I Ung des immer mit dem Zeigen von Erklarvideos, zu nutzen, durfen die Teil-
method ischen die Sie auf www.grundbildung-wirkt.de/ nehmenden dies beim Lésen

Vorgehens bei den
Mathepaketen1- 4

In Phase Ill stellen Sie den Teilnehmenden vor,
auf welche Art und Weise Sie die insgesamt
vier Mathepakete an den beiden Tagen be-
handeln werden. Hierzu visualisieren Sie das
geplante methodische Vorgehen am Flipchart.

© Einstieg in das Thema mit Erklarvideos und
Selbsteinschatzung

© Vertiefung des Themas

© Uberprifung des eigenen Wissensstands
mit begleiteter Selbstlernphase

Alle vier Themen ,Um-
rechnung von GroBen’, , Drei-
satz”, ,Prozentrechnen mit
Dreisatz” sowie das sinnent-
nehmende Lesen von ,Diagrammen und
Tabellen” werden in der gleichen Art und
Weise bearbeitet. Deshalb ist die nach-
folgende methodische Erklarung um-
fangreicher und gilt fur alle vier Themen
gleichermafen. Das methodische Vorgehen
bleibt immer gleich, nur die Mathethemen
andern sich. Zu den einzelnen Themen wird
es deshalb keine ausfhrlichen methodi-

\schen Gestaltungshinweise geben.

berufskraftfahrer/mathematik finden.
Bei den ausgewahlten Videos werden die
Themen grundlegend und anwendungs-
orientiert erklart. Entscheidend bei der Aus-
wahl der Videos war, dass die Rechenwege
und die losungsorientierte Bearbeitung der
jeweiligen Aufgabenstellung und nicht etwa
mathematisches Hintergrundwissen oder
das Erklaren von Formeln im Vordergrund
stehen.

Durch die Erklarvideos wird ein Standard-
Rechenweg fur das jeweilige Mathepaket
festgelegt. Weitere optionale Wege und
Lésungsmoglichkeiten werden nicht vor-
gestellt und diskutiert. Damit soll erreicht
werden, dass alle Teilnehmenden mit dem
gleichen Wissensbaustein starten.

Sie konnen kurz darauf hinweisen, dass Er-
klarvideos eine gute Moglichkeit sind, auch
auBerhalb formaler und zeitlich festgelegter
Unterrichtssituationen, im Selbststudium zu
lernen und sich Wissen anzueignen.

Im Anschluss an die Erklarvideos erfolgt
immer die Selbsteinschatzung. Diese be-
steht aus mehreren kurzen Aufgaben, mit
denen sich die Teilnehmenden in Einzel-
arbeit befassen. Es handelt sich nicht um
einen Test, der von lhnen ausgewertet
wird, sondern tatsachlich um eine Moglich-
keit for die Teilnehmenden, die eigenen
individuellen Mathekenntnisse in dem
jeweiligen Themenfeld einschatzen zu
konnen.

der Aufgaben ebenfalls. In der Unterrichts-
situation kénnen die Teilnehmenden ihre
Smartphones verwenden. Weisen Sie jedoch
darauf hin, dass dies im Rahmen von IHK-Pri-
fungen verboten ist.

Vertiefung des Themas

Immer wenn die Teilnehmenden die Aufgaben zur
Selbsteinschatzung bearbeitet haben, verteilen Sie
den zum Thema passenden Spickzettel. Die jewei-
ligen Spickzettel beinhalten alle Informationen, die
die Teilnehmenden zum Thema des Mathepakets
haben mUssen. Besprechen Sie die Spickzettel mit
den Teilnehmenden und vergewissern Sie sich, ob
die Teilnehmenden die Inhalte verstanden haben.
Erst nachdem der jeweilige Spickzettel besprochen
wurde, werten Sie gemeinsam mit den Teil-
nehmenden die Aufgaben der Selbsteinschatzung
aus. Die Teilnehmenden erhalten zur individuellen
Selbstkontrolle das entsprechende Losungsblatt.
Besprechen Sie die richtigen Losungen und die
Rechenwege. Planen Sie Zeit fr Fragestellungen
der Teilnehmenden ein. Gehen Sie ggf. einzelne
Rechenwege nochmals gemeinsam durch.

Sowohl die ausgewahlten Er-
klarvideos als auch die Spick-
zettel zu den vier Mathethemen
sind Tools, welche die Teil-
nehmenden zum Selbststudium und zur Vor-
bereitung auf die IHK-Prufung nutzen kénnen.

/



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
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/

Das Wissen zum jeweiligen Mathepaket, das
bisher Uber die Erklarvideos, den Spickzettel
und Uber Sie vermittelt wurde, wird nun
anhand vorgegebener Aufgaben Uberpruft
und in einer Selbstlernphase vertieft. Hierzu
versuchen die Teilnehmenden Aufgaben zu
[6sen. Dabei Gberprufen sie, inwieweit sie das
Mathewissen anwenden kénnen. Anders als
in einer klassischen Profungssituation ist
es den Teilnehmenden jedoch erlaubt, den

Uberprifung des eigenen Wissensstands mit begleiteter Selbstlernphase

oder sich individuelle Unterstitzung durch den
bzw. die Lehrende*n einzuholen. Ermutigen Sie
die Teilnehmenden, die verschiedenen Formen
der Wissensaneignung und Unterstitzung for
sich zu nutzen. Durch das Ausprobieren dieser
verschiedenen Formen der Wissensaneignung
konnen die Teilnehmenden auch erproben, ob
es fUr sie beispielsweise eine gute Lernstrategie
ist, Erklarvideos zu nutzen. Geben Sie den Teil-
nehmenden fUr die Losung der Aufgaben und

\

Abschlieflend wird im Plenum gearbeitet
und die einzelnen Aufgaben und Rechen-
wege werden gemeinsam mit der ganzen
Gruppe besprochen. Bei Bedarf kénnen Sie
ausgewahlte Erklarvideos nochmals zeigen
oder auf die entsprechende AusfUhrung
im Spickzettel verweisen. Sie konnen den
Teilnehmenden etwa Uber eine Suche bei
YouTube zeigen, dass noch viele weitere
Lernvideos zum jeweiligen Mathethema

jeweiligen Spickzettel zu nutzen, sich die  die Selbstlernphase Zeit. existieren.
\passenden Erklarvideos erneut anzusehen /
77N
1 B2
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|V Einstieg in das Thema ,,Umrechnung von GrofBen” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (U03a)
Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel ,GroBBen” (UO4) und dem Losungsblatt (UO3b)
Mathepaket zur Uberprifung der Selbsteinschatzung
Umrechnung von . - - - - -
Grofen Uberprufung des eigenen Wissensstands (UB5a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem
160 | Losungsblatt (UBSD)
Gesamtzeit: 160 Minuten

Phase IV:
Mathepaket 1:
Umrechnung von

Grof3en

Methodisch gestalten Sie den Ablauf so,
wie bereits dargestellt.

Stellen Sie bei der EinfUhrung in das Thema
,Umrechnung von Gréfen” einen direkten
Bezug zum Arbeitsalltag des Berufskraft-
fahrers bzw. der Berufskraftfahrerin her.
Bei vielen Tatigkeiten im Transportbereich
ist man mit Langen, Flachen, Raumen bzw.
Volumen und Gewicht konfrontiert. So ist
etwa das Gewicht von Transportgitern in
unterschiedlichen Einheiten angegeben und
muss umgerechnet werden. Das Frachtgut
muss entsprechend der Beladungsgrenzen
zusammengestellt werden oder es wird
beispielsweise errechnet, wie viel Flache
TransportgUter bendtigen.

Nach Ihrer kurzen EinfUhrung sehen Sie sich
die zum Thema passenden Erklarvideos an.
Diese finden Sie unter www.grundbildung-
wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik.
In Einzelarbeit schatzen die Teilnehmenden
anschlieBend ihre Kenntnisse ein (U03a).
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Sie besprechen mit den Teilnehmenden
den Spickzettel zum Thema ,Umrechnung
von Grofen” (UO4).
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v Einstieg in das Thema , Dreisatz” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (U0Ba)

Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel , Dreisatz” (UB7) und dem Lésungsblatt (UGB)
zur Uberprifung der Selbsteinschatzung

Mathepaket 2:
Dreisatz 85

Lerneinheit 4

Uberprifung des eigenen Wissensstands (U01a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem
65 Losungsblatt (UBTH)

Gesamtzeit: 150 Minuten

Phase V:
Mathepaket 2:
Dreisatz

Methodisch gestalten Sie den Ablauf so,  Nach lhrer kurzen EinfGhrung sehen Sie sich  Anschlieflend besprechen Sie mit den Teil-
wie bereits dargestellt. die zum Thema passenden Erklarvideos an.  nehmenden den Spickzettel zum Thema
Stellen Sie bei der EinfUhrungin das Thema  Diese finden Sie unter www.grundbildung- Dreisatz” (UQ7).

.Dreisatz” einen direkten Bezug zum  wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik.

Arbeitsalltag des Berufskraftfahrers bzw.  In Einzelarbeit schatzen die Teilnehmenden ihre

der Berufskraftfahrerin her. Der Dreisatz ~ Kenntnisse ein (U06a).

ist eines der wichtigsten mathematischen
Losungsverfahren. Das Beherrschen des

P
B o
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Dreisatzes hilft insbesondere, wenn Uber-

schlagsrechnungen angestellt werden mus-
sen. Beispiele fUr den Einsatz des Dreisatzes
aus dem Praxisalltag von Berufskraftfahrern
bzw. Berufskraftfahrerinnen sind etwa die
Verbrauchsberechnung von Kraftstoff, das
Uberschlagen der Routendauer oder das
Ermitteln von benétigten Materialmengen.
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Die richtigen Lésungen werden mit Hilfe des

Mit Hilfe des Losungsblatts wird die Selbst-
Losungsblatts besprochen (UG1b).

einschatzung im Plenum ausgewertet
(UoBb).
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Fur die Uberprufung des eigenen Wissens-
stands erhalten die Teilnehmenden ein
Arbeitsblatt (UB1a). Die Teilnehmenden sol-
len die Aufgaben allein [6sen und versuchen,
so viele Aufgaben wie moglich zu bearbeiten.
Spickzettel, Erklarvideos, Taschenrechner
und auch die Expertise des bzw. der Lehren-
den kénnen in einer be-
gleiteten Selbstlernphase
zur Losung der Aufgaben
genutzt werden.
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Laut Agenda schaffen
Sie es zeitlich nicht, das
Mathepaket ,Dreisatz” an
Tag drei zum Abschluss zu
bringen. Deshalb setzen
Sie die Bearbeitung des Themas an
Tag vier fort. Insgesamt basieren die
zeitlichen Angaben auf Erfahrungs-
werten mit der Gestaltung solcher
Unterrichtssituationen. Da jedoch
jede Teilnehmendengruppe andere
Voraussetzungen mitbringt und das
Lerntempo deshalb auch unterschied-
lich sein kann, sind Abweichungen von
der zeitlichen Planung normal. Es
kann sein, dass die jeweilige Gruppe
fOr bestimmte Themen mehr oder
auch weniger Zeit benotigt. Als Leh-
rende*r haben Sie dies im Blick und
entscheiden jeweils individuell und im
Sinne einer Teilnehmerorientierung.

Hinweis zum inhaltlichen Vorgehen
Der Dreisatz ist die Grundlage fur das
nachfolgende Mathepaket ,Prozent-
rechnung mit Dreisatz”. Stellen Sie
daher sicher, dass die Teilnehmenden
den Dreisatz beherrschen. Achten Sie
darauf, dass die Teilnehmenden die
Berechnungen immer in der im Spick-
zettel vorgegeben Art und Weise auf-
schreiben. Diese Form fhrt zu einer

Vermeidung von Fehlern.




m Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Einstieg in das Thema ,Prozentrechnung mit Dreisatz” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung
VI (U02a)
Mathepaket 3: P'fo‘ Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel ,Prozentrechnung mit Dreisatz" (UO3) und dem
zentrechnung mit Losungsblatt (UO2b) zur Uberpriufung der Selbsteinschatzung
Dreisat .
resatz Uberprufung des eigenen Wissensstands (UB4a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem
150 | Losungsblatt (UB4b)

Gesamtzeit: 150 Minuten

-~

Phase VI:
Mathepaket 3: Prozentrechnung mit Dreisatz

Methodisch gestalten Sie den Ablauf so,  spielt etwa eine Rolle, wenn eine Zu- oder Ab-
wie bereits dargestellt. nahme des Kraftstoffverbrauchs beschrieben
Auch bei der EinfUhrung in das Thema  wird, gefahrene Kilometer an verschiedenen
Prozentrechnung mit Dreisatz” stellen ~ Tagen miteinander verglichen werden oder
Sie einen direkten Bezug zum Arbeitsalltag  die Zusammensetzungen von Frachtgutern
des Berufskraftfahrers bzw. der Berufs-  dargestellt werden.

kraftfahrerin her. Die Prozentrechnung

Die Prozentrechnung hilft dabei, Anteile an etwas Ganzem darzustellen.

Prozentrechnungen lassen sich oft mit dem Dreisatz l6sen. Es gibt noch

weitere Losungsverfahren fir das Rechnen mit Prozenten. Der Drei-

satz wurde ausgewahlt, weil die Teilnehmenden das Verfahren bereits
beherrschen und die Prozentrechnung mit Dreisatz dazu fUhrt, dass typische Fehler
beim Prozentrechnen vermieden werden konnen. Achten Sie deshalb darauf, dass
die Teilnehmenden die Aufgaben mit dem Dreisatz l6sen und den Losungsweg auch
entsprechend aufschreiben.

~

Nach lhrer kurzen EinfUhrung sehen
Sie sich die zum Thema passenden

Erklarvideos an. Diese finden Sie
unter www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik. In
Einzelarbeit schatzen die Teilnehmenden
ihre Kenntnisse ein (U02a).



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/

SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Anschliefend besprechen Sie mit den Teilnehmenden den Spickzettel

zum Thema ,Dreisatz” (UO3).
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Fur die Uberprifung des eigenen Wissensstands erhalten die Teil-
nehmenden ein Arbeitsblatt (U04a). Die Teilnehmenden sollen die
Aufgaben allein I6sen und versuchen, so viele Aufgaben wie méglich
zu bearbeiten. Spickzettel, Erklarvideos, Taschenrechner und auch die
Expertise des bzw. der Lehrenden konnen in einer begleiteten Selbst-

lernphase zur Losung der Aufgaben genutzt werden.
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Die richtigen Losungen werden mit Hilfe des Losungsblatts besprochen

(UB4b).
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_ Zeit‘ Thema/Gestaltung

VI I Einstieg in das Thema ,Diagramme und Tabellen” mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung (UB5a)
Vertiefung des Themas u.a. mit dem Spickzettel ,Diagramme und Tabellen * (UB6) und dem
Mathepaket 4: Losungsblatt (UOSb) zur Uberprifung der Selbsteinschatzung
Diagramme und - N . . . -
Uberprufung des eigenen Wissensstands (U07a) mit begleiteter Selbstlernphase und dem
Tabellen )
120 | Losungsblatt (UB7b)
VI I I Resumee von Lerneinheit 3 &4 sowie Ausblick auf Tag funf
Abschluss Tag drei
und Tag vier S

Gesamtzeit: 125 Minuten

@ R

Phase VI I: Informationstexten. Auch in den IHK-Pruofungs-  finden Sie unter www.grundbildung-wirkt.
aufgaben finden sich Aufgaben, in denen die  de/berufskraftfahrer/mathematik.
Mathepa ket 4: Pruflinge Diagramme und Tabellen sinnent-  In Einzelarbeit schatzen die Teilnehmenden
. nehmend lesen kdnnen mussen (z.B. wenn  ihre Kenntnisse ein (U05a).
Dlagramme Und Motorleistungskurven interpretiert oder Ent-

fernungstabellen gelesen werden sollen).

Tabellen sowie
Phase VII:
Abschluss Tag drei

und Tag vier

Nach Ihrer kurzen EinfUhrung sehen Sie sich die
zum Thema passenden Erklarvideos an. Diese

Methodisch gestalten Sie den Ablauf so,
wie bereits dargestellt.

Auch bei der EinfOhrung in das Thema ,Dia-
gramme und Tabellen” stellen Sie einen di-
rekten Bezug zum Arbeitsalltag des Berufs-
kraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin
her. Tabellen und Diagramme finden sich
in vielen Dokumenten, wie etwa Arbeits-
anweisungen, Bedienungsanleitungen oder



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/

SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

AnschlieBend besprechen Sie mit den Teilnehmenden den Spickzettel zum Thema ,Tabellen und Diagramme” (UOB).

—
—
s L —

L4_U06_Spickzetel Diagramme.

1406 _Spickzetel Diagramme.

e B v i B
s spcasteivaganme e ——— [ Spp———
. - Vst man b igammen bsacisn? — @

3) Artdr Zahen eras

Mﬂ"‘—‘&l —
Was solt OB rtasan g
wramm befragen)

e e s amesen? .. Amahl verunglic
s o
2 TuelderTabelelesn o verkevsalle und vernel ? Gotorumchign
It? (2. B. Ve "'Wn:rml.-,.,,,,u

= Was wird her dargestelt

—

e g S
oo

e me
o 06 spckaetiel D™

1) Ticellesen
* Was wird ierdargestelt? 2. 8. Zugelassene Pk i K6ln nach

gramme und Tabellen

e eisten?
.

3

w000
o0

en sahven mehv FUBE"

s ellen
psematsch
e sind in den letzt

+ nformatione!
e vergieichen - &
o verunglIckt?)

Tl 06 Verkehrnfoe gl Pesone kst 204
Qe ttstsches buch Koo 2017,5 165

oo 90
T
EE ) Quelenangabe prifen ) o etosen
= Wer hat dieDatenerhaben? (2.8 olzipsdium Kol) e e seuthts 5. g
)

S, abocn RN 2015 168
Kurven- iniendiagramm

ST
- - Quelle: 5t

Siulendiagramm i

Kreisdiagramm
—T

I————
b lle, Verunglickte

2) nformat

n(e8.
(ungen aufeigen
ultenbeschiiftung: 2 8. Verkehrsunfa!
personengruppen

+ el
- Ungesi

oene ite i g
Rler o et 2005

sehiftung: 2. 8. Jahreszahlen von 2000 bis 2016
ate
orien werg
Welche 0y, e
he Darsellungshie

T ‘ Zaenbe ) - I
‘—«, et ngucie ]‘ ofong ur
b7 = n e :
y et g g
——— . '2hi der Giite aus?,
"o erin o0y e
— T tixes g T orionr e
e : - N i e ey
= e st

Frw S SRO———|
vrtei
ot St o Eon 2015168 ne 2057 wove
s e e e /m’,.:m",":' Wi oer e
L —— oA e e g e
* Wer ot e her sinkensy
e Oaten xny
Westfaten) "hoben? (her: Landespersigs oforn
formaton ung rep
Chnt Norse.

(o5, Antll schulabEinEe

gen veranschaulichen
epcngen VeSO

jen etten sechs Jae"

ePeonen nkainsat]
el 06 etk ud el
et sttt e Kin 07,108

Mit Hilfe des Losungsblatts wird die Selbsteinschatzung im Plenum ausgewertet (UG5b).
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Fur die Uberprifung des eigenen Wissensstands erhalten die Teil-
nehmenden ein Arbeitsblatt (UB7al. Die Teilnehmenden sollen die
Aufgaben allein l6sen und versuchen, so viele Aufgaben wie moglich
zu bearbeiten. Spickzettel, Erklarvideos, Taschenrechner und auch die
Expertise des bzw. der Lehrenden kénnen in einer begleiteten Selbst-
lernphase zur Losung der Aufgaben genutzt werden.
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Die richtigen Losungen werden mit Hilfe des Losungsblatts
besprochen (UO7b).
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Zum Abschluss kénnen Sie nochmals zusammenfassend dar-
stellen, dass in den beiden Tagen ,Mathekompetenzen star-
ken" vier Mathepakete bearbeitet wurden. Sie konnen die Teil-
nehmenden um ein kurzes Zwischenfeedback bezogen auf die
Mathethemen bitten. Geben Sie anschlieffend einen kurzen
Ausblick auf den finften Tag der Einstiegsschulung. Dort geht
es um das Thema ,Umgang mit Profungen”




ABLAUFPLAN LERNEINHEIT 3

Legende: L = Lehrende*r | TN = Teilnehmende | PPP = PowerPoint-Prasentation | FC = Flipchart | KG = Kleingruppe

Lerneinheit 3
Minuten| Inhalt und methodisches Vorgehen | Hinweise |

Uberblick Gber die L stellt die Agenda for die nachsten beiden Tage vor: Visualisierung der Agenda i
Lerneinheit 3 & 4 © Eigene Erfahrungen und Einstellungen mit Mathe reflektieren am FC

« Einblicke in wissenschaftliche Studien

@ Umrechnung von Grofen

© Dreisatz

© Prozentrechnung mit Dreisatz

© Diagramme und Tabellen

L begrindet die Auswahl der Mathethemen:

© gute Vorbereitung auf Aufgaben der IHK-Prifung

© Themen, mit denen viele Erwachsene in Deutschland Schwierigkeiten haben

L verdeutlicht, dass die Themen immer auch einen Bezug zum Berufsfeld des Berufs-
kraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin aufweisen und nennt konkrete Beispiele:

© Grofien: Beladungsgrenzen

 Dreisatz: Kraftstoffverbrauch oder Routendauer

© Prozent: Zusammensetzung von Frachtgitern oder Ladungsberechnung

© Diagramme: Motorleistungskurven oder Entfernungstabellen

Eigene Erfahrungen In Partnerarbeit reflektieren die TN ihre eigenen Erfahrungen und Einstellungen mit 1.3_U01_Mathe-eigene Er-
und Einstellungen dem Thema ,Mathe". Hierzu verteilt L das Arbeitsblatt, Mathe-eigene Erfahrungen’. fahrungen
E::;I‘athe reflek- L moderiert anschlieBend einen Austausch im Plenum.
Zunachst fragt L per Handzeichen ab, welche der drei Antworten des Arbeitsblatts die
TN gewahlt haben:
© Ich habe alles vergessen, wenig Kenntnisse.
© Durchschnittlich - Ich komme eigentlich gut zurecht.
. © Ich kenne mich sehr gut mit Mathe aus.
sowie L fragt zudem nach, wer nichts angekreuzt hat bzw. etwas anderes geantwortet hat.

L fragt die TN Uber welche konkreten Mathe-Lern-Situationen sie sich ausgetauscht
haben und bespricht diese kurz.

Einblicke in wissen- L stellt mit der Prasentation ,Studienergebnisse” zwei Studien vor, die sich mit all- Der Input kann apschlieBend Beamer, Laptop
schaftliche Studien tagsmathematischen Kompetenzen der erwachsenen Bevolkerung in Deutschland als Handout an die TN ver- L3_U02_Studienergebnisse
befasst haben. teilt werden.
L gestaltet den Input interaktiv und Uberlegt etwa gemeinsam mit den TN die jeweili-
gen Losungen der vorgestellten Beispielaufgaben.

Darstellung des Alle 4 Mathethemen werden auf die gleiche Art und Weise behandelt. L stellt das Visualisierung des T
methodischen geplante methodische Vorgehen am FC vor: Vorgehens am FC
Vorgehens bei den © Einstieg in das Thema mit Erklarvideos und Selbsteinschatzung

Mathepaketen- 4 © Vertiefung des Themas

« Uberprifung des eigenen Wissensstands mit begleiteter Selbstlernphase

Nach der Vorstellung betont L, dass die TN im Unterricht neben Taschenrechnern auch
Smartphones nutzen durfen. Die Verwendung von Smartphones ist in der IHK-Prifung
allerdings verboten.



Hinuten inhatund methodischs Vrgehen inveise

Mathepaket 1:
Umrechnung
von Grofien

Mathepaket 2:
Dreisatz

L stellt mittels Beispielen einen direkten Bezug des Themas ,Umrechnung von Grofien” zum
Arbeitsalltag des Berufskraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin her. Beispiele konnen sein: das
Gewicht von Transportgitern umrechnen, das Frachtgut entsprechend der Beladungsgrenze
zusammenstellen oder die Flache von Transportgitern berechnen.

L zeigt nun die Erklarvideos zum Thema.

Mit der ,Selbsteinschatzung GroBen” schatzen die TN anschlieBend ihre Kenntnisse zum Thema
ein.

Im Anschluss vertieft L das Thema durch das Besprechen der Unterlage ,Spickzettel Grofien”
mit den TN.

Erst dann wird mit Hilfe des Losungsblatts die Selbsteinschatzung im Plenum ausgewertet.

Nun beginnt die begleitete Selbstlernphase. Mit dem ,Test Grofien” Uberprufen die TN ihren
Wissensstand. Sie konnen bei der Bearbeitung des Tests den Spickzettel, die Erklarvideos, den
Taschenrechner und auch die Expertise von L zur Losung der Aufgaben nutzen.

AnschlieBend bespricht L im Plenum die Losungen und Rechenwege des Tests anhand des
Losungsblatts.

L stellt mittels Beispielen einen direkten Bezug des Themas ,Dreisatz” zum Arbeitsalltag

des Berufskraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin her. Beispiele konnen sein: die
Verbrauchsberechnung von Kraftstoff, das Uberschlagen der Routendauer oder das Ermitteln
von benatigten Materialmengen.

L zeigt nun die Erklarvideos zum Thema.

Mit der ,Selbsteinschatzung Dreisatz" schatzen die TN anschlieBend ihre Kenntnisse zum
Thema ein.

Im Anschluss vertieft L das Thema durch das Besprechen der Unterlage ,Spickzettel Dreisatz*
mit den TN.

Erst dann wird mit Hilfe des Losungsblatts die Selbsteinschatzung im Plenum ausgewertet.

420 Minuten | sieben Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Gber den Tag

Evtl. darauf hinweisen,
dass der Spickzettel
naturlich nicht in
einer Profung genutzt
werden darf.

Erklarvideos:
www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang, FC

1.3_U03a_Selbsteinschatzung
Grofien

1.3.UB4_Spickzettel GroBen
1.3.UB3b_Losungsblatt
1.3_UB5a_Test GroBen
1.3_UB5b_Losungsblatt

Erklarvideos:
www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang, FC

1.3_UBBa_Selbsteinschatzung
Dreisatz

1.3_U07_Spickzettel Dreisatz
1.3_UBBb_Lasungsblatt

Laut Agenda schaffen Sie es zeitlich nicht, das Mathepaket , Dreisatz" an Tag drei zum Abschluss zu bringen. Deshalb setzen Sie die Bearbeitung des Themas an Tag vier fort. Es kann
sein, dass die Gruppe mehr oder auch weniger Zeit fir die Aufgaben benctigt. Als Lehrende*r haben Sie dies im Blick und entscheiden jeweils individuell und im Sinne einer Teilneh-
merorientierung, an welcher Stelle es an Tag vier weitergeht.



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/

ABLAUFPLAN LERNEINHEIT 4

Legende: L = Lehrende*r | TN = Teilnehmende | PPP = PowerPoint-Prasentation | FC = Flipchart | KG = Kleingruppe

Lerneinheit 4
Minuten| Inhalt und methocisches Vorgehen bioweise |

Mathepaket 2:
Dreisatz

65

Mathepaket 3: Pro-
zentrechnung mit
Dreisatz

150

Mathepaket 4:
Diagramme und
Tabellen

120

Abschluss Tag drei
und Tag vier

5

Zu Beginn stellt L sicher, dass die TN die Unterlagen des Vortags zum Thema
.Dreisatz" vorliegen haben.

Nun beginnt die begleitete Selbstlernphase. Mit dem , Test Dreisatz" Gberprufen die
TN ihren Wissensstand. Sie koannen bei Bearbeitung des Tests dabei den Spickzettel,
die Erklarvideos, den Taschenrechner und auch die Expertise von L zur Losung der
Aufgaben nutzen.

AnschlieBend bespricht L im Plenum die Losungen und Rechenwege des Tests
anhand des Losungsblatts.

Esist wichtig, dass die TN den Dreisatz beherrschen, da dieser die Grundlage fur
das ,Mathepaket 3: Prozentrechnung mit Dreisatz” ist.

L stellt mittels Beispielen einen direkten Bezug des Themas ,Prozentrechnung mit
Dreisatz" zum Arbeitsalltag des Berufskraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin
her. Beispiele konnen sein: die Beschreibung der Zu- oder Abnahme des
Kraftstoffverbrauchs, der Vergleich von zurickgelegten Kilometern oder die
Zusammensetzung von Frachtgitern.

L zeigt nun die Erklarvideos zum Thema.

Mit der ,Selbsteinschatzung Prozent” schatzen die TN anschlieend ihre
Kenntnisse zum Thema ein.

Im Anschluss vertieft L das Thema durch das Besprechen der Unterlage
,Spickzettel Prozent” mit den TN.

Danach wird mit Hilfe des Lésungsblatts die Selbsteinschatzung im Plenum
ausgewertet.

Nun beginnt die begleitete Selbstlernphase. Mit dem ,Test Prozent” Uberprifen
die TN ihren Wissensstand. Sie konnen dabei den Spickzettel, die Erklarvideos, den
Taschenrechner und auch die Expertise von L zur Losung der Aufgaben nutzen.

Anschliefend bespricht L im Plenum die Losungen und Rechenwege des Tests
anhand des Losungsblatts.

L stellt mittels Beispielen einen direkten Bezug des Themas ,Diagramme und
Tabellen” zum Arbeitsalltag des Berufskraftfahrers bzw. der Berufskraftfahrerin
her. Beispiele kannen sein: Diagramme oder Tabellen in Dokumenten verstehen,
wie zB. Arbeitsanweisungen, Bedienungsanleitungen oder Informationstexte. Auch
in der IHK-Prifung mussen Diagramme und Tabellen sinnentnehmend gelesen
werden (z.B. bei der Interpretation von Motorleistungskurven oder dem Lesen von
Entfernungstabellen).

L zeigt nun die Erklarvideos zum Thema.
Mit der ,Selbsteinschatzung Diagramme” schatzen die TN anschlieBend ihre
Kenntnisse zum Thema ein.

L bespricht mit TN den , Spickzettel Diagramme” und steigt auf diese Weise tiefer
in das Thema ein.

Erst dann wird mit Hilfe des Losungsblatts die Selbsteinschatzung im Plenum
ausgewertet.

Nun beginnt die begleitete Selbstlernphase. Mit dem ,Test Diagramme” Gberprifen
die TN ihren Wissensstand. Sie konnen dabei den Spickzettel, die Erklarvideos, den
Taschenrechner und auch die Expertise von L zur Losung der Aufgaben nutzen.
Anschliefend bespricht L im Plenum die Losungen und Rechenwege des Tests
anhand des Losungsblatts.

Zum Abschluss stellt L zusammenfassend dar, dass in den beiden Tagen
Mathekompetenzen starken" vier Mathepakete bearbeitet wurden und bittet die
TN um ein kurzes Zwischenfeedback bezogen auf die Mathethemen.

L gibt einen kurzen Ausblick auf den funften Tag der Einstiegsschulung. Dort geht
es um das Thema ,Umgang mit Profungen’.

420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang

L4_U01a_Test Dreisatz
L4_UO1b_Losungsblatt

Erklarvideos:
www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang, FC

L4_U02a_Selbsteinschatzung
Prozent

L4_U03_Spickzettel Prozent
L4_UB2b_Losungsblatt
L4_UB4a_Test Prozent
L4_UB4b_Losungsblatt

Erklarvideos:
www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/mathematik

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang, FC

L4_UB5a_Selbsteinschatzung
Diagramme

L4_U0B_Spickzettel Diagramme
L4_UB5b_Losungsblatt
14_U07a_Test Diagramme
L4_U07h_Losungsblatt



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/mathematik/
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WAS PASSIERT IN LERNEINHEIT 87

Was passiert in Lerneinheit 57 - Umgang mit Prifungen

> Prifungsvorbereitung

> Bearbeitungshinweise bei Prifungen

> Behordendeutsch

 Unterschiedliche Aufgabentypen bei Prifungsfragen

 Tipps fir das Lésen von Prifungsaufgaben

> Ruckblick und Resimee

Thema der Lerneinheit S ist der Umgang mit Pro-
fungen. Dabei geht es vor allem um den Umgang
mit schriftlichen Prifungsaufgaben. In diesem Zu-
sammenhang gibt es einige Stolpersteine, die man
kennen sollte. Vor allen Dingen gibt es Strategien,
die angewendet werden kénnen, um Prifungs-
aufgaben gekonnt anzugehen und richtig l6sen
zu konnen. In Lerneinheit 5 werden deshalb einige
Stolpersteine genauer in den Blick genommen.
Die Teilnehmenden lernen ausgewahlte Strategien
kennen und probieren diese an Beispielaufgaben
aus.

Zum Einstieg erinnern sich die Teilnehmenden an
Prifungssituationen, die sie selbst erlebt haben.
Hierzu tauschen sich die Teilnehmenden zunachst
untereinander aus. Anschliefend folgt ein Aus-
tausch im Plenum, in dem Sie nicht nur die Situa-
tionen und Erfahrungen abfragen, an die sich die
Teilnehmenden erinnern, sondern bereits den Um-
gang mit Prifungsanforderungen thematisieren.

Sie steigen nun inhaltlich ein. Zuerst wird das
Thema der Prufungsvorbereitung in den Blick ge-
nommen. Die Teilnehmenden arbeiten mit einem
negativen Fallbeispiel. Geschildert wird der Fall
.Constantin Balan®, der bei seiner Prifungsvor-

bereitung einige ziemlich offensichtliche ,Fehler
macht. Die Teilnehmenden identifizieren zunachst
die ,Fehler” und wandeln diese in einem zweiten
Schritt in Verhaltensweisen oder Strategien um,
die bei einer Prifungsvorbereitung zielfGhrend

und hilfreich sind.

Sie befassen sich dann mit den Bearbeitungshin-
weisen, die den schriftlichen Profungen voran-
gestellt sind. Hier kommt es sehr haufig vor, dass
Pruflinge diese nicht genau lesen und trotz Fach-
wissen formale Fehler machen und auf diese Weise
das erfolgreiche Bestehen ihrer schriftlichen Pro-
fung gefahrden. Auch zu diesem Thema arbeiten
die Teilnehmenden mit dem bereits bekannten
Fallbeispiel ,Constantin Balan” und den originalen
Bearbeitungshinweisen einer IHK-Musterprofung.
Die Teilnehmenden setzen sich mit den formalen
Bearbeitungshinweisen auseinander und korrigie-
ren in einer Aufgabe die Fehleinschatzungen von
Constantin Balan.

Diese Methode wird in der anschliebenden Auf-
gabe fortgesetzt. In dieser Aufgabe Ubersetzen
die Teilnehmenden ausgewahlte Textpassagen,
die in ,,Behordendeutsch” gehalten sind, in eine
verstandlichere Sprache. Dies geschieht ebenfalls
wieder anhand des Falls. Constantin Balan hat, nicht

zuletzt aufgrund seiner noch nicht gefestigten
Deutschkenntnisse, Schwierigkeiten die deutsche
Verwaltungssprache zu verstehen. Die zu Uber-
setzenden Textpassagen stammen aus originalen
IHK-Informationsblattern bzw. Bearbeitungshin-
weisen, die den Priflingen im Zusammenhang
mit der IHK-Profung zum bzw. zur Berufskraft-
fahrer*in begegnen. Zum Abschluss konnen Sie
den Teilnehmenden ein satirisches Video zeigen,
in dem die Verwendung von ,Behordendeutsch”
auf die Spitze getrieben wird. So verdeutlichen
Sie auf humorvolle Weise, dass es leider oft sehr
schwierig ist, die formliche Ausdrucksweise, wie sie
haufig im Schriftverkehr von Behorden aber auch
im Zusammenhang mit Profungen verwendet
wird, zu verstehen.

Nun setzen sich die Teilnehmenden mit ver-
schiedenen Aufgabentypen bei schriftlichen
Prufungsfragen auseinander. Es werden nur die
Aufgabentypen behandelt, die in der IHK-Pro-
fung zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in eine Rolle
spielen.

Zunachst stellen Sie den Teilnehmenden mit Hilfe
eines Spickzettels grundlegende Unterschiede bei
schriftlichen Profungsfragen vor. Unterschieden
wirdin ,gebundene Aufgaben” und ,ungebundene
Aufgaben’. In einer Ubungsphase losen die Teil-
nehmenden Beispielaufgaben, die jeweils den
vorgestellten Aufgabentypen entsprechen.

Im letzten Teil zum Thema ,Umgang mit Pro-
fungen’ stellen Sie den Teilnehmenden ebenfalls
anhand von Beispielaufgaben vier Tipps vor, die




dabei unterstitzen, schriftliche Prifungsfragen
Schritt fur Schritt bearbeiten zu konnen. In einer
Ubungsphase [6sen die Teilnehmenden Beispiel-
aufgaben und wenden dabei entsprechend der
Aufgabe einen der vorab vorgestellten Tipps an.
Es folgen funf weitere praxisorientierte Tipps
(Checkertipps), die sich ganz konkret auf die
IHK-Prifung zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in
beziehen. Diese Tipps entnehmen die Teil-
nehmenden einem Gesprach zwischen den bei-
den Protagonisten Constantin Balan und Georgian
Popescu. Das Gesprach liegt als Horbeispiel und
als Text vor.

In der Schlussphase des letzten Tages der ins-
gesamt fUnftagigen Einstiegsschulung unter-
nehmen Sie gemeinsam mit den Teilnehmenden
einen Ruckblick. Nachdem sich die Teilnehmenden
nochmals vergegenwartigt haben, welche Inhalte
sie in den letzten funf Tagen behandelt haben,
Uberprifen sie mittels ausgewahlter Aufgaben,
was sie konnen und was ihnen noch Schwierig-
keiten bereitet. Es ist dabei erlaubt, die gesamten
Unterlagen der letzten Tage zu nutzen und einzel-
ne Themen ggf. nochmals nachzuschlagen.

In einer abschlieBenden Aufgabe ziehen die

Teilnehmenden individuell ein Restmee. Hierzu
schatzen sie bei insgesamt 20 Aussagen mittels
drei moglicher Antwortkategorien ein, inwieweit
sie die jeweils vermittelten Lerninhalte anwenden
konnen.

Sie gehen nun zum Feedback Uber. Die Teil-
nehmenden erhalten hier die Méglichkeit zu
reflektieren, was ihnen an der funftagigen Ein-
stiegsschulung gefallen bzw. weniger gefallen hat.
Abschlieflend verabschieden Sie sich von den
Teilnehmenden und winschen ihnen alles Gute
fur ihren weiteren Weg.

Die Teilnehmenden...

00

LERNEINHEIT 5

haben Strategien
zur Profungsvor-
bereitung erarbeitet.

haben das sinnent-
nehmende Lesen
von Bearbeitungs-
hinweisen und

das Verstehen von

.Behérdendeutsch”
trainiert.

konnen Auf- haben zu den
gabentypen bei jeweiligen
Profungsfragen Aufgabentypen
unterscheiden und passende Arten

wissen, welche Art
von Antworten
erwartet werden.

von Antworten an
Beispielaufgaben
geubt.

kennen Tipps fur
das Lésen von
Prufungsaufgaben
und haben diese an
Beispielaufgaben
angewendet.

haben Uberpruft,
inwieweit sie

das Gelernte

der funftagigen
Einstiegsschulung
anwenden kénnen.




WELCHE UNTERLAGEN WERDEN GEBRAUCHT?

Welche Unterlagen werden gebraucht?

LERNEINHEIT 5: Umgang mit Profungen

Prufungsvorbereitung

Bearbeitungshinweise bei
schriftlichen Profungen

Behordendeutsch

Unterschiedliche Aufgabentypen
bei schriftlichen Profungsaufgaben:
EinfOhrung

Unterschiedliche Aufgabentypen
bei schriftlichen Profungsaufgaben:
Ubungen

Tipps fur das Losen von schriftlichen
Prufungsaufgaben: Kennenlernen
und anwenden

Tipps fur das Losen von schriftlichen
Prufungsaufgaben: Ganz praktisch

Ruckblick und Restmee der
funftagigen Einstiegsschulung

Unterlage

L5_UB1_Prifungsvorbereitung

L5_UB2a_Bearbeitungshinweise
L5_U02b_Losungsblatt

L5_U03a_Behordendeutsch Ubersetzen
L5_U03b_Losungsblatt

L5_UB4_Spickzettel Aufgabentypen

L5_UB5a_Aufgabentypen Ubungen
L5_U0S5b_Losungsblatt

L5_U06_Tipps fur Prifungsaufgaben
L5_UB7a_Tipps anwenden
L5_UB7b_L6sungsblatt

L5_U08a_Checkertipps
L5_U08b_Losungsblatt

L5_U09a_Ruckblick
L5_U08b_Losungsblatt
L5_U10_Resumee

Weiteres benétigtes Material

Moderationskarten, Stifte,

Metaplanwand, Papier, Nadeln

Beamer, Laptop, Lautsprecher,
Internetzugang

Satirisches Video, z.B.,,Menschen mit
Beamtendeutsch”, www.grundbildung-
wirkt.de/berufskraftfahrer/pruefungen

Flipchart

Beamer, Laptop

Beamer, Laptop
L1_UO1_Uberblick-Lerneinheiten







SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Schritt fir Schritt durch den Tag

Die folgende Anleitung - |

bietet methodisch-
didaktische Uberlegungen l

Einfohrung in das Thema: Umgang mit Profungen

zur DurchfUhrung der
Lerneinheit 5. Il

Strategien zur Prufungsvorbereitung

Bearbeitungshinweise und Behérdendeutsch verstehen

IV

Unterschiedliche Aufgabentypen bei schriftlichen Prifungsaufgaben:
Kennenlernen und erproben

vV

Tipps fur das Lésen von schriftlichen Prifungsaufgaben:
Kennenlernen und anwenden

Vi

Ruckblick und Resumee der finftagigen Einstiegsschulung

Vil

Feedback und Abschluss




‘ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

20 BegruBBung und erfahrungsbasierter Einstieg: TN erinnern sich an ihre Erfahrungen mit Profungssituationen und
tauschen sich dazu aus - Murmelgruppen + Austausch im Plenum

10 Uberblick Gber den Tag
Erarbeitung von ,Don'ts” bezogen auf Profungsvorbereitungen anhand des negativen Fallbeispiels von Constantin
Balan (UO1) und Umwandlung der ,Don'ts” in ,Dos” - Kleingruppenarbeit + Plenum

30
Verstehendes Lesen von Bearbeitungshinweisen (Musterprifung der IHK) anhand des negativen Fallbeispiels von
Constantin Balan (UB2a, UB2b] - Einzelarbeit + Auswertung im Plenum
Ubersetzung von Behordendeutsch (Informationstexte der IHK) in verstandlichere Sprache (U03a, UO3b) -
Partnerarbeit + Auswertung im Plenum

50 Satirisches Video zum Thema ,Behérdendeutsch”
TN lernen den Unterschied zwischen gebundenen und ungebundenen Aufgabentypen kennen (UB4] - Plenum
TN Uben, sowohl gebundene als auch ungebundene Aufgabentypen an Beispielaufgaben zu 16sen (UB5a, UBSb)-
Einzelarbeit

45
TN lernen vier Tipps kennen, die dabei helfen, schriftliche Profungsaufgaben geschickt beantworten zu kénnen (UGB) -
Kleingruppenarbeit + Austausch im Plenum
TN wenden an Beispielaufgaben die vorab kennengelernten Tipps an (U07a, UB7b) - Kleingruppenarbeit + Auswertung
im Plenum
TN lernen weitere fUnf, sehr praxisorientierte Tipps kennen, anhand eines Dialogs zwischen den beiden Protagonisten

80 Balan und Popescu (UB8a, UO8b, Horbeispiel 2) - Plenum + Partnerarbeit + Auswertung im Plenum
Vergegenwartigung der Inhalte der funftagigen Einstiegsschulung (L1_UB1) - Plenum
Uberprufung des eigenen Wissenstands bezogen auf die Inhalte der Einstiegsschulung mittels ausgewahlter Aufgaben
(U09a, UOSb) - Einzelarbeit + Auswertung im Plenum

90 Selbsteinschatzung der eigenen Anwendungskompetenzen (U10) - Einzelarbeit + Austausch im Plenum
Kreisfeedback

15 Verabschiedung

Gesamtzeit: 420 Minuten | 7 Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Uber den Tag

LERNEINHEIT 5




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

BegriBung und erfahrungsbasierter Einstieg: TN erinnern sich an ihre Erfahrungen mit Profungs-
l 20 sitvationen und tauschen sich dazu aus - Murmelgruppen + Austausch im Plenum

Einfohrung in das
Thema: Umgang
mit Prifungen 10

Uberblick Gber den Tag

Gesamtzeit: 30 Minuten

Phase |:

EinfGhrung in das Thema:
Umgang mit Prifungen

In dieser Phase begrifien Sie die Teilnehmenden zum funften
und letzten Tag der Einstiegsschulung ,Starthilfe for Berufs-

Prifungen” fragen Sie zunachst nach den bisherigen Erfahrungen der Teil-

nehmenden mit Profungssituationen. Dazu konnen Sie sich an folgenden

Leitfragen orientieren, die Sie fUr alle sichtbar z.B. am Flipchart visualisieren:

An welche Prifungssituationen erinnere ich mich?
Was lief For mich in Prifungen gut?

Was lief For mich in Prifungen schlecht?

kraftfahrer*innen”. Zum Einstieg ins Thema ,Umgang mit

Nach der kurzen Murmelphase moderieren Sie
einen Austausch im Plenum. Dazu kénnen Sie
die Murmelgruppen befragen und sich dabei an
den eingangs gestellten drei Leitfragen orien-
tieren. Ggf. konnen Sie die Leitfragen auch in
etwas zugespitzter Form nutzen und etwa nach
besonders schrecklichen Prifungserfahrungen
fragen bzw. sich nach Prifungen erkundigen, die
richtig spitze gelaufen sind.

Der Austausch in Murmelgruppen ist oft eine
kurze Arbeitsphase. Dabei handelt es sich um

ein Gesprach mit den Sitznachbarn bzw. den Sitz-
nachbarinnen. Die Teilnehmenden mussen dabeiih-
ren Platz nicht verlassen, wie es bei Gruppenarbeiten
i.d.R. Ublich ist. Dies bedeutet Zeitersparnis. In einer

Sie kénnen bestimmte Dinge, die die Teil-
nehmenden berichten, auch mit eigenen Worten
kurz zusammenfassen (paraphrasieren) und
nachfragen, ob sich die anderen Murmelgruppen
Uber dhnliche Aspekte ausgetauscht haben
oder ob eventuell vollig andere Prifungserleb-
nisse besprochen wurden. Durch diese Art von
Moderation beférdern Sie einen tatsachlichen
Austausch im Plenum und verhindern, dass

Die Teilnehmenden tauschen sich in Murmelgruppen (zwei bis vier Perso-
nen) mit ihren Sitznachbarn bzw. Sitznachbarinnen zu den Leitfragen aus.

Murmelgruppen: Vorteile der Methode

Murmelgruppe hat jede*r Teilnehmende die Moglich-
keit, sich in der Gruppe mit eigenen Erfahrungen, Ideen
oder Meinungen einzubringen. Mit Hilfe dieser Methode
kann die Hemmschwelle sinken, sich aktiv zu aufiern,
da dies zunachst in einer vertrauten, kleineren Gruppe
ermoglicht wird.

die Gruppen nacheinander immer wieder das
Gleiche berichten.

Zum Abschluss des Erfahrungsaustauschs im
Plenum kénnen Sie zum Thema des heutigen
Tages ,Umgang mit Profungen” Uberleiten und
nachfragen, ob sich in den Murmelgruppen
bereits Uber konkrete Strategien, etwa zur
Prufungsvorbereitung, ausgetauscht wurde.




Sie stellen nun die Agenda des heutigen Tages vor:

1. ‘Prﬁfungsvorbereitung

2. ‘ Bearbeitungshinweise und Behordendeutsch

3. ‘ Unterschiedliche Aufgabentypen bei Profungsfragen

4
5. ‘ Rickblick und Resimee
6. ‘ Feedback und Abschluss

|
|
|
. ‘ Tipps fur das Lésen von Prifungsaufgaben ‘
|
|

Wenn Sie die Agenda vorstellen, verdeutlichen Sie auch die Ziel-
setzung und den Schwerpunkt des heutigen Tages. Die Zielsetzung
ist, dass die Teilnehmenden Strategien kennenlernen, die dabei
helfen, sich auf Profungssituationen vorzubereiten und Profungs-
aufgaben sicherer l6sen zu kénnen. Da es sich bei der IHK-Pri-
fung zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in um eine 98-minutige
schriftliche Prafung handelt, in der vor allem Multiple-Choice-
Aufgaben (gebundener Aufgabentyp) oder Fragen vorkommen,
in denen selbst kurze Antworten geschrieben werden mussen

(ungebundener Aufgabentyp), liegt der Schwerpunkt des heutigen
Tages auf dem Thema“Umgang mit schriftlichen Prifungen”

Die Grundidee des Tages ist, dass man sich gemeinsam mit
.Stolpersteinen” oder Schwierigkeiten im Zusammenhang mit
Prifungen befasst. Auf diese Weise werden einerseits typische
Schwierigkeiten thematisiert. Andererseits lernen die Teil-
nehmenden Strategien kennen, mit denen sie zukunftig souvera-
ner an Profungssituationen herangehen konnen.

Entlang der Agenda lassen sich folgende ,,Stolpersteine” benennen:

Prifungsvorbereitung: Bei der Vorbereitung auf Prifungen gibt es viele Dinge, die Priflinge falsch, aber
eben auch richtig machen konnen. Dies ist Thema des ersten Tagesordnungspunktes.

Bearbeitungshinweise: Es ist sehr wichtig, aber auch eine Herausforderung, Bearbeitungshinweise richtig
zu verstehen und zu berucksichtigen. Solche Hinweise befinden sich z.B. immer auf den Profungsbégen
von schriftlichen Prufungen. Dies ist Thema des zweiten Tagesordnungspunktes.

Behordendeutsch: Im Kontakt mit 6ffentlichen Stellen, zu denen etwa auch die IHK gehért, sind Informationen, Anmeldeformalitaten
oder auch gesetzliche Regelungen immer in einer Verwaltungssprache (,Behordendeutsch™) gehalten. Diese Sprache ist oft schwer

verstandlich. Um dieses Thema geht es ebenfalls in Punkt zwei.

Unterschiedliche Aufgabentypen bei Priofungsfragen und Tipps fir das Lésen von Prifungsaufgaben: Wenn man Fragestellungen
nicht richtig einordnen kann, fallt die Beantwortung schwer. Es ist wichtig, genau zu wissen, wie man auf bestimmte Prifungsfragen
antworten muss, z.B. ankreuzen, etwas ausrechnen oder selbst schreiben. Es gibt hilfreiche Strategien, um mit verschiedenen
Aufgabentypen umzugehen. Diese Themen werden an den Tagesordnungspunkten drei und vier behandelt.

Ruckblick und Resumee sowie Feedback: An diesen beiden letzten Tagesordnungspunkten wird die gesamte funftagige

Einstiegsschulung reflektiert.

LERNEINHEIT 5




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Erarbeitung von ,Don'ts” bezogen auf Prifungsvorbereitungen anhand des negativen
I l Fallbeispiels von Constantin Balan (UO1 und Umwandlung der ,Don'ts”in ,,Dos” -
Strategien zur Kleingruppenarbeit + Plenum
Prufungsvorbereitung 30
Gesamtzeit: 30 Minuten

Phase ll:

Strategien zur
Prifungsvorberei-
tung

In dieser Phase befassen sich die Teil-
nehmenden mit dem Thema ,Prifungsvor-

bereitung.” Sie bilden zunachst Kleingruppen
mit jeweils vier bis sechs Teilnehmenden

und verteilen an die Gruppen das Arbeits-
blatt (UOY.

Geschildert wird auf diesem Arbeitsblatt der
Fall, Constantin Balan®, der sich zur Profung an-
gemeldet hat. Constantin Balan macht bei seiner
Profungsvorbereitung einige ziemlich offensicht-
liche ,Fehler”. Die Kleingruppen lesen den Fall
und diskutieren ihn anhand von Leitfragen. Die
Kleingruppen notieren die Verhaltensweisen in
Stichworten auf Moderationskarten, von denen
sie denken, dass sie nicht gut fur eine Profungs-
vorbereitung sind. Wahrend die Gruppen den
Fall bearbeiten, haben Sie Zeit, an einer Meta-
planwand, die mit Papier bespannt ist, folgende
Uberschriften zu notieren:

Don‘ts

Dos

Sie sammeln die beschriebenen Moderations-
karten der Kleingruppen ein und hangen diese
in die linke Spalte der Metaplanwand unter
die Uberschrift ,Don'ts” So entsteht eine Zu-
sammenstellung von Aspekten, die von den
Teilnehmenden als Verhaltensweisen identi-
fiziert wurden und die nicht gut for Profungs-
vorbereitungen sind. Versuchen Sie, die Karten
thematisch zu sortieren . Wenn Sie etwas nicht
verstehen oder lesen kénnen, fragen Sie nach.
Auf vielen Moderationskarten werden sicherlich
die gleichen Aspekte genannt. Werfen Sie diese
Doppelungen nicht weg, sondern hangen Sie die
doppelten Exemplare dicht nebeneinander auf.
Ein Wegwerfen von beschriebenen Karten kann

seitens der Teilnehmenden sonst als geringe
Wertschatzung aufgefasst werden.

Wenn Sie alle Moderationskarten in der lin-
ken Spalte aufgehangt haben, wandeln Sie
gemeinsam mit den Teilnehmenden die
.Don'ts”in ,Dos” um.

Ein Beispiel:

Don'ts

> Geruchten glauben, dass viele schwierige,
unverstandliche Dinge abgefragt werden
Dos

> Sich informieren, welche Themen genau
abgefragt werden, z.B. Musterprifungen
angucken

Diese Umwandlung wird manchmal nicht
eins zu eins funktionieren. Wichtig ist, dass
sie gemeinsam an der Formulierung der
.Dos" arbeiten und die Teilnehmenden
letztendlich verstehen, was genau gemeint
ist. Sie konnen im Plenum auch noch wei-
tere Strategien und Tipps zur Profungs-
vorbereitung besprechen, die sich nicht
unmittelbar aus dem Fallbeispiel ableiten
lassen. Auch diese weiteren Aspekte no-
tieren Sie in der rechten Spalte unter der
Uberschrift ,Dos"

Ggf. kdnnen Sie im Plenum auch themati-
sieren, dass es bei der Profungsvorbereitung
manchmal so wie mit den guten Vorsatzen
an Silvester lauft. Man weif3 zwar theore-
tisch, was falsch und richtig ware, dennoch
verhalt man sich trotz besseren Wissens
nicht richtig.




LERNEINHEIT 5

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

Verstehendes Lesen von Bearbeitungshinweisen (Musterprifung der IHK) anhand des negativen
" l Fallbeispiels von Constantin Balan (UB2a, UB2b) - Einzelarbeit + Auswertung im Plenum

Bearbeitungshinweise
und Behordendeutsch
verstehen

Ubersetzung von Behordendeutsch (Informationstexte der IHK) in verstandlichere Sprache
(U033, UO3b) - Partnerarbeit + Auswertung im Plenum

50 Satirisches Video zum Thema ,Behérdendeutsch”

Gesamtzeit: 50 Minuten

Phase lll:
Bearbeitungshinweise

und Behordendeutsch

verstehen

In dieser Phase geht es um den Umgang
mit Texten, die in einer Verwaltungssprache
verfasst und somit oft schwer verstand-
lich sind. In schriftlichen Profungen gibt
es immer die sogenannten Bearbeitungs-
hinweise. Diese richten sich an den Pruf-
ling und erlautern, was er bzw. sie bei
der Beantwortung der Prufungsfragen
beachten muss. Mit dem Verstehen von
Bearbeitungshinweisen befassen sich die
Teilnehmenden in einer ersten Ubung.
Auch offizielle Informationstexte, etwa
bezUglich der Zugangsvoraussetzungen
zu Prifungen oder Verweise auf recht-
liche Rahmenbedingungen, sind im so-
genannten ,Behordendeutsch” verfasst.
Hiermit befassen sich die Teilnehmenden
in einer zweiten Ubung. Die in den beiden
Ubungen genutzten Textpassagen stammen
aus originalen Dokumenten der IHK.

In Einzelarbeit befassen sich die Teil-
nehmenden zunachst mit dem Arbeits-
blatt (U02a).

Geschildert wird hier wieder der Fall ,Cons-
tantin Balan®, der die Bearbeitungshinweise
einer IHK-Musterprufung falsch verstanden
hat. Die Teilnehmenden haben die Aufgabe,

die Einschatzungen von Constantin Balan
und die Bearbeitungshinweise abzugleichen
und dazugehérige Fragen zu beantworten.
Im Plenum besprechen Sie die jeweils rich-
tigen Antworten. Zur Selbstkontrolle teilen
Sie an die Teilnehmenden das Losungsblatt
(U02b) aus.

Auch in der nachsten Aufgabe arbeiten die
Teilnehmenden weiter mit dem bekannten
Fallbeispiel. Diesmal versteht Constantin
Balan ausgewahlte Textpassagen nicht, die
in ,Behérdendeutsch” verfasst sind.

Sie teilen das Arbeitsblatt dazu aus (UB3a).

e o e et g o
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SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

In Partnerarbeit versuchen die Teilneh-
menden die ausgewahlten Textpassagen in
eine verstandlichere Sprache zu Ubersetzen.

Anschliefend besprechen Sie im Plenum
beispielhaft einzelne Ubersetzungsvor-
schlage. Dazu lassen Sie sich diese von den
Teilnehmenden vorlesen. Fragen Sie nach,
wie es den Teilnehmenden mit dieser Auf-
gabe ergangen ist. Fiel es leicht oder war es
schwierig, die Textpassagen zu verstehen
und in einfacheren Worten auszudrucken?
Auf dem Losungsblatt (UB3b) sind Vor-
schlage zu finden, wie die jeweiligen Text-
passagen verstandlicher ausgedruckt wer-

den kénnen. Teilen Sie das Losungsblatt aus.
Weisen Sie darauf hin, dass es sich um einen
Vorschlag fur eine Ubersetzung handelt und
dass die von den Teilnehmenden selbst ge-
fundenen Formulierungen ebenfalls richtig
sein kénnen.

Zum Abschluss dieser Phase und auch zur
Erheiterung der Teilnehmenden kénnen Sie
ein satirisches Video zeigen, in dem die Ver-
wendung von ,Behordendeutsch” auf die Spitze
getrieben wird. So verdeutlichen Sie auf humor-
volle Weise, dass es leider oft sehr schwierig ist,
die formliche Ausdrucksweise - wie sie haufig
im Schriftverkehr von Behorden, aber auch im

Zusammenhang mit Prifungen verwendet
wird - zu verstehen. Einen Vorschlag for
ein satirisches Video zum Thema finden
Sie unter www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/pruefungen

Im Anschluss an das Video kénnen Sie je
nach zeitlichen Ressourcen einen kurzen
Erfahrungsaustausch anregen. Sie bitten
die Teilnehmenden, zu berichten, welche
Erfahrungen sie mit ,Behordendeutsch”
gemacht haben und welche Wege sie ge-
funden haben, diese Sprache richtig zu
verstehen.



https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/pruefungen/

LERNEINHEIT 5

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

TN lernen den Unterschied zwischen gebundenen und ungebundenen Aufgabentypen
Iv kennen (UB4) - Plenum

Unterschiedliche
Aufgabentypen

bei schriftlichen
Prifungsaufgaben:
Kennenlernen und
erproben 45

TN Uben, sowohl gebundene als auch ungebundene Aufgabentypen an
Beispielaufgaben zu l6sen (UO5a, UBSH) - Einzelarbeit

Gesamtzeit: 45 Minuten

Im Spickzettel werden ,gebundene Auf-

Phase IV:
Unterschiedliche

gaben” und ,ungebundene Aufgaben”
unterschieden. Als Beispiele fUr gebundene
Aufgaben sind eine Multiple-Choice-Auf-
gabe, eine Reihenfolgenaufgabe sowie
eine Offene-Antwort-Aufgabe, in der ein
Rechenergebnis eingetragen werden muss,

Aufgabentypen
bei schriftlichen

Profungsaufgaben:

aufgefUhrt. For ungebundene Aufgaben
werden zwei Beispiele vorgestellt, in denen
die Antworten vom Prifling selbst formuliert
werden mUssen.
Kennenlernen und
Versuchen Sie, die Vorstellung des Spick-
erprOben zettels maoglichst interaktiv zu gestalten.
Fragen Sie nach, ob die Teilnehmenden
solche Aufgabentypen kennen. Klaren Sie
Verstandnisfragen.

In dieser Phase lernen die Teilnehmenden,

verschiedene Aufgabentypen bei schrift-
lichen Prifungsfragen zu unterschieden.
Dies ist wichtig, da ein grundsatzliches Ver-
standnis bezogen auf die verschiedenen
Aufgabentypen dazu fUhrt, dass auch die
dazu passenden Antworten gegeben wer-
den konnen.

Sie verteilen den Spickzettel (UB4) und be-
sprechen diesen im Plenum. Dazu gehen
Sie die dort vorgestellten Aufgabentypen
Schritt for Schritt durch.

Nachdem Sie den Spickzettel besprochen
haben, teilen Sie das Arbeitsblatt , Aufgaben-
typen Ubungen” (UB5a) aus.



SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Die Teilnehmenden l6sen Beispielaufgaben,
die den vorab vorgestellten unterschied-
lichen Aufgabentypen entsprechen. Er-
lautern Sie den Teilnehmenden, dass sie zur
Lésung der Beispielaufgaben ihre Smart-
phones als Taschenrechner nutzen konnen.
Es ist auch erlaubt, sich mit den direkten
Sitznachbarn bzw. Sitznachbarinnen aus-
zutauschen. Weisen Sie darauf hin, dass es
sich bei den ausgewahlten Beispielaufgaben
um Aufgaben handelt, die in der IHK-Pro-
fung zum bzw. zur Berufskraftfahrer*in
eine Rolle spielen.

Abschlieiend teilen Sie das Losungsblatt
aus (UO5b) und die Teilnehmenden Gber-
prufen, inwieweit sie die Aufgaben richtig
gelost haben. Fragen Sie nach, wie es den
Teilnehmenden beim Lésen der Aufgaben
ergangen ist. Fiel es ihnen leicht oder be-
reitete es ihnen Schwierigkeiten?

Bitte thematisieren Sie noch nicht die
einzelnen Losungsstrategien, die die Teil-
nehmenden vielleicht bereits angewendet
haben. Losungsstrategien bzw. Tipps for
das Lésen von Aufgaben sind Thema der
nachsten Phase.
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LERNEINHEIT

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

TN lernen vier Tipps kennen, die dabei helfen, schriftliche Prifungsaufgaben geschickt

v beantworten zu kénnen (UOB) - Kleingruppenarbeit + Austausch im Plenum
Tipps for das Lésen
von schriftlichen TN wenden an Beispielaufgaben die vorab kennengelernten Tipps an (UQ7a, UB7b) -
Prifungsaufgaben: Kleingruppenarbeit + Auswertung im Plenum
AU Ue TN lernen weitere fUnf, sehr praxisorientierte Tipps kennen, anhand eines Dialogs zwischen
anwenden den beiden Protagonisten Balan und Popescu (UB8a, UB8b, Horbeispiel 2 -

80 Plenum + Partnerarbeit + Auswertung im Plenum

Gesamtzeit: 80 Minuten

Bitte visualisieren Sie die Tipps am Flipchartund  Sie verteilen die Unterlage (UBB) und bitten
Phase V: lesen Sie sie kurz vor. Alle Tipps zielen darauf  die Teilnehmenden sich zu Kleingruppen

ab, systematisch an das Lésen von schriftlichen  (zwei bis vier Personen) zusammenzufinden.

TIppS fUr daS Losen Prufungsaufgaben heranzugehen - unabhangig  In den Kleingruppen werden die vier Tipps

vom Inhalt. FGhren Sie noch nicht die genave  und die dazugehdrigen Beispiele nachvoll-

von SCh ri ﬂ:l |Chen Bedeutung der vier Tipps aus, diese erschlieBen  zogen und diskutiert.

sich die Teilnehmenden in der nachfolgenden

PrUfUI‘\gsangaben: Kleingruppenarbeit selbst.

Kennenlernen und
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In dieser Phase lernen die Teilnehmenden
Tipps fur das Losen von Prifungsaufgaben
kennen und wenden diese an Beispielauf-
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gaben an.

Sie stellen zunachst die folgenden vier
Tipps vor:

Tipp 1: Gesunder Menschenverstand - das
Ausschlussverfahren!
Tipp 2:Besser einen Aspekt zu viel nennen
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Tipp 3: Auf die gefragte Einheit achten!
Tipp 4: Verstandliche Antworten geben!




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Nachdem sich die Gruppen mit den vier
Tipps auseinandergesetzt haben, mode-
rieren Sie eine kurze Plenumsrunde. Sie
vergewissern sich, ob die Teilnehmenden
die vier Tipps und die dazugehérigen Bei-
spielaufgaben mit den aufgefUhrten
Schritten verstanden haben. Sie klaren
Verstandnisfragen.

Danach verteilen Sie das Arbeitsblatt (U07a)
und bitten die Teilnehmenden in der glei-
chen Gruppenzusammensetzung wie vor-
her, die vier Tipps fUr das Lésen der auf-
gefUhrten Aufgaben anzuwenden. Weisen
Sie die Gruppen darauf hin, dass sie dabei
die zuvor besprochene Unterlage . Tipps
fur Profungsaufgaben” als Vorlage nutzen

sollen. Zudem erklaren Sie, dass auch Unter-
lagen aus den vorangegangenen Lernein-
heiten verwendet werden durfen.

In den Beispielaufgaben

werden u.a. Inhalte the-

matisiert, die den Teil-

nehmenden bereits be-
kannt sein sollten. Zum einen handelt
es sich um das Thema ,Fahrwider-
stande”, zum anderen um ,Nutz-
fahrzeuge und Umweltschutz".
JFahrwiderstande” wurden im Rah-
men des Beispielvortrags in Lern-
einheit 2 (Lernen lernen) prasentiert.
Mit dem Thema ,Nutzfahrzeuge und
Umweltschutz” haben sich die Teil-
nehmenden in Lerneinheit 1 (Einstieg
und Uberblick) befasst und aus einem
BKF-Fachtext zum Thema eine eigene
Mindmap erstellt.

Nach Abschluss der Gruppenphase moderieren
Sie eine weitere Plenumsrunde. Bitten Sie die
Gruppen zu allen vier Tipps ihre jeweiligen Ant-
worten vorzutragen. Lassen Sie sich auch die
formulierten Argumente vorlesen, mit denen
die Teilnehmenden die falschen Antworten
ausgeschlossen haben (Anwendung Tipp 13.

Teilen Sie zur Selbstkontrolle das Losungsblatt
(U7b) aus.

In der anschliefenden Phase lernen die Teil-
nehmenden weitere fOnf praxisorientierte
Tipps kennen. Diese Tipps beziehen sich
konkret auf die IHK-Prifung zum bzw. zur
Berufskraftfahrer*in.

Sie verteilen das Arbeitsblatt ,Checkertipps”
(UO8a). Das Arbeitsblatt enthalt einen Dialog
zwischen den beiden Protagonisten Constantin
Balan und Georgian Popescu. Popescu gibt Balan
in diesem Dialog einige praxisorientierte Tipps.

Nutzen Sie zusatzlich fur diese Ubung das

Horbeispiel 2: Checkertipps,

Gemeinsam horen Sie das Horbeispiel. Par-
allel kénnen die Teilnehmenden den Dialog
auf dem Arbeitsblatt (UO8a) mitlesen.

In Partnerarbeit bearbeiten die Teil-
nehmenden die Aufgabenstellung und
schreiben die insgesamt fUnf Checkertipps,
die sie dem Dialog entnehmen kénnen, in
eigenen Worten auf.

Im Plenum besprechen Sie exemplarische
Antworten. Erkundigen Sie sich bei den Teil-
nehmenden, was sie von den Tipps halten
und ob sie ggf. weitere Praxistipps haben.
Falls weitere Tipps genannt werden, sollten
Sie diese fur alle sichtbar mitschreiben, z.B.
am Flipchart.

Teilen Sie zur Selbstkontrolle das Lsungs-
blatt (U8b) aus. Dieses muss nicht weiter
besprochen werden.

Sie beenden nun das Thema ,Umgang mit
Profungen”. In der verbleibenden Zeit des
heutigen Tages geht es um eine Reflexion
der gesamten fUnftagigen Einstiegsschulung
LStarthilfe fur Berufskraftfahrer*innen”.




LERNEINHEIT

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

v| Vergegenwartigung der Inhalte der finftagigen Einstiegsschulung (L1_UB1) - Plenum
Rockblick und Uberprifung des eigenen Wissenstands bezogen auf die Inhalte der Einstiegsschulung mittels
ResUmee der ausgewahlter Aufgaben (UB9a, UB9b) - Einzelarbeit + Auswertung im Plenum

Fonftagigen Selbsteinschatzung der eigenen Anwendungskompetenzen (U10) - Einzelarbeit + Austausch

Einstiegsschulung

90 im Plenum

Gesamtzeit: 90 Minuten

Phase VI: Verteilen Sie nun das Arbeitsblatt ,,RUckblick”  befassen. Die Aufgabenstellungen sind den
. . (U09a) und bitten die Teilnehmenden, sichin  jeweiligen Lerneinheiten zugeordnet.
RU Ckbl |Ck Und Einzelarbeit mit den Aufgabenstellungen zu

ResUmee der

B B da

b)InLerneinheit 1 wurde ein Uberblck ber I

funftagigen

Einstiegsschulung

15_U09a_Ruckblick

In dieser Phase geht es darum, dass die — .

Tog 3 und Taga
Lerneinhelt 3 & 4 Mathekompetenzen starken

)1 Lemeinhet 3& 4 haben e sich it der

Teilnehmenden nochmals in strukturierter
Form die gesamten Inhalte der funftagigen
Einstiegsschulung durchlaufen und zu einer

1

Sie einen groReren LKW?.

Einschatzung gelangen, inwieweit sie das
Gelernte bereits eigenstandig anwenden

konnen.

Einer
St

Fall 30 7ro:

Hierzu zeigen Sie den Teilnehmenden er-
neut den Uberblick, der die Inhalte der
funf Tage abbildet. Nutzen Sie hierfur die
Unterlage ,Uberblick Lerneinheiten” aus

Lerneinheit 1.

Lerneinheit 2: Lerneinheit 3: Lerneinheit 4: Lerneinheit 5:
Lernen lernen Mathekompetenzen starken - A Mathekompetenzen stirken - B Umgang mit Prifungen

Lerneinheit I:
Einstieg und Uberblick

> Profungsvorbereitung

> Bearbeitungshinweise bei Profungen

> Behordendeutsch

5 . bei Pro

> Tipps for das Losen von Prfungsaufgaben
> Rickblick und Resimee

Lernsituationen gestalten/
Lernmedien nutzen

> Grondlich lesen und verstehen

> Orientierung in Fachbichern

> Unterricht gewinnbringend nutzen

> Lernmedien und Lernstrategien
erproben




SCHRITT FUR SCHRITT DURCH DEN TAG

Die Teilnehmenden begeben sich nochmals auf
eine Reise durch die einzelnen Tage und Uber-
prifen ihren eigenen Wissensstand. Motivieren
Sie die Teilnehmenden dazu, wenn sie etwas
nicht wissen, dieses in ihren eigenen Unterlagen
nachzuschlagen. Es ist zulassig, die gesamten
Unterlagen der letzten Tage zu nutzen. Ebenso
ist es erlaubt, einen Taschenrechner bzw. eine
Taschenrechner-App zu nutzen.

Nachdem die Teilnehmenden ihren Ruckblick
beendet haben, moderieren Sie eine Austausch-
runde im Plenum. Besprechen Sie mit den Teil-
nehmenden die einzelnen Aufgabenstellungen.
Teilen Sie hierzu das Losungsblatt (UQ9b) aus.

In der letzten Ubung schatzen die Teilnehmenden
ein, inwieweit sie das Gelernte anwenden kon-
nen. Hierzu teilen Sie das Arbeitsblatt (U10) aus.

Die Teilnehmenden schatzen bei insgesamt 20
Aussagen mittels drei moglicher Antwortkate-
gorien ein, inwieweit sie den jeweiligen Lern-
inhalt verinnerlicht haben.

Bedeutung der Antwortkategorien

Stimmt = Ich stimme der Aussage zu.

WeiB nicht = Ich bin mir unsicher und kann es nicht genau einschatzen.

Stimmt nicht = Ich kann der Aussage (noch) nicht zustimmen.

Nachdem die Teilnehmenden in Einzel-
arbeit ihre Selbsteinschatzung beendet
haben, moderieren Sie eine Plenumsrunde.
Dabei sollten Sie darauf achten, dass nicht
die Selbsteinschatzungen einzelner Teil-
nehmenden durchgesprochen werden.
Vielmehr versuchen Sie, durch gezieltes
Nachfragen einen Eindruck zu gewinnen,
wie die Teilnehmenden insgesamt ihre An-
wendungskompetenzen einschatzen. Dazu
stellen Sie folgende Fragen und bitten die
Teilnehmenden um Handzeichen.

Wer hat in der Antwortkategorie , Stimmt”
die meisten Kreuze gemacht?

Wer hat in der Antwortkategorie ,Weif3
nicht” die meisten Kreuze gemacht?
Wer hat in der Antwortkategorie , Stimmt
nicht” die meisten Kreuze gemacht?

Sie kénnen nun weitere zur Situation
passende Fragen in die Runde stellen.
Versuchen Sie, dabei maoglichst 16sungs-
orientierte Fragen zu stellen. Fragen sie z.B.

nicht danach, warum so viele Teilnehmende
die Antwortkategorie ,,Stimmt nicht” an-
gekreuzt haben. Formulieren Sie diese Frage
l6sungsorientiert und fragen, was die Teil-
nehmenden tun kénnten, um zukunftig mehr
Kreuze in der Kategorie ,Stimmt* machen zu
konnen. Oder was sich noch andern musste,
damit Teilnehmende von den Inhalten der
Einstiegsschulung profitieren. Lassen Sie in
Ihrer Moderation auch zu, dass sich die Teil-
nehmenden ggf. gegenseitige Tipps mit auf
den Weg geben.

Zum Abschluss des Restmees konnen Sie noch-
mals auf einzelne Lerninhalte eingehen. Fragen
Sie nach, welche Lerninhalte die Teilnehmenden
als besonders leicht oder schwierig einschatzen.
Erkundigen Sie sich, bei welchen Themen die
Teilnehmenden noch einen Lernbedarf haben.
Fragen sie nach, wer sich in einem nachsten
Schritt zur Beschleunigten Grundqualifikation
anmelden mochte. Geben Sie bei Bedarf Hin-
weise, wie eine Anmeldung zur Beschleunigten
Grundqualifikation funktioniert.




LERNEINHEIT 5

_ Zeit ‘ Thema/Gestaltung

VI I Kreisfeedback
Feedback und Verabschiedung
Abschluss 15

Gesamtzeit: 15 Minuten

Phase VII:
Feedback und
Abschluss

Methode: Kreisfeedback
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Zunachst bitten Sie die Teilnehmenden auf-

zustehen und einen groBBen Kreis zu bilden.
Dann erlautern Sie das Vorgehen.

Dieses Vorgehen fur ein Abschlussfeedback
lasst die Schulung in einer entspannten lo-
ckeren Atmosphare enden und wird von den
Teilnehmenden erfahrungsgemaf3 gerne an-

In dieser Phase erhalten die Teilnehmenden
die Moglichkeit, ein Feedback zur fonf-
tagigen Einstiegsschulung zu geben. Als
Feedbackmethode wird das ,Kreisfeedback”

vorgeschlagen.

Jeweils eine Person tritt aus dem Kreis in Rich-
tung Kreismitte und macht eine (und nur einel)
Aussage zum Empfinden und Erleben der Ein-
stiegsschulung, z.B. ,mir hat gefallen, dass ich so
viele Moglichkeiten hatte, mich mit den anderen
Teilnehmenden auszutauschen®. Wer von den
anderen Teilnehmenden der gleichen Meinung
ist, gesellt sich kurz zu der Person und tritt eben-
falls einen oder zwei Schritte vor in Richtung
Kreismitte. So kann eine unterschiedlich hohe
Zustimmung deutlich werden. Danach treten
alle Personen wieder zuriick und bilden den
Ausgangskreis.

Die Teilnehmenden mussen sich bei ihrem Feed-
back auf eine Aussage beschranken, damit die
anderen Teilnehmenden der Aussage zustimmen
konnen oder auch nicht. Es ist méglich, auch meh-

genommen. Nun verabschieden Sie sich von
den Teilnehmenden und winschen ihnen auf
ihrem weiteren Weg alles Gute. Oft wird dieser
Zeitraum auch noch genutzt, um letzte orga-

rere Ruckmeldungen zum Workshop zu geben;
dann tritt man erneut mit einer weiteren Aus-
sage in die Kreismitte.

Auch Sie selbst kénnen sich beteiligen
und auf diese Weise der Gruppe Ruck-
meldungen zum Verlauf der Einstiegs-
schulung geben. Es mUssen nicht zwingend
alle Teilnehmenden eine Ruckmeldung
geben. Gerat das Kreisfeedback irgendwann
ins Stocken, vergewissern Sie sich kurz, ob
niemand mehr eine Ruckmeldung geben
mochte und beenden die Feedbackmethode
folgendermafien:

.Bitte rucken Sie alle noch etwas enger
zusammen. Drehen Sie sich so, dass
jeder auf den Rucken des Vordermannes
bzw. der Vorderfrau blicken kann. Legen
Sie dann Ihre rechte Hand auf die Schul-
ter des Vordermannes bzw. der Vorder-
frau. Klopfen Sie leicht und sagen ,Gut
gemacht’ Dann legen Sie lhre linke Hand
auf die Schulter des Vordermannes bzw.
der Vorderfrau, sagen Weiter so! und
klopfen erneut.”

nisatorische Aspekte zu eventuellen Fragen
zu klaren. Auch ein informeller Austausch der
Teilnehmenden untereinander ist ein guter
Ausklang.




ABLAUFPLAN LERNEINHEIT S

Legende: L = Lehrende*r | TN = Teilnehmende | PPP = PowerPoint-Prasentation | FC = Flipchart | KG = Kleingruppe

Hinuten inhaltund methocischs Vrgehen inveise |

Erfahrungsba- L bittet TN, sich an ihre Erfahrungen mit Prifungssituationen zu erinnern. TN tauschen sich mit Die Leitfragen FC
sierte EinfGhrung ihren Sitznachbarn bzw. Sitznachbarinnen in Murmelgruppen zu folgenden Leitfragen aus: kénnen am
il.rI‘ das The'_"':a: An welche Profungssituationen erinnere ich mich? FC V(IjSU3|ISIeI't
20 P::%z:g e':l Was lief for mich in Profungen gut? Wereen:
Was lief for mich in Profungen schlecht?
L moderiert anschlieBend einen Erfahrungsaustausch.
Uberblick tber L stellt folgende Agenda vor: Visualisierung FC
den Tag Prifungsvorbereitung der ?[g:enda
Bearbeitungshinweise und Behordendeutsch am
10 Unterschiedliche Aufgabentypen bei Prifungsfragen
Tipps for das Losen von Profungsaufgaben
Ruckblick und Resomee
Feedback und Abschluss
Strategien zur L bildet KGs mit jeweils 4-6 TN und verteilt an die Gruppen das Arbeitsblatt ,Profungsvorbereitung’ Moderationskarten, Stifte,
Pr'l'jfungsvorbe- Die KGs arbeiten mit dem Fallbeispiel Constantin Balan, der viele Fehler bei der Profungsvorberei- Metaplanwand, Papier, Nadeln
reitung tung macht. L5_UB1_Prifungsvorbereitung
Die KGs diskutieren den Fall und identifizieren Verhaltensweisen, von denen sie denken, dass diese
nicht gut for eine Profungsvorbereitung sind.
30 Diese identifizierten ,Fehler” notieren sie auf Moderationskarten.
L sammelt die beschrifteten Moderationskarten der KGs ein und hangt sie auf die linke Seite der
Metaplanwand.
Auf der linken Seite der Metaplanwand entsteht eine Liste, unter der Uberschrift ,Don'ts".
Im Plenum werden die ,Don'ts” nun in ,Dos” umgewandelt.
L notiert unter dieser Uberschrift die im Plenum erarbeiteten Tipps und Strategien zur Prifungs-
vorbereitung.
Bearbeitungs- Schriftlichen Profungen vorangestellt sind die sogenannten Bearbeitungshinweise. Diese erlautern, L5.U02a_Bearbeitungshinweise
hinweise was bei der Beantwortung der Prufungsfragen beachtet werden muss. L5.U02b_Lésungsblatt
In Einzelarbeit befassen sich die TN mit dem Arbeitsblatt ,Bearbeitungshinweise”. Die TN haben
20 die Aufgabe, das beschriebene Verhalten von Constantin Balan und die Bearbeitungshinweise zur
Prufung ,Beschleunigte Grundqualifikation” abzugleichen und Fragestellungen zu beantworten.
Im Plenum werden die richtigen Antworten besprochen.
Das Losungsblatt kann den TN zur Selbstkontrolle ausgehandigt werden.
Behérdendeutsch Im Kontakt mit Behorden und offiziellen Stellen ist man mit einer Verwaltungssprache konfrontiert. Beamer, Laptop, Lautsprecher,
In der nachfolgenden Ubung versuchen die TN in Partnerarbeit Formulierungen im sogenannten Internetzugang
.Behordendeutsch”in eine verstandlichere Sprache zu Ubersetzen. Hierzu verteilt L das Arbeitsblatt 15.U03a_Behérdendeutsch
Behérdendeutsch Ubersetzen”. tbersetzen
30 Im Plenum werden die Ubersetzungsvorschlage beispielhaft besprochen. L5.U03b, Losungsblatt
AbschlieBend kann L zB. das satirische Video ,Menschen mit Beamtendeutsch” zeigen und einen Vitdlzsr [Msrsahn mi
kurzen Austausch im Plenum moderieren. Beamténdeutsch“,
www.grundbildung-wirkt.de/
berufskraftfahrer/pruefungen
Unterschiedliche L verteilt den ,Spickzettel Aufgabentypen”. Im Plenum wird der Spickzettel gemeinsam Schritt for L5.UB4_Spickzettel Aufgaben-
Aufgabentypen bei Schritt durchgegangen. typen
15 schriftlichen
Prifungsaufgaben:
EinfGhrung
7 TN


https://www.grundbildung-wirkt.de/berufskraftfahrer/pruefungen/
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Hinuten inhalt und mthtisches Voghen finveise |

Unterschiedliche
Aufgabentypen
bei schriftlichen
30 Prifungs-
aufgaben:

Ubungen

Tipps for das
Losen von
schriftlichen Pro-
fungsaufgaben:
Kennenlernen
und anwenden

Tipps for das
Lésen von
schriftlichen Pri-
fungsaufgaben:

20 Ganz praktisch

Ruckblick und
Resumee der
fonftagigen Ein-
stiegsschulung

Feedback und
15 Abschluss

L verteilt das Arbeitsblatt, Aufgabentypen Ubungen”. TN probieren Beispielaufgaben aus,
die den vorab vorgestellten unterschiedlichen Aufgabentypen entsprechen.

TN konnen ihre Smartphones als Taschenrechner nutzen. Es ist zudem erlaubt, sich
mit den direkten Sitznachbarn bzw. Sitznachbarinnen beim Losen der Aufgaben
auszutauschen.

TN Uberprufen mit dem Losungsblatt, inwieweit sie die Aufgaben richtig gelost haben.

L stelltim Plenum 4 Tipps vor, die helfen, Profungsfragen gut beantworten zu konnen.
Tipp I: Gesunder Menschenverstand - das Ausschlussverfahren!
Tipp 2: Besser einen Aspekt zu viel nennen als einen zu wenig!
Tipp 3: Auf die gefragte Einheit achten!
Tipp 4: Verstandliche Antworten geben!

L verteilt die Unterlage , Tipps fur Prifungsaufgaben” und bittet die TN in Kleingruppen
(2-4 Personen), die Beispielaufgaben zu den 4 Tipps gemeinsam nachzuvollziehen und
durchzusprechen.

Es folgt eine kurze Plenumsrunde, in der Verstandnisfragen geklart werden.

L verteilt das Arbeitsblatt , Tipps anwenden” und bittet die TN, in der gleichen
Gruppenzusammensetzung, die Tipps zu beherzigen und die aufgefUhrten Aufgaben
zu losen.

Es folgt erneut eine Plenumsrunde, in der die Arbeitsergebnisse besprochen werden.
Zur Selbstkontrolle erhalten die TN das Losungsblatt.

L verteilt an TN das Arbeitsblatt ,Checkertipps” (Dialog zwischen den Protagonisten
Balan und Popescu).

Gemeinsames Horen des Horbeispiels Checkertipps.

In Partnerarbeit wird die Aufgabenstellung bearbeitet und es werden die insgesamt
5, Checkertipps” notiert.

Im Plenum werden exemplarische Antworten besprochen.

Zur Selbstkontrolle erhalten die TN das Lsungsblatt mit den Musterlosungen. Dieses
muss jedoch nicht besprochen werden.

L beendet den inhaltlichen Teil zum Thema ,Umgang mit Prifungen”.

In der verbleibenden Zeit geht es darum, dass die TN sich bewusst an die Inhalte der
funftagigen Einstiegsschulung erinnern und diese reflektieren.

Hierzu zeigt L einleitend den Uberblick aus Lerneinheit 1, der die Inhalte der gesamten
5 Tage abbildet.

L verteilt das Arbeitsblatt ,Ruckblick”. TN [6sen die Aufgaben in Einzelarbeit und
Uberprifen so, was sie von den Inhalten der funftagigen Einstiegsschulung behalten
haben. Die gesamten Unterlagen der letzten Tage konnen genutzt und einzelne Themen
ggf. nochmal nachgeschlagen werden. Auch Taschenrechner bzw. Taschenrechner-Apps
kénnen verwendet werden.

Im Plenum werden die Aufgaben zu den jeweiligen Lerneinheiten kurz besprochen.
Zu Selbstkontrolle teilt L das Losungsblatt aus.

L bittet die TN nun darum, das Arbeitsblatt ,Resimee” auszufillen. Die TN schatzen bei
insgesamt 20 Aussagen, die den Lerninhalten der Schulung entsprechen, ihren eigenen
Wissensstand ein. Es gibt immer 3 mogliche Antwortkategorien (stimmt, weif3 nicht,
stimmt nicht).

Im Plenum moderiert L einen kurzen Austausch und stellt fur ein Stimmungsbild
folgende Fragen, die die TN mit Handzeichen beantworten:

Wer hat in der Antwortkategorie ,Stimmt” die meisten Kreuze gemacht?
Wer hatin der Antwortkategorie ,Weif} nicht” die meisten Kreuze gemacht?
Wer hat in der Antwortkategorie ,Stimmt nicht” die meisten Kreuze gemacht?

L stellt nun weitere zur Situation passende Fragen in die Runde und befordert so einen
abschlieBenden Austausch der TN untereinander.

L nutzt fur ein Feedback die Methode Kreisfeedback.
L verabschiedet sich von TN und winscht ihnen alles Gute fr ihren Weg.

420 Minuten | sieben Stunden

80 Minuten Pause insgesamt, verteilt Gber den Tag

Bitte an dieser Stelle noch
nicht auf Losungsstrategien
eingehen. Dies ist Thema des
nachsten Abschnitts.

Visualisierung der Tipps am FC

Methode ,Kreisfeedback”

wird im Abschnitt ,Schritt for

Schritt durch den Tag" erklart.

L5_UB5a_Aufgabentypen
Ubungen

L5.UB5b_Losungsblatt

FC

L.5_U0B_Tipps fur
Profungsaufgaben

L5_U07a_Tipps anwenden
L5_U07b_Losungsblatt

Horbeispiel 2: Checkertipps
Beamer, Laptop
L5_U08a_Checkertipps
L5_U08b_Lasungsblatt

Beamer, Laptop
L1.UB1_Uberblick-Lerneinheiten
1.5.U09a_Ruckblick
L5.U09b_Losungsblatt
L5_U10_Resumee
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