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01 Personal
1.1 Mitarbeitende

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Diese Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben im Jahr 2025 engagiert daran mitgewirkt, un-
sere Expertise flir Erwachsenenbildung weiter auszubauen, Forschung zu betreiben und
Wissen zu transferieren:

VORSTAND

Bettina Proger
Kaufmannische Direktorin

Prof. Dr. Josef Schrader
Wissenschaftlicher Direktor

Dr. Lukas Fervers
Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Stabsstelle Methodenberatung

Dr. Daniela Imani
Referentin Wissenschaftlicher Direktor

Dr. Alexandra loannidou
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Stabsstelle Internationalisierung

Susanne Kemmner
Assistentin

Nelly Kéhn
Assistentin Wissenschaftlicher Direktor

Brigitte Rishmawi
Assistentin Kaufmannische Direktorin, Veranstaltungsorganisation

STABSSTELLE PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Beate Beyer-Paulick
Teamleiterin

Miriam Bastisch
Referentin Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Sarah Behr
Referentin Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Eva Josat
Assistentin Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Dominique Piterek
Referent Presse- und Offentlichkeitsarbeit



SYSTEM UND POLITIK

Prof. Dr. Andreas Martin
Abteilungsleiter

Dr. Theresa Blichler
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Hannah Edler
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Jonas Fey
Doktorand

Jonathan Kohl
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Dr. Katrin Kaufmann-Kuchta
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Regina Leschner
Abteilungsassistentin

Dr. Sonja Muders
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Elisabeth Reichart
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, stellvertretende Abteilungsleiterin

Karoline Werner
Doktorandin

Dr. Lisa de Vries
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Ann-Christin Zaloha
Doktorandin

NACHWUCHSGRUPPE

Dr. Fabian Riiter
Nachwuchsgruppenleiter

Julian Hemmerich
Doktorand

Renan Sari Winkler
Doktorandin



ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Prof. Dr. Sylvia Rahn
Abteilungsleiterin

Dr. Johannes Bonnes
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Beate Bowien-Jansen
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Nate Breznau
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Moritz Butscheidt
Doktorand

apl. Prof. Dr. Karin Dollhausen
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (bis Oktober)

Natascha Dux
Projektassistentin (ab Februar)

Dr. Hadjar Ghadiri-Mohajerzad
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Lennart Hempel
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (Februar bis Oktober)

Dr. Annabel Jenner
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Jasper Korte
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (ab April)

Dr. Sina Lenski
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (bis Mai)

Mona Lubamvu
Doktorandin (ab Juni)

Ben Milewski
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Sarah Neumann-Opitz
Doktorandin

Dr. Hung Hoang Viet Nguyen
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Nora Spielmann
Doktorandin



Dr. Bettina Théne-Geyer
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Lina Vasiliauskaite
Abteilungsassistentin

Friedger Vianden
Wissenschaftliche Mitarbeiter (ab Marz)

NACHWUCHSGRUPPE

Dr. Ewelina Mania
Nachwuchsgruppenleiterin

Julia Plechatsch
Doktorandin

LEHREN UND LERNEN

Prof. Dr. Hannes Schroter
Abteilungsleiter

Isabel Althen
Doktorandin

Philipp Appel
Doktorand

Eveline Bader
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Irit Bar-Kochva
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

PD Dr. Caroline Bonnes
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Rebekka Cebulla
Doktorandin (ab Dezember)

Alexandra Damm
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Jessica Fischer
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Laura Gerkens
Doktorandin

Elisa Held
Wissenschaftliche Mitarbeiterin



Elisa Herbig
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab Marz)

Julia Hunke
Abteilungsassistentin

Dr. Mareike Kholin
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Susanne Lattke
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Martin Kim-Maureen
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab April)

Dr. Martin Merkt
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Dr. Joachim Piepenburg
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Dr. Moritz Sahlender
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Dr. Linda von Sobbe
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dr. Anne Strauch
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, stellvertretende Abteilungsleiterin

Franziska Wehrhahn
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab Februar)

Annette Wirker
Projektassistentin

NACHWUCHSGRUPPE

Dr. Christina Sondermann
Nachwuchsgruppenleiterin

Lena Boese
Doktorandin (ab Mai)

Lucie Anna Ostendorf
Doktorandin (ab September)



WISSENSTRANSFER

Dr. Peter Brandt
Abteilungsleiter

Dr. des. Saniye Al-Baghdadi
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (bis April)

Brigitte Bosche
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Ramona Gerards
Abteilungsassistentin

Jan Koschorreck
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Jolanta Mazur-Schwenke
Fachassistentin

Mona Pielorz
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

PUBLIKATIONEN

Dr. Thomas Jung
Teamleiter

Wiebke Reinecke
Lektoratsassistentin

Jan Rohwerder
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (bis Juli)

Michael Topp
Redaktionsassistent

PORTALE

Dr. Peter Brandt
Teamleiter

Carmen Biel
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, stellvertretende Abteilungsleiterin

Christina Bliss
Redakteurin

Martin Christian
Wissenschaftlicher Mitarbeiter



Dr. Lars Kilian
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Christina Munder y Estelles
Redakteurin

Chris Nowacki
Redakteur

Antonia Stiegemann
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab April)

Susanne Witt
Fachassistentin

PROFILPASS

Dr. Peter Brandt
Teamleiter

Kathrin Raven
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Dr. Kerstin Hoenig
Abteilungsleiterin

Ahmed Allioui
Softwareentwickler

Stephanie Heid
Abteilungsassistentin

Zuha Karim
Softwareentwicklerin

Dr. Dominic Lencer
Softwareentwickler

Nils Rau
Softwareentwickler
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BIBLIOTHEK

Dr. Elke C. Bongartz

Teamleiterin, stellvertretende Abteilungsleiterin

Constanze Bolke
Bibliothekarin

Jessica Dietrich
Bibliothekarin

Maria Heldt
Bibliothekarin

Harald Kaluza
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Luca Knott
Auszubildender

Dr. Sandra Meid
Softwareentwicklerin

Katharina Muhlens
Bibliothekarin

Silvia Reinmuth
Projektassistentin

Johannes Reuter
Systembibliothekar

Robin Rothe
Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Farina Wagner
Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab September)

Susanne Witt
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

STATISTIK

Dr. Verena Ortmanns
Teamleiterin, Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Andreas Bachem
Sachbearbeiter

Heike Horn
Fachassistentin
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Thomas Lux
Fachassistent

ZENTRALE DIENSTE

Bettina Proger
Abteilungsleiterin

Matthias Bliersbach
IT-Systembetreuer

Daniela Burger
Sachbearbeiterin Personal

Vanessa Finck
Sachbearbeiterin Buchhaltung

Tommasina Garcia
Sachbearbeiterin Geschéaftsbedarf

Maleen Kuznecov
Sachbearbeiterin Finanzen

Alessa Lindner
Sachbearbeiterin Personal

Matthias Menke
IT-Systemadministrator

Anke Meyer-Puttlitz
Sachbearbeiterin Buchhaltung

Darinka Petkovi¢
Sachbearbeiterin Catering/Post

Sasa Petkovi¢
IT-Systemadministrator

Nils Rau
IT-Systemadministrator

Guido Robenek
Sachbearbeiter

Tanja Schmitz
Sachbearbeiterin Finanzen

Evelyn Schoppa
Referentin Rechtsangelegenheiten und Controlling
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1.2 Disziplinen der wissenschaftlichen Mitarbeitenden

Aufteilung der wissenschaftlichen Mitarbeitenden nach Studienfachern und -géngen

(in Prozent) (Stichtag: 31.12.2025)

® Erziehungswissenschafte
n/
Padagogik/Erwachsenenb
ildung

m Sozialwissenschaften/Soz
iologie

Qualifizierung der wissenschaftlichen Mitarbeitenden 2021 — 2025 (in Prozent)
(Stichtag: 31.12.2025)
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1.3 Beschaftigungspositionen

Beschiftigungspositionen nach Mittelherkunft sowie Vergiitungsgruppen

Verteilung der institutionellen Mittel und Drittmittel
Ist-Bestand (Grundfinanzierung und Drittmittel) in Vollzeitdquivalenten zum Stichtag

31.12.2025

Vergiitungsgruppe

W3/W2

E 15

E 14

E 13
Doktorand/inn/en
E 12

E 11

E 10

E9

ES8

E6

ES5
Auszubildende

Insgesamt

3,8 3,8 0
3 3 0
11,4 9.4 2
36,37 15,27 21,1
11 3,75 7,25
6,3 5,6 0,7
0,1 0 0,1
6,22 5,52 0,7
9,53 8,53 1
3,4 2,25 1,15
6,15 4,5 1,65
2 2 0
1,0 1,0 0
100,27 64,62 35,65
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Beschiftigungspositionen nach Organisationseinheiten

Ist-Bestand (Grundfinanzierung und Drittmittel) in Vollzeitdquivalenten zum Stichtag
31.12.2025

Wiss.
o o F.’erson.al Dokto- NI(.:ht-WISS. Ubriges
Organisationseinheit Insgesamt  (inkl. wiss. . Leitungs-
. rand/inn/en Personal

Leitungs- personal

personal)
Vorstand 9,8 3,3 1,0 5,5
Zentrale Dienste 12,2 0 0 12,2
»System und Politik" 12,9 8,65 3,5 0 0,75
»Oorganisation und‘ 13.4 8.15 3,75 0 15
Programmplanung*
,Lehren und Lernen“ | 20,35 14,85 3,75 0 1,75
,Wissenstransfer® 13,15 8,9 0 0 4,25
»Forschungsinfra- 17.47 6.25 0 0 11.22
strukturen®
Auszubildende 1,0 1,0
Insgesamt 100,27 50,1 11 1,0 38,17
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1.4 Beschaftigte

Geschlecht der Beschiftigten 2021 — 2025 (absolut) (Stichtag 31.12.2025)
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Altersdurchschnitt der Beschaftigten 2021 — 2025 (Stichtag 31.12.2025)
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Altersverteilung des wissenschaftlichen und leitenden Personals
(absolut) (Stichtag 31.12.2025)
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® Manner mFrauen

Beschaftigungsdauer des wissenschaftlichen und des nicht-
wissenschaftlichen Personals (in Jahren, absolut) (Stichtag 31.12.2025)
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1.5 Befristete Arbeitsverhaltnisse

Befristungen des wissenschaftlichen und leitenden Personals 2021 — 2025
(absolut)
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Befristungen des nicht-wissenschaftlichen Personals 2021 — 2025 (absolut)
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02 Finanzen

2.1 Einnahmen und Ausgaben

Einnahmen (in %)

m Bund

m Lander

= Projekte

m Mitgliedsbeitrage

m Sonstige Einnahmen
(Overheads,
Dienstleistungen,
Veroffentlichungen)

Einnahmen 2025

Bund 3.798.632,00 32,82%
Lander 3.211.368,00 27,75%
Projekte 4.152.558,06 35,88%
Mitgliedsbeitrage 2.945,00 0,03%

Sonstige Einnahmen (Overheads, Dienstleistungen,
Veroffentlichungen) 408.541,58 3,53%

Gesamt 11.574.044,64 100,00%
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Ausgaben (in %)

4,75%’
0,59% ‘
|4

Ausgaben 2025

Personal

Druck- und Publikationsk.
Honorarkosten/
Kooperationspartner
Reisekosten

Sitzungen, Konferenzen

Mietnebenkosten

Investitionen

sonstige Verwaltungsausgaben
Gesamt

m Personal

® Druck- und Publikationsk.

® Honorarkosten/
Kooperationspartner

m Reisekosten

m Sitzungen, Konferenzen

m Mietnebenkosten

H [nvestitionen

m sonstige
Verwaltungsausgaben

8.965.223,91 75,06%
9.133,74 0,08%
1.029.679,54 8,62%
110.404,49 0,92%
70.252,55 0,59%
567.114,83 4,75%
131.222,51 1,10%
1.061.483,93 8,89%
11.944.515,50 100,00%
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2.2 Drittmittelprojekte

Einnahmen aus Drittmittelprojekten 2021 — 2025

4.500.000
4.152.558

4.000.000 —3.802.895 3.749.768 3.783.743

3.500.000
3.177.201

3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000

500.000

0
2021 2022 2023 2024 2025

SYSTEM UND POLITIK

ALE-in-ISI - Provision, Participation, and Integration Outcomes: Comparing the Adult Educa-
tion and Learning System for Immigrants in Canada and Germany

04.2024 - 03.2028

Social Sciences and Humanities Research Council: Partnership Development Grant, Kanada

CLEAR - Constructing Learning Outcomes in Europe — A Multi-level Analysis of (Under-)
Achievement in the Life Course

10.2022 - 09.2025

Horizont Europa EU-Rahmenprogramm flir Forschung und Innovation

CONDE - Confronting Decline: Challenges of Deindustrialization in Western Societies since
the 1970s

04.2022 - 03.2025

Leibniz Gemeinschaft: Leibniz-Kooperative Exzellenz

Deutscher Weiterbildungsatlas Il - Kreise und kreisfreie Stadte im Langsschnitt
07.2017 — 12.2026

Bertelsmann Stiftung

22



FaBiS - Fachstelle "Fachkraftesicherung / Bildung im Strukturwandel"
02.2024 - 01.2028
Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

Kommunales Bildungsmonitoring

02.2023 - 01.2027

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) iber das
Statistische Bundesamt

Nationaler Bildungsbericht — Bildung in Deutschland

10.2018 — 09.2032

DIPF | Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und Bildungsinformation, Bundesministerium fir
Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

NEPS Saule 2 — Nationales Bildungspanel (NEPS)

01.2023 — 12.2027

Leibniz-Institut fir Bildungsverlaufe (LIfBi), Bayerisches Staatsministerium fir Wissenschaft
und Kunst (StMWK)

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

CoCo — Connect & Collect: Kl-gestitzte Cloud fur die interdisziplinare vernetzte Forschung
und Innovation fur die Zukunftsarbeit

03.2021 — 04.2026

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

Grundbildungspfade - Kompetenzzentrum Grundbildungspfade: Service — Forschung —
Transfer

08.2024 — 07.2028

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

KI KEBF - Wissenschaftliche Begleitung des Projekts ,KI kompetent anwenden und vermitteln®
11.2025 - 12.2026
Katholische Erwachsenen- und Familienbildung Stdwestfalen

PBA - Fachliche Begleitung und Begutachtung der inhaltlich-didaktischen Entwicklung eines
modularen Bildungsangebots zur politischen Bildung in der Arbeitswelt

11.2025 - 12.2026

Bundeszentrale fir politische Bildung

Rep-Theorie - Der Beitrag von Theorie zur (L6sung der) Reliabilitatskrise
09.2022 - 10.2026
Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)

Zufin - Zugange zu finanzieller Bildung flr vulnerable Zielgruppen

04.2025 - 03.2028
Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)
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LEHREN UND LERNEN

#ABCforJobs - Alphabetisierung - Beruf - Chance Verbundvorhaben zur Férderung arbeits-
orientierter schriftsprachlicher Kompetenzen kombiniert mit digitalen Kompetenzen in der Ho-
tel- und Gaststatten- sowie der Logistikbranche

09.2023 - 10.2025

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) Uber
GFFB gGmbH

AdFort - Adaptive Fortbildungen in der medienpadagogischen Altenbildung
03.2025 - 02.2029
Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

Al2Teach — Individual tutoring in an extended digital teaching-learning concept for foreign
language classrooms

06.2020 — 05.2026

Akademie fur Innovative Bildung und Management (aim-Akademie), Dieter Schwarz Stiftung

BlockEd - Empowering Adult Learners through Microcredential Blockchain Integration
10.2024 — 09.2026
EU MaBRnahme Erasmus+

KuMuS-ProNeD - Professionelle Netzwerke zur Férderung adaptiver, handlungsbezogener,
digitaler Innovationen in der Lehrkraftebildung in Kunst, Musik und Sport

07.2023 - 02.2026

Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

LACILLA - Language comprehension in adults with low literacy skills: Comparing perfor-
mance, preferences, self-evaluation and state anxiety in oral and written text comprehension
tasks

04.2024 — 09.2026

Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)

lernen:digital Transferstelle
02.2023 - 06.2026
Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

MeKoL - Forderung der medienpadagogischen Kompetenz von Lehrenden in der Weiterbil-
dung

03.2025 - 02.2029

Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

Metavorhaben: Sprachliche Bildung in der Einwanderungsgesellschaft

07.2022 - 09.2028
Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)
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MINT-ProNeD - Professionelle Netzwerke zur Férderung adaptiver, prozessbezogener, digi-
tal gestitzter Innovationen in der MINT-Lehrpersonenbildung

04.2023 - 09.2025

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

NOVA:ea — Innovationscluster E-Assesments - Diversitat, Didaktik, Technologien
08.2021 — 12.2025
Stiftung Innovation in der Hochschullehre

TAEPS — Professionalisierung und Férderung der Kompetenzentwicklung von Lehrenden in
der Erwachsenen- und Weiterbildung: Eine Langsschnittstudie mit randomisierten Feldexpe-
rimenten

08.2020 — 12.2026

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

Trochee - Canonical trochees in reading development
12.2025 — 11.2029
Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)

WISSENSTRANSFER

DigiEBF Il — Metavorhaben ,Digitalisierung im Bildungsbereich II"
01.2024 — 12.2026
Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

EmpowerHer - Inclusive Pathways for Skills Development of Migrant Women for Integration
into the Labour Market

11.2024 — 10.2026

EU MalBRnahme Erasmus+

TrainSpot Il - TrainSpot - Train-the-Trainer-HotSpot der Nationalen Bildungsplattform im Be-
reich der Erwachsenen- und Weiterbildung. DIE-Teilvorhaben: Teilvorhaben: Fundamente
eines Train-the-Trainer-HotSpots der Nationalen Bildungsplattform

10.2022 - 12.2025

Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)

WLO /im Projekt IT’s JOINTLY (Teilprojekt der Nationalen Bildungsplattform) - Leistungen
fur die Mitwirkung zum Start eines redaktionellen Akteure-Netzwerks und den Aufbau einer
Bildungsinhalte- und Wissensbasis fir Kl im deutschen Bildungsbereich

01.2025 - 03.2025

Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) Uber edu-
sharing.net e.V.
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FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

FAIR-SCSS - FAIR Research Data on Science Communication for Systemic Sustainability
03.2025 - 12.2025
Flex Funds des Leibniz Labs Systemic Sustainability

KonsortSWD — NFDI4Society - Das Konsortium flr die Sozial-, Bildungs-, Verhaltens- und
Wirtschaftswissenschaften

10.2025 -12.2028

Aufbau einer Nationalen Forschungsdateninfrastruktur (NFDI)

LeibnizOS - Der Impact von Open Science in der Leibniz Gemeinschaft - eine Untersuchung
der Wirksamkeit von Open-Science-Strategien an den Leibniz-Instituten

03.2025 - 08.2026

Leibniz-Strategieforum "Open Science"

PAG Il — Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung I

11.2019 - 09.2026
Bundesministerium fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ)
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2.3 Drittmittel

Einnahmen in 1.000 €

Organisationseinheit/

. . 2025 2024 2023 2022 2021
Finanzierungsquelle
System und Politik 801,9 927,1 303,2 566,6 318,4
DFG 0 0 0 6,7 0
Leibniz-Gemeinschaft (Wettbewerbsverfahren) 12,6 50 49,8 15,8 0
Bund 767,8 855,3 253,4 380,5 273,4
Land/Lander 0 0 0 0 0
EU-Projektforderung 0 21,8 0 163,6 0
Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 21,5 0 0 0 45
Organisation und Programmplanung 1158,5 455,7 274,4 352,6 388,4
DFG 133,5 0 0 0 0
Leibniz-Gemeinschaft (Wettbewerbsverfahren) 0 0 0 0 0
Bund 1025 381 2744 327,8 385,4
Land/Lander 0 74,7 0 0 0
EU-Projektforderung 0 0 0 0 0
Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 0 0 0 24,8 3
Lehren, Lernen, Beraten 1.357,2 1.386,3 1.413,9 1.340,3 2.171,8
DFG 122,9 53,2 0 12,7 16,5
Leibniz-Gemeinschaft (Wettbewerbsverfahren) 0 0 -51,3 90,3 385,2
Bund 1058,6 1024,9 1115,9 880 1613,9
Land/Lander 0 18,7 105,9 83,8 41,5
EU-Projektférderung 13,4 13,4 0 111 0
Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 162,3 276,1 243.,4 262,4 114,7
Wissenstransfer 380 694,1 910,6 1095,7 536,6
DFG 0 0 0 0 0
Bund 363,6 580,5 911,7 525,9 408,1
EU-Projektférderung 16,4 113,6 -1,1 569,8 128,5
Stiftungen, Ubrige Forschungsforderung 0 0 0 0 0
Forschungsinfrastrukturen 455 320,4 2751 394,6 387,8
DFG 3,3 0 12,4 91,1 60,3
Bund 393,2 320,4 262,7 303,5 327,5
EU-Projektférderung 0 0 0 0 0
Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 58,5 0 0 0 0
Insgesamt 4.152,60 3.783,60 3.177,20 3.749,80 3.803,00
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03 Lehrtatigkeiten/Betreuungen/DIE-Seminare
3.1 Lehrtatigkeiten

In dieser Kategorie werden die von DIE-Mitarbeitenden gehaltenen Lehrveranstaltungen im

> Wintersemester 2024/25,
> Sommersemester 2025 und

fur die Auszahlung 2025 sind das Wintersemester 2024/25 sowie das Sommersemester
2025 relevant; das Wintersemester 2025/26 wird im Anlagenbericht 2026 berUcksichtigt.

Liste der Hochschulen 2024

FernUniversitat in Hagen
Universitat Heidelberg
Universitat Koblenz
Universitat zu Kdln
Fachhochschule Potsdam

Bergische Universitat Wuppertal

Anzahl der Lehrtatigkeiten 2021 — 2025 (absolut)

30
25 24
20 19
16

15 14

10
10
| |||||
0

2021 2022 2023 2024 2025
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SYSTEM UND POLITIK

Martin, Andreas

Sommersemester 2025

Blockseminar Weiterbildung im internationalen Vergleich
FernUniversitat in Hagen

Sommersemester 2025
Seminar Modulentwicklung "Praxis der Weiterbildungsforschung am DIE"
FernUniversitat in Hagen

Wintersemester 2024
Seminar Weiterbildung im internationalen Vergleich
FernUniversitat in Hagen

Ruter, Fabian

Wintersemester 2024

Seminar Weiterbildung im internationalen Vergleich
Universitat Potsdam

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Rahn, Sylvia

Wintersemester 2024

Blockseminar Klassenfihrung am Berufskolleg
Bergische Universitat Wuppertal

Sommersemester 2025
Blockseminar Klassenfuhrung am Berufskolleg
Bergische Universitat Wuppertal

Mania, Ewelina

Wintersemester 2024

Blockseminar Marketing, Offentlichkeitsarbeit und Co. — Ansétze zur Gewinnung von Teil-
nehmenden in der EB/WB

Universitat Koblenz

LEHREN UND LERNEN

Schroter, Hannes, Lenski Sina & Winter, Johanna

Sommersemester 2025

Seminar Feedback in digitalen Prifungen — Wunsch, Wahrnehmung und Wirksamkeit (Pro-
jektmodul MM7)

FernUniversitat in Hagen
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Appel, Philipp

Wintersemester 2024

Vorlesung Advanced Quantitative Methods for the Social Sciences
Universitat zu Koéln

Sommersemester 2025
Vorlesung Advanced Quantitative Methods for the Social Sciences
Universitat zu Kadln

Strauch, Anne

Wintersemester 2024

Vorlesung Lernen Erwachsener
Internationale Universitat Minster

WISSENSTRANSFER

Jung, Thomas

Wintersemester 2024

Seminar Open Access fir Bibliotheken
Fachhochschule Potsdam

Sommersemester 2025
Seminar Openness in der Informationsgesellschaft
Fachhochschule Potsdam

Bosche, Brigitte

Wintersemster 2024

Seminar Modelle, Methoden und Instrumente der Beratung im Kontext von biographischen
Entwicklungsprozessen

Universitat Heidelberg

Sommersemester 2025

Seminar Modelle, Methoden und Instrumente der Beratung im Kontext von biographischen
Entwicklungsprozessen

Universitat Heidelberg

FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Rothe, Robin & Witt, Susanne

Wintersemester 2024

Seminar Einsatz der Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung - effizient und
professionell

Landesinstitut Brandenburg fur Schule und Lehrkraftebildung
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3.2 Betreuungen von wissenschaftlichen Abschlussarbeiten

Gesamtzahl der abgeschlossenen Promotionen 2021 — 2025 (absolut)
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SYSTEM UND POLITIK

und Funktionen im sektoralen
Wandel

FernUniversitat in Hagen

laufend

Name Titel der Arbeit Fach Gutachter/in
Hochschule
Zeitraum
Promotionen
Jonas Fey Deindustrialisierung und Er- Soziologie Prof. Dr. An-
wachsenenbildung: Struktur dreas Martin

Julian Hemmerich

Organisationaler Wandel von
Weiterbildungsorganisationen
im Zuge der Digitalisierung

Soziologie

Brandenburgische Techni-
sche Universitat

laufend

Prof. Dr. Stefan
Kirchner

Prof. Dr. An-
dreas Martin

Karoline Werner

Zur Professionalitatsentwick-
lung der Lehrenden in der Er-
wachsenen- und Weiterbil-
dung aus einer Mehrebenen-
perspektive

Erziehungswissenschaften
FernUniversitat in Hagen

laufend

Prof. Dr. An-
dreas Martin

mentationskontexten fir die
Wirksamkeit bildungspoliti-
scher Interventionen im
Mehrebenensystem der Wei-
terbildung

FernUniversitat in Hagen

laufend

Renan Sari Parteipolitische Einflisse im Bildungswissenschaft Prof. Dr. An-
Winkler Feld der Weiterbildung — lo- dreas Martin
kale bildungspolitische Hand- | FernUniversitat in Hagen
lungsspielrdume
laufend
Ann-Christin Das Gesamtprogramm Spra- | laufend Prof. Dr. Marita
Zaloha che und die soziale Integra- Jacob
tion von Menschen mit
Fluchterfahrung
Habilitation
Dr. Fabian Ruter Die Bedeutung von Imple- Soziologie Prof. Dr. An-

dreas Martin
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ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Name Titel der Arbeit Fach Gutachter/in
Hochschule
Zeitraum
Promotionen
Mona Lubamvu Teilnehmendengewinnung laufend Dr. Ewelina Mania
der finanziellen Bildung Er-
wachsener: Ansprache und
Zugangsbarrieren vulnerab-
ler Zielgruppen
Sarah Neumann- Professionalisierung der laufend

Opitz

Weiterbildungsberatung und
-begleitung von Personen
mit Grundbildungsbedarf

Julia Plechatsch

Teilnehmendengewinnung
in der Erwachsenen- und
Weiterbildung — inter- und
intraorganisationale Akteu-
ersbeziehungen im Pro-

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Universitat
Tubingen

Prof. Dr. Matthias
Alke

Dr. Ewelina Mania

grammbereich Alphabetisie- | laufend
rung und Grundbildung
Nora Spielmann Bildungsentscheidungen laufend

und -Ubergange (neu)zuge-
wanderter Erwachsener mit
Grundbildungsbedarf

Wilfert (geb. Han-
rath), Eva

Professionelle Lerngemein-
schaften als Fortbildungs-
konzept zur Professionali-
tatsentwicklungskonzept fur
Lehrende in Organisationen
der Weiterbildung — empiri-
sche Exploration ihres theo-
retischen Implementations-
potenzials und feldspezifi-
scher -bedingungen

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Universitat
Tubingen

laufend

Prof. Dr. Josef
Schrader

Prof. Dr. Dorthe
Herbrechter

Habilitationen

Dr. Johannes
Bonnes (geb. Wahl)

Professionelle und organisa-
tionale Bedingungen der di-
gitalen Transformation in der
Erwachsenen- und Weiter-
bildung

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Universitat
Tldbingen

laufend

Prof. Dr. Josef
Schrader

Dr. Ewelina Mania

Teilnehmendengewinnung
in der Erwachsenen- und
Weiterbildung als Koordina-
tionsaufgabe unterschiedli-
cher Akteure in einem
Mehrebenensystem

laufend

Prof. Dr. Nicole
Hoffmann

33




LEHREN, LERNEN, BERATEN

Name Titel der Arbeit Fach Gutachter/in
Hochschule
Zeitraum

Promotionen

Vanessa Alberti Rekrutierung von Leh- Erziehungswissenschaft | Prof. Dr. Josef

renden in der Erwach-
senen- und Weiterbil-

dung: Die Bedeutung

von padagogischen

Eberhard Karls Univer-
sitat Tubingen

Schrader

Kompetenzen und von laufend
Kompetenznachweisen
bei der Rekrutierung
Lehrender
Isabel Althen How can we support Psychologie Prof. Dr. Hannes
teachers in noticing and Schréter
managing different FernUniversitat in Ha-
types of disruptions in gen Dr. Martin Merkt
adult education
courses? laufend Dr. Jessica Fischer
Philipp Appel Can Al use and Al trai- | Sozialwissenschaften Dr. Lukas Fervers

ning help teachers?

Universitat zu Koln

laufend

Prof. Dr. Hannes
Schroter
Prof. Dr. Marita Jacob

Christina Baust

Professionelles Han-
deln von Lehrkraften im
Umgang mit heteroge-
nen Lerngruppen analy-
sieren und fordern —
Differenzierungsprakti-
ken und berufsbezo-
gene Uberzeugungen
von Lehrkraften als
zwei zentrale Kon-
strukte im Spannungs-
feld zwischen Rekon-
struktion und Weiterent-
wicklung

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Univer-
sitét Tubingen

abgeschlossen

Prof. Dr. Anita
Pachner

Prof. Dr. Josef
Schrader

Lena Boese

Self-disclosure as a
social cue in video-ba-
sed adult learning

laufend

Prof. Dr. Hannes
Schroter

Dr. Christina Sonder-
mann

Moritz Butscheidt

Interventions and pro-
grams for adults with
low literacy sKkills: Inter-
vention types, learner
training routines, and in-
tervention outcomes

Noch nicht eingeschrie-
ben

laufend

Prof. Dr. Irit Bar-
Kochva
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Daniela Decker

Orientierung in Virtual-
Reality-Lernumgebun-
gen (VR-Lernumgebun-

gen)

Psychologie

Eberhard Karls Univer-
sitét Tubingen

abgeschlossen

Prof. Dr. Markus Huff

Prof. Dr. Hannes
Schroter

Dr. Martin Merkt

Selina Ebert

Evaluation von betriebli-
chen Weiterbildungen in

Erziehungswissenschaft

Prof. Dr. Sabine
Hochholdinger

Unternehmen Universitat Konstanz
PD Dr. Caroline
laufend Bonnes
Laura Gerkens Diagnostik schrift- Erziehungswissenschaft | Prof. Dr. Irit Bar-
sprachlicher Kompeten- Kochva

zen bei Personen mit
geringer Literalitat

Universitat zu Koln

laufend

Franziska Loreit

Vermittlungs- und An-
eignungsprozesse in
Museumsfiihrungen mit

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Univer-

Prof. Dr. Josef
Schrader

Erwachsenen sitat Tubingen Dr. Martin Merkt
laufend

Kim-Maureen Martin Foérderung der me- laufend Prof. Dr. Caronline
dienpéadagogischen Bonnes
Kompetenz von Leh-
renden in der Weiter-
bildung

Lucie Anna Ostendorf | The Inclusion of Sus- laufend Dr. Christina Sonder-
pense in Instructional mann
Videos and its Link to
Learning Outcomes, Prof. Dr. Hannes
Cognitive Load and In- Schroter
terest

Habilitationen

Dr. Martin Merkt Voraussetzungen fir ei- | Psychologie Prof. Dr. Stephan

nen effektiven Einsatz
von Videos in Lehr-
Lern-Prozessen

Eberhard Karls Univer-
sitat Tubingen

laufend

Schwan

Dr. Christina
Sonderamnn

Videobasiertes Lernen
Erwachsener: Innova-
tive Videogestaltung zur
Optimierung von Auf-
merksamkeit, Motiva-
tion und Lernerfolg

laufend

Prof. Dr. Hannes
Schroter

Dr. Tim Stanik

Adressatenbezogenes
Handeln in der Erwach-
senenbildung

Erziehungswissenschaft

Eberhard Karls Univer-
sitat Tubingen

laufend

Prof. Dr. Josef
Schrader
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3.3 DIE-Seminare

1.

08.

21.

03.

1.

01.

30.

04.

16.

Marz 2025

April 2025

Mai

Juni

Juni

Juli

September

November

Dezember

Dr. Nathan Breznau
DIE Bonn
PIAAC

Prof. Dr. Ingrid Piller

Universitat Hamburg

Migrant adult language education — an Australian perspec-
tive

Prof. Dr. Richard Desjardins

Professor of Education and Political Economy at UCLA
Adult Learning Systems from the Perspective of Political
Economy

Team FIN

DIE Bonn

Neues aus FIN

Celia Sokolowsky

Landesverband der Volkshochschulen von NRW und Pe-
ter Brandt

DIE Bonn

Volkshochschularbeit in NRW und das DIE — Beobachtun-
gen und Winsche zum Wissenschaft-Praxis-Dialog

Prof. Dr. Martin Ehlert

(WzB)

Thema Digitalisierung

UBC Team

ALE-in-ISI

Dr. Johannes Bonnes

DIE Bonn

Grundbildungspfade

Teams MeKol und adFort

Vorstellung Projekte MeKoL und adFort
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04 VVVV: Veroffentlichungen/Vertretungen/
Veranstaltungen/Vortrage

4.1 Veroffentlichungen

Zu den ausgewiesenen Veroffentlichungen der DIE-Mitarbeitenden gehéren Monografien
und Herausgeberschaften, Beitrage in Sammelwerken und Zeitschriften mit einem Umfang
von mehr als 10.000 Zeichen, Beitrage in Lexika, elektronische Veréffentlichungen sowie
Webdokumente, Arbeits- und Diskussionspapiere.

Ubersetzungen in verschiedene Sprachen werden nicht gesondert als Publikation gezahlit.

Nationale und internationale Veroéffentlichungen 2021 — 2025 (in Prozent)

120%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

2021 2022 2023 2024 2025
N =114 N =111 N =101 N =106 N =102

mnational minternational
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Anzahl der referierten Veroffentlichungen 2021 - 2025 (absolut)
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SYSTEM UND POLITIK

Einzelbeitrdge in Sammelwerken

loannidou, A. & Kohl, J. (2025). The adult learning system in Germany: Stakeholder coordi-
nation, institutional change and path-dependent development. In R. Desjardins & J. Kal-
enda (Hrsg.), A modern guide to adult learning systems (S. 123—-145). Edward Elgar Pub-
lishing. https://doi.org/10.4337/9781035359523.00020

loannidou, A. & Zarifis, G. K. (2025). The adult learning system in Greece: Critical junctures,
imposed reforms and transformative changes. In R. Desjardins & J. Kalenda (Hrsg.), A
modern guide to adult learning systems (S. 361-380). Edward Elgar Publishing.
https://doi.org/10.4337/9781035359523

Martin, A. (2025). Dynamiken der Digitalisierung von Angeboten der wissenschaftlichen und
beruflichen Weiterbildung: Zur Digitalisierung von Weiterbildung im Kontext von Wettbe-
werb und Marktkoordination. In M. Hagerbaumer, U. Thelen & A. Renz (Hrsg.), Future
Skills in Human Resource Management und Corporate Learning: Neue Perspektiven
durch Analytics, EdTech und Kl (S. 253—-276). Springer Gabler.
https://doi.org/10.1007/978-3-658-46481-3 11

Aufsétze in Zeitschriften und Sammelbanden mit Begutachtungssystem

Cefalo, R., Scandurra, R. & loannidou, A. (2025). A European assessment of territorial di-
vides in underachievement. In J. Tikkanen, M. Parreira do Amaral, T. Jarvinen & N. Alves
(Hrsg.), Constructing learning outcomes: problematizing (under)achievement in Europe
(S. 79-101). Bloomsbury Academic. https://doi.org/10.5040/9781350446717.ch-3

Chen, R. S, Rizvi, T., Berthelsen, A. L., Paijmans, A. J., Maune, A. L., Caspers, B. A,,
Sepers, B., Damas-Moreira, |., Schnillle, ., Kénker, J., Hoffman, J. |, de Lima, J., Tebbe,
J., Gladow, K.-P., de Vries, L., Gilles, M., Schubert, N., Chakarov, N., Korsten, P., . ..
Maraci, O. (2025). How can we make scientific events more inclusive? Insights from Q&A
sessions and surveys from an international conference. Ecology and Evolution, 15(7),
Artikel e71588. https://doi.org/10.1002/ece3.71588

Fey, J. (2025). It's the routine, stupid! (Or is it?): The relationship between routine tasks and
participation in vocational training in the context of deindustrialization. Zeitschrift fiir Wei-
terbildungsforschung, 48(2), 151-174. https://doi.org/10.1007/s40955-025-00324-1

Heidemann, R., de Vries, L., Zindel, Z. & Lottmann, R. (2025). LGBT™* people in later life: The
state of research and opportunities for empirical quantitative analysis with secondary data
in Germany. Kélner Zeitschrift fiir Soziologie und Sozialpsychologie, 77(4), 911-935.
https://doi.org/10.1007/s11577-025-01031-y

Karmann, A. & de Vries, L. (2025). Global paths to LGB+ legal equality? The introduction of
LGB+ rights in a longitudinal perspective using sequence analysis. Genus, 81, Artikel 30.
https://doi.org/10.1186/s41118-025-00259-y

Muders, S., Spoden, C., Jakel, H. R., Delbrouck, Ronja, Freiling, Thomas, Saidi, A., Egeten-
meyer, R. & Breitschwerdt, L. (2025). Forschungs-Praxis-Dialog und -Transfer bei digita-
len Lern- und Bildungsmedien: Beispiele flir Good-Practice. MedienPadagogik, 97—-119.
https://doi.org/10.21240/mpaed/00/2025.07.16.X
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https://doi.org/10.4337/9781035359523
https://doi.org/10.1007/978-3-658-46481-3_11
https://doi.org/10.5040/9781350446717.ch-3
https://doi.org/10.1002/ece3.71588
https://doi.org/10.1007/s40955-025-00324-1
https://doi.org/10.1007/s11577-025-01031-y
https://doi.org/10.1186/s41118-025-00259-y
https://doi.org/10.21240/mpaed/00/2025.07.16.X

Ruter, F. & Reuter, M. (2025). Does the implementation of quality management systems in-
crease participation in adult learning and education? A study with a staggered treatment.
International Journal of Lifelong Education. Vorab-Onlinepublikation.
https://doi.org/10.1080/02601370.2025.2571540

Tobler, L., Christoph, B., Fervers, L. & Jacob, M. (2025). When the burden lifts: The effect of
school and day care reopenings on parents’ life satisfaction. Journal of Happiness Stu-
dies, 26, Artikel 4. https://doi.org/10.1007/s10902-024-00819-7

Aufsétze in lbrigen Zeitschriften

Bach, M. & Kohl, J. (2025). Weiterentwicklung der Erfassung der Weiterbildung im Mikrozen-
sus: Split-Ballot-Test und flachendeckende Implementierung. WISTA — Wirtschaft und
Statistik, 77(3), 23-32. https://hdl.handle.net/10419/320358

Webdokumente, Arbeits- und Diskussionspapiere, Conference Paper

Buchler, T., Herbrechter, D., Fervers, L. & Fischer, J. (2025, 21. Oktober). Teachers in Adult
Education — a Panel Study (TAEPS): Dokumentation der Erhebungsinstrumente (Haupter-
hebung, Welle 1). FDZ-LIfBi. htips://www.lifbi.de/Portals/2/FDZ/TAEPS/Dokumenta-
tion/TAEPS ScalesManual Teachers w1 de.pdf

de Vries, L. & Zindel, Z. (2025). Lebenssituation, Gesundheit und soziale Teilhabe é&lterer
LSBTQI*-Menschen in Deutschland: Expertise zum Neunten Altersbericht der Bundesre-
gierung, 2025. Deutsches Zentrum fiir Altersfragen. htips://www.neunter-altersbe-
richt.de/fileadmin/Redaktion/Expertisen_zum Neunten AB/Expertise de Vries Zin-
del Lebenssituation aelterer LSBTI Personen_barrierefrei.pdf

Rouvroye, L., Fischer, M., Rampazzo, F., van der Vleuten, M., Fortes De Lena, F., Pao, C.,
de Vries, L. & Jin, Y. (2025, 21. Januar). Generations and gender survey (round Il) wave 2
questionnaire: User module "sexual orientation". Zenodo.
https://doi.org/10.5281/zenodo.14044062

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Einzelbeitrdge in Sammelwerken

Alke, M., Bonnes, J. & Leben, N. (2025). Plattformen in der Weiterbildung: Uberblick und
Systematisierung. In S. Hofhues & J. Schitz (Hrsg.), Plattformen fiir Bildung (S. 283—
300). transcript. https://doi.org/10.14361/9783839475164

Bonnes, J. (2025). Organisationaler Mythos digitale Transformation: Gesellschaftliche Erwar-
tungen und Paradoxien. In S. Hofhues & J. Schitz (Hrsg.), Plattformen fiir Bildung
(S. 195-210). transcript. https://doi.org/10.14361/9783839475164

Bonnes, J., Gadeke, E., Goerke, P., Hofhues, S., Klusemann, S. & Schiitz, J. (2025). Not
that simple: Einblicke in das theoretische Sampling und dessen forschungspraktische
Konsequenzen. In S. Hofhues & J. Schitz (Hrsg.), Plattformen fiir Bildung (S. 49-54).
transcript. https://doi.org/10.14361/9783839475164
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51. https://doi.org/10.23865/njsre.v3.7059

Aufsétze in librigen Zeitschriften

Biel, C. & Christian, M. (2025). Klug kuppeln: Mit kunstlicher Intelligenz Lernpfade erstellen.
weiter bilden, 32(1), 32-35. https://doi.org/10.3278/\WWBDIE2501W010

Biel, C. & Klante, S. (2025). Plattformibergreifendes Kl-Empfehlungssystem in einem Digita-
lisierungstraining fur Lehrkrafte der Erwachsenenbildung. Magazin erwachsenenbil-
dung.at, (55), 66—75. https://erwachsenenbildung.at/magazin/25-55/meb55 07 pra-
xis_biel-klante.pdf

Bosche, B. & Brandt, P. (2025). Unterschatzte Theorie: Wissenschaft-Praxis-Interaktionen im
DIALOG-Praxisnetzwerk. Magazin erwachsenenbildung.at, (54), 18-26. https://erwachse-
nenbildung.at/magazin/25-54/meb54 03 thema bosche-brandt.pdf

Dase, S., Carstensen, C. & Rohwerder, J. (2025). »Durch Kl findet gerade eine grof3e Selbs-
termachtigung vieler Lernender statt.« weiter bilden spricht mit Sonya Dase und Christi-
ane Carstensen. weiter bilden, 32(1), 14—18. https://doi.org/10.3278/\WWBDIE2501\W005
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https://doi.org/10.3278/9783763978557
https://www.bwpat.de/ausgabe48/pielorz_bwpat48.pdf
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https://doi.org/10.3278/WBDIE2501W010
https://erwachsenenbildung.at/magazin/25-55/meb55_07_praxis_biel-klante.pdf
https://erwachsenenbildung.at/magazin/25-55/meb55_07_praxis_biel-klante.pdf
https://erwachsenenbildung.at/magazin/25-54/meb54_03_thema_bosche-brandt.pdf
https://erwachsenenbildung.at/magazin/25-54/meb54_03_thema_bosche-brandt.pdf
https://doi.org/10.3278/WBDIE2501W005

Grotlischen, A., Gebhardt, R., Koppe, S. & Rohwerder, J. (2025). »Es ist eine rechte Strate-
gie, Zivilgesellschaft und Bildungsinstitutionen zu zerstéren«: weiter bilden spricht mit
Anke Grotliischen, Richard Gebhardt und Sabine Koppe. weiter bilden, 32(2), 52-56.
https://doi.org/10.3278/WBDIE2502W020

Kilian, L. (2025). Die gemeinsame Verantwortung der Erwachsenen- und Weiterbildung fir
die Sicherung des gesellschaftlichen Zusammenhalts. Volkshochschulen in Berlin, (1), 9—
14. https://www.vhs-foerdergesellschaft-berlin.de/wp-content/uploads/2025/07/00 _Jour-
nal 2025 komplett 3.pdf

Martin, A., Schwarz, S. & Rohwerder, J. (2025). »Die mangelnde Fehlerkultur ist das gréite
Hindernis bei der Wirkungsmessung«: weiter bilden spricht mit Andreas Martin und Sa-
bine Schwarz. weiter bilden, 32(2), 14—18. https://doi.org/10.3278/\WBDIE2502\W005

Pielorz, M. (2025). Mit Kompetenzen in die Zukunft: Future Skills in der Erwachsenenbil-
dung/Weiterbildung. weiter bilden, 32(1), 52-56. htips://doi.org/10.3278/\WWBDIE2501W017

Pischke, C. & Rohwerder, J. (2025). Wie kann die Wirkung von Gesundheitsmal3nahmen ge-
messen werden? weiter bilden spricht mit Claudia Pischke. weiter bilden, 32(2), 27-29.
https://doi.org/10.3278/WBDIE2502W008

Prien, K., Schrader, J. & Brandt, P. (2025). »Nur Zusammenarbeit bringt uns vorwarts.« wei-
ter bilden spricht mit Karin Prien. weiter bilden, 32(3), 14—18.
https://doi.org/10.3278/WBDIE2503W005

Herausgeberschaft Zeitschriften

Rohwerder, J. (Hrsg.). (2025). Gen Kl [Themenheft]. weiter bilden, 32(1).
https://doi.org/10.3278/WBDIE2501W

Schrader, J. & Brandt, P. (Hrsg.). (2025). Wirkungen [Themenheft]. weiter bilden, 32(2).
https://doi.org/10.3278/WBDIE2502W

Webdokumente, Arbeits- und Diskussionspapiere, Conference Paper

Bosche, B. & Pielorz, M. (2025). Future Skills in der Weiterbildung: Ergebnisse einer Um-
frage in Zusammenarbeit mit dem DIALOG-Praxisnetzwerk fiir Wissenstransfer und Inno-
vation. DIE. https://doi.org/10.58000/vg6x-a235

Kilian, L. (2025, 14. Méarz). Zu den Hintergrinden und Fakten der Forderungen des Positi-
onspapiers ,Weiterbildung starken — Gesellschaftlichen Zusammenhalt sichern: Eine ge-
meinsame Verantwortung®. wb-web. https://wb-web.de/aktuelles/zu-den-hintergruenden-
und-fakten-der-forderungen-des-positionspapiers-weiterbildung-staerken-gesellschaftli-
chen-zusammenhalt-sichern-eine-gemeinsame-verantwortung.html

Pielorz, M. (2025). Future Skills: Kompetenzen fiir die Zukunft. DIE.
https://doi.org/10.58000/kk86-9018

Pielorz, M. (2025). ProfilPASS fiir Migrantinnen: Empower yourself — Potentiale entdecken,
Féahigkeiten entwickeln, Karriere gestalten. https://www.profilpass.de/wp-content/uplo-
ads/2025/12/ProfilPass-EmpowerHer Deutsch.pdf

Witt, S. (2025, 24. Februar). Welche Verpflichtungen ergeben sich aus dem Al-Act fur Bil-
dungseinrichtungen und Lehrende. wb-web. https://wb-web.de/aktuelles/welche-verpflich-
tungen-ergeben-sich-aus-dem-ai-act-fuer-bildungseinrichtungen-und-lehrende.html
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FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Monografien

Ortmanns, V., Lux, T., Bachem, A., Horn, H. & Schmandt, R. (2025). Volkshochschul-Statis-
tik: 63. Folge, Berichtsjahr 2024. DIE. https://doi.org/10.58000/z615-x|74

Einzelbeitrdge in Sammelwerken

Jacobs, B., Huijts, T., Behr, D., Bluemke, M., Kramer, F., Lechner, C., Massing, N., Ort-
manns, V., Schneider, S. & Zabal, A. (2025). The development of the PIAAC cycle 2 back-
ground questionnaires. In OECD (Hrsg.), Survey of Adult Skills 2023 Technical Report
(S. 133—-187). OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/80d9f692-en

Kaluza, H. (2025). Ein standardisierter Datenmanagementplan als Hilfsmittel fir nieder-
schwelliges Forschungsdatenmanagement. Die Losung fur alle Herausforderungen? In V.
Heuveline, P. Kling, F. Heuschkel, S. G. Habinger & C. F. Krémer (Hrsg.), E-Science-
Tage 2025: Research data management: Challenges in a changing world (S. 134—145).
heiBOOKS. https://doi.org/10.11588/heibooks.1652.c23920

Aufsétze in Zeitschriften und Sammelbanden mit Begutachtungssystem

Netscher, S., Kaluza, H., Mauer, R., Mozygemba, K. & Stephan, K. (2025). The Standardised
Data Management Plan for Educational Research: An approach to foster tailored data
management. International Journal of Digital Curation, 19(1).
https://doi.org/10.2218/ijdc.v19i1.910

Aufsétze in librigen Zeitschriften

Ortmanns, V. (2025). Einblick in die Volkshochschul-Statistik: Daten, Nutzendengruppen und
Serviceangebote. Volkshochschulen in Berlin, (1), 38—42. https://www.vhs-foerdergesell-
schaft-berlin.de/wp-content/uploads/2025/07/00 Journal 2025 komplett 3.pdf

Wagner, F., Ebner von Eschenbach, M. & Eble, L. (2024). Offene Unerschrockenheit: Zur
Kontroversitat des Gutachtens »Zur Situation und Aufgabe der deutschen Erwachsenen-
bildung« (1960). Debatte. Beitrédge zur Erwachsenenbildung, 7(2), 114-137.
https://doi.org/10.3224/debatte.v7i2.03

Winkens, M. (2025). Die Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung (PAG): Ein
Uberblick. ALFA-Forum, (107), 26-29.

Herausgeberschaft Sammelwerke

Ebner von Eschenbach, M., Kondratjuk, M., Kraus, K., Rohs, M., Bremer, H., Cora, S., Eble,
L., Opheys, C., Schreiber-Barsch, S., Wagner, F. & Zosel, T. (Hrsg.). (2025). Teilhabe
durch Teilnahme? Erwachsenenbildung und Weiterbildung zwischen Partizipation und Ex-
klusion. Verlag Barbara Budrich. https://doi.org/10.3224/84742695
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4.2 Vertretungen/Amter/Funktionen

Als Vertretungen gelten alle Berufungen und Wahlen in Gremien.

SYSTEM UND POLITIK

Alexandra loannidou

Mitglied des Wissenschaftlichen Beirats des Master Programms Adult Education an der Hel-
lenic Open University

Mitglied des Kuratoriums des DVV International

Andreas Martin

Studiengangskommission MA Bildungswissenschaften FernUniversitat in Hagen
Faktultatsrat KSW FernUniversitat in Hagen

Wissenschaftlicher Beirat "Projekt Start2train”

Vorsitzender der Lokalen Ethik-Kommission des DIE

Fabian Riiter

Sprecher der Institutskonferenz am DIE

Karoline Werner

Promovierendenvertretung im DIE

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Ewelina Mania

Mitarbeit im Kuratorium der Nationalen Dekade fiir Alphabetisierung und Grundbildung,
BMBF/KMK, Bonn

Mitarbeit im WERA-Netzwerk ,Basic and Language Education for Adults with Low Literacy
Skills*, WERA

Vertretung des DIE bei der Werkstatt Forschungsmethoden, DIE, Sektion EB der DGfE
Mitarbeit im Projektbeirat "NetzZWege", Arbeit und Leben Hessen gGmbH

Julia Plechatsch

Promovierendenvertretung DIE Bonn

Bettina Thone-Geyer

Mitarbeit im Fachbeirat "Digitalisierung und Bildung fiir Altere" des BMFSFJ. Bundesministe-
rium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Standiges Mitglied in der Redaktion der Fachzeitschrift "Der Padagogische Blick" und Mitar-
beit im Peer-Review-Verfahren der Zeitschrift

Mitglied des Tragervereins der Bundesakademie fur Kulturelle Bildung Wolfenbdttel e.V.
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Josef Schrader

Mitarbeit als Sachverstandiger in der Zehnter Altersbericht zum Thema "Bildung und Lernen
im Alter"

LEHREN UND LERNEN

Irit Bar-Kochva

Editorial Board member of Annals of Dyslexia (international peer-reviewed journal), Annals of
Dyslexia

Convener of an International Research Network at the World Education Research Associa-
tion (WERA)

Susanne Lattke

Netzwerk-Co-Convenor, European Society for Research on the Education of Adults (ESREA)
Mitglied der Steering Group Curriculum Globale

Focal point (Germany) for the Sixth Global Report on Adult Learning and Education (GRALE
6)

Ko-Leitung des Forschungsnetzwerks Adult Educators, Trainers and their Professional Deve-
lopment (ReNAdET)
Linda von Sobbe

Sprecherin Institutskonferenz (IKO)

Anne Strauch

Mitglied der Lokalen Ethikkommission des DIE

Josef Schrader

Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat, BMBF - Dekade fur Alphabetisierung und Grundbil-
dung, Berlin

Mitherausgeber, Zeitschrift fur Weiterbildungsforschung

Mitglied im Beirat, Zeitschrift EB Erwachsenenbildung

Mitherausgeber, ZfE, Zeitschrift fur Erziehungswissenschaft, Wiesbaden

Mitglied, Forschungsnetzwerk Bildungspotenziale der Leibniz-Gemeinschaft, Berlin

Mitglied im Beirat DGWF, Deutsche Gesellschaft flir wissenschaftliche Weiterbildung und
Fernstudien, DGWF, Bielefeld

Mitglied im Begleitausschuss, Europaische Agenda fur Erwachsenenbildung, Bonn
Herausgeber, weiter bilden DIE Zeitschrift fir Erwachsenenbildung

Mitglied im Editorial Board, Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung/International
Yearbook of Adult Education

Mitglied in der Autor:innengruppe,Bildungsberichterstattung

Wissenschaftlicher Beirat, DVV
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WISSENSTRANSFER

Carmen Biel

Mitglied im Lenkungskreis Werkstatt Digitale Formate, QUA-LIS NRW

Mitglied im e-ASEM Netzwerk (Development of ICT skills, e-Learning and the culture of e-
Learning in Lifelong Learning)

Peter Brandt

Aktives Mitglied Unterausschuss Erwachsenenbildung bei der nationalen Agentur Bildung fir
Europa beim BIBB

Beirat e-teaching.org, IWM Tlbingen

Mitglied im Publikationsbeirat der Buchreihe "Non-formale politische Bildung", Wochenschau-
verlag

Mitglied im Beirat fur WirLernenOnline, Wikimedia Deutschland e.V.
Mitglied Redaktionsbeirat Zeitschrift Erwachsenenbildung und Behinderung der GEB
Mitglied im Netzwerk Medienkompetenz-LAB

Mitglied Resonanzgruppe Bildung des Franz-Hitze-Hauses

Martin Christian
Aktives Mitglied im OER-Beirat

Thomas Jung
Mit-Herausgeber des European Lifelong Learning Magazine EIm (Online), Helsinki (KVS)

Sprecher der Sektion A im Sprecherkreis des AK Open Access und Publikationsmanage-
ment der Leibniz-Gemeinschaft, Leibniz-Gemeinschaft

Mitglied der Steuerungsgruppe des Open-Access-Fonds fur Monografien der Leibniz Ge-
meinschaft

Stellvertretender Sprecher des Sprecherkreises des AK Open Access und Publikationsma-
nagement der Leibniz Gemeinschaft
Lars Kilian

Mitglied Beirat BNE-Bildungsangebote (Bildung flr nachhaltige Entwicklung) kompetenzori-
entiert planen, durchfiihren und auswerten - Support flr die Praxis der Bildungsarbeit im
Rahmen der BNE-Qualitatsentwicklung und Zertifizierung, Gutesiegelverbund NRW

Kassenwart Gesellschaft fur Medien in der Wissenschaft, GM\W

Mitglied im Beirat Digital Kompass, BAGSO
Mitgli9ed im Beirat OERinfo

Kathrin Raven

Vertreterin des DIE bei der Mitgliederversammlung des nfb
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FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Elke Bongartz

Mitglied in der Interessengruppe Personal, Aus- und Weiterbildung des Allianz-Schwerpunkts
,Digitalitat in der Wissenschaft"

Mitglied im Beirat des Fachinformationsdienstes (FID) Erziehungswissenschaft und Bildungs-
forschung

Mitglied in der VDB-Kommission forschungsnahe Dienste

Verena Ortmanns
Stellvertretende Vorsitzende der Lokalen Ethikkommission des DIE

Mitglied im wissenschaftlichen Beratungsgremium der internationalen Erhebungen ESS,
ISSP, CSES, CCS und EVS

Vorstandsmitglied der Sektion "Methoden der empirischen Sozialforschung" der DGS

Mitglied des wissenschaftlichen Beirats des von der DFG bewilligten Fachinformationsdiens-
tes (FID) Geschlechterforschung / Gender Studies

Farina Wagner

Mitherausgeberin der Zeitschrift "Debatte. Beitrdge zur Erwachsenenbildung" (Budrich)
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4.3 Veranstaltungen

Das ,V* Veranstaltungen beinhaltet DIE-interne aber auch externe Konferenzen, Tagungen

oder Foren, die organisiert oder mitorganisiert wurden.

Anzahl der Veranstaltungen 2021 — 2025 (absolut)

40 38
37 36
35
30
26

25
15
10

5

0

2021 2022 2023 2024 2025
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4.3 Konzeption/Organisation

SYSTEM UND POLITIK

Fey, Jonas; Muders, Sonja [2025, Mai]
Berufsorientierung und Ubergange
Tagung

DIE Bonn

Kaufmann-Kuchta, Katrin; Martin, Andreas; loannidou, Alexandra; Koschorreck, Jan &
Zaloha, Ann-Christin [2025, Februar]

Einzelveranstaltung 1. Deutsch-Kanadisches Austauschforum Integration durch Weiterbil-
dung

DIE Bonn

Kaufmann-Kuchta, Katrin; Martin, Andreas; loannidou, Alexandra; Koschorreck, Jan &
Zaloha, Ann-Christin [2025, Oktober]

Einzelveranstaltung 2. Deutsch-Kanadisches Austauschforum Integration durch Weiterbil-
dung

DIE Bonn

Martin, Andreas [2025, Dezember]

Tagung DIE-Forum Weiterbildung 2025 KI fiir lebenslanges Lernen- Chancen, Herausforde-
rungen und Kompetenzen

DIE Bonn

Martin, Andreas & Hertweck, Friederike [2025, April]
Tagung LERN-Jahrestagung 2025 ,Ubergange im Bildungssystem"
RWI - Leibniz-Institut fur Wirtschaftsforschung

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Mania, Ewelina [2025, Februar]
Workshop 22. Werkstatt ,Forschungsmethoden in der Erwachsenenbildungswissenschaft®
Padagogische Hochschule Zirich

Rahn, Sylvia; Hoenig, Kerstin; Ertl, Hubert & Wicht, Andrea [2025, Dezember]

Symposium Programm ZfE-Forum 2025 ,Berufliche Orientierung, Entscheidungen und Uber-
gange im Erwerbsleben®

DIE Bonn

Schulz, Friedger [2025, April]

Coffee Lecture fir die regionalen Kompetenzzentren der Arbeitsforschung
DIE Bonn, digital
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Schulz, Friedger [2025, Mai]
Koordinierungstreffen fir die regionalen Kompetenzzentren der Arbeitsforschung
DIE Bonn, digital

Schulz, Friedger [2025, Juli]
Workshop Summer Session West
WIRKsam Reallabor

Schulz, Friedger [2025, Juli]
Coffee Lecture fir die regionalen Kompetenzzentren der Arbeitsforschung
DIE Bonn, digital

Schulz, Friedger [2025, Juli]
Koordinierungstreffen fir die regionalen Kompetenzzentren der Arbeitsforschung
DIE Bonn, digital

LEHREN UND LERNEN

Kholin, Mareike; Colling, Leona & Meurers, Detmar [2025, Oktober]
Symposium TeacherLA 2025
IWM Tubingen

Sahlender, Moritz [2024, Mai]
Tagung Individualization in Language Education Conference 2025
Universitat Hamburg

Sahlender, Moritz [2024, September]

Workshop Il. Herbstschule des Metavorhabens KLAR SCHREIBEN, KLAR ENTSCHEIDEN
— Academic Writing und Karrierewege in der spaten Promotionsphase Metavorhaben (DIE,
DIE Bonn

WISSENSTRANSFER

Al-Baghdadi, Saniye & Bliss, Christina [2025, April]

Workshop Sprachenlernen mit KI - Erkenntnisse aus der Forschung, Erfahrungen aus der
Praxis

DIE Bonn, digital

Bliss, Christina [2025, September]
Digitalwegweiser 2025
Medienkompetenz_LAB

Bliss, Christina; Brandt, Peter & Gerards, Ramona [2025, Mai]

Nutzerschulung Wirksame Online-Seminare gestalten. Kooperationsveranstaltung mit der
Universitat Potsdam

DIE Bonn, digital
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Bliss Christina & Hutnik, Anna [2025, November]
Vortragsreihe Kl in der Grundbildung - Der Literacy Promptathon
DIE Bonn, digital

Bliss, Christina & Koschorreck, Jan [2025, Oktober]

Einzelveranstaltung Spielend zum Lernziel: Forschung und Praxis im Dialog zu Gamification.
dialog digitalisierung#13

DIE Bonn, digital

Bosche, Brigitte; Abbenseth, Sabine & Heinze, Barbara [2025, April]

Vortragsreihe Spielend zum Lernziel: Forschung und Praxis im Dialog zu Gamification. dia-
log digitalisierung#13

DIE Bonn, digital

Kilian, Lars & Bliss, Christina [2025, Marz]

Workshop Prompt-Engineering: Erstellen Sie sich Ihren eigenen Kl-Tutor. wb-web Informati-
onsveranstaltung mit Dr. Wolfgang Konig als Referenten

DIE Bonn, digital

Kilian, Lars; Kreuzhermes, Anne & Minch, Steffen [2025, September]
Einzelveranstaltung Fernunterricht: Was gilt jetzt?
DIE Bonn, digital

Kilian, Lars & Maciejewski, Martina [2025, November]

Einzelveranstaltung Anfangs- und Schlusssituationen mit Methoden lebendigen Lernens ge-
stalten

DIE Bonn, digital

Koschorreck, Jan; Bliss, Christina & Al-Baghdadi, Saniye [2025, April]

Herausforderung Lernen mit Generativer Kl — ein Dialog zur Orientierung. dialog digitalisie-
rung#12

DIE Bonn, digital

Raven, Kathrin [2025, November]

Einzelveranstaltung 20. ProfilPASS-Beratendentag "Innovative Beratungsmethoden fiir Mig-
rantinnen"”

DIE Bonn, digital

Raven, Kathrin & Bosche, Brigitte [2025, Februar]

Vortragsreihe Zukunftskompetenzen verstehen und férdern — Impulse fiir die ProfilPASS-Be-
ratung. ProfilPASS-Austauschforum |

DIE Bonn, digital

Raven, Kathrin & Haunstetter Sandra [2025, Mai]

Vortragsreihe Der Hunger nach Sinn - Entwurf eines Beratungskonzeptes zur Analyse und
Steigerung des beruflichen Sinnerlebens von Erwerbstatigen. ProfilPASS-Austauschforum IV
DIE Bonn, digital
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Raven, Kathrin & Linke, Eva [2025, Marz]

Vortragsreihe Was mache ich hier eigentlich? — Beratende zwischen Ambivalenzen, Chan-
cen und Kontext. ProfilPASS-Austauschforum I

DIE Bonn, digital

Raven, Kathrin & Pielorz, Mona [2025, Juni]

Vortragsreihe Neue ProfilPASS-Variante: Migrantinnen starken, Potenziale entfalten, Integra-
tion fordern. ProfilPASS-Austauschforum V

DIE Bonn, digital

Raven, Kathrin & Zimmer, Thorsten [2025, Juli]

Vortragsreihe Werte und Motive in der Bildungs- und Berufsberatung: Der innere Kompass
als Leitfaden. ProfilPASS-Austauschforum VI

DIE Bonn, digital

Rohwerder, Jan [2025, Marz]
Einzelveranstaltung weiter bilden - gemeinsam weiter denken Marz 2025
DIE Bonn, digital

Rohwerder, Jan [2025, April]

Einzelveranstaltung Mit Wahrnehmungsfahigkeit Kl verstehen? Eine Einladung zur Irritation.
weiter bilden - gemeinsam weiter denken

DIE Bonn, digital

Rohwerder, Jan [2025, Juli]
Einzelveranstaltung Wirkungen mit QM. weiter bilden - gemeinsam weiter denken
DIE Bonn, digital

FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Bongartz, Elke C. [2025, November]

Tagung 26. Jahrestagung des Leibniz-Arbeitskreis Bibliotheken und Informationseinrichtun-
gen

Leibniz-Institut fur Bildungsmedien

Witt, Susanne; Kholin, Mareike & Rothe, Robin [2025, September]

Nutzerschulung OER flr die Grundbildung finden, erstellen & nutzen: Eine Online-Schulung -
Workshops "Bilder rechtssicher in OER einbetten" und "Vertiefende Fragen zu OER"

DIE Bonn, digital
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4.4 \Vortrage

Aufgefuhrt sind alle Vortrage von Mitarbeitenden, die im Laufe des Berichtsjahres gehalten
wurden.

Anzahl der Vortrage 2021 — 2025 (absolut)
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SYSTEM UND POLITIK

Vortrage

Martin, Andreas & Schrader, Josef:

Vortrag: Zur Entwicklung und Erprobung einer Klassifikation von Inhalten und Themen der
Erwachsenen- und Weiterbildung auf der Basis von Kursdatenbanken.

12. GEBF-Jahrestagung der Gesellschaft fir Empirische Bildungsforschung.

Universitat Mannheim, 29.01.2025

Muders, Sonja:

Vortrag: Bildungsstrategien zur Sicherung von Fachkraftebedarfen - ein Fachimpuls zum
Thema Fachkraftesicherung.

REAB NRW und Kommunen bei Entwicklungswerkstatt in der JHB Dortmund.
Jugendherberge Dortmund, 06.02.2025

Muders, Sonja:

Vortrag: Fachkrafte finden, binden und qualifizieren - zur Fachkraftesicherung in der aul3er-
unterrichtlichen Ganztagsbildung.

Regionale Entwicklungsagentur fir Kommunales Bildungsmanagement Mitteldeutschland,
04.03.2025

De Vries, Lisa:

Vortrag: Finding a Safe Haven: The Role of Community, Work, and Family for Sexual and
Gender Minority People. 10th International Community, Work & Family Conference 2025.
Universitat Bielefeld, 27.03.2025

loannidou, Alexandra:

Podiumsdiskussion: Weiterbildung unterstitzen durch individuelle Lernkonten. Individuelle
Lernkonten fir Deutschland.

Bundesministerium fir Bildung und Forschung, 01.04.2025

De Vries, Lisa:

Vortrag: Surveying Diversity: Integrating Queer Perspectives in Survey Research.
MZES Social Science Data Lab.

Mannheimer Zentrum flir Europaische Sozialforschung. 09.04.2025

De Vries, Lisa:
Vortrag: Sexual and Gender Diversity in Work and Family. Talks & Discussion.
Universitat Wien, 07.05.2025

Martin, Andreas:
Vortrag: Wirkung von Bildung. Studientag 2025.
Gustav-Stresemann-Institut e.V. Bonn, 13.05.2025

Schrader, Josef:

Vortrag: Weiterbildung und Migration: Lautes Klagen, stilles Gelingen, blinde Flecken.
Willkommenssymposium fur Alexander-von-Humboldt-Professorin Ingrid Piller.
Universitat Hamburg, 16.05.2025
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loannidou, Alexandra:

Keynote: The political economy of adult learning systems - institutional features that promote
adult learning participation.

Eastern European Professional Forum on Adult Learning and Education (ALE).
Volkshochschule Frankfurt Sonnenmannstr., 06.06.2025

Fey, Jonas:

Vortrag: Deindustrialization and Adult Education in Germany since the 1970s: Politics, Partic-
ipation and Effects. Deindustrialization and Adult Education in Germany since the 1970s:
Politics, Participation and Effects.

C2DH / University of Luxembourg, 27.06.2025

De Vries, Lisa:

Career sacrifice for an LGBTQ*-friendly work environment? A choice experiment to investi-
gate the job preferences of LGBTQ* people.

Conference of the European Survey Research Association (ESRA).

Utrecht University, 15.07.2025

Werner, Caroline & Blichler, Theresa:

Vortrag: Teachers in Adult and Continuing Education: Which Teachers (do not) Participate in
Continuing Education?

First Descriptive Results From the TAEPS Project. ESRA Conference.

Utrecht University, 17.07.2025

loannidou, Alexandra:

Symposiumsbeitrag: A Comparative Analysis of Adult Learning Systems from the 1990s to
the 2020s. ECER 2025 Annual Event in Belgrade, Serbia, under the theme “Charting the
Way Forward: Education, Research, Potentials and Perspectives”.

09.09.2025

Hemmerich, Julian & Riter Fabian:

Symposiumsbeitrag: Plattformen in der Erwachsenenbildung — Effekte der Einfuhrung von
Online-Volkshochschulen auf Belegungszahlen. Jahrestagung der Sektion Erwachsenenbil-
dung (DGfE).

Universitat Koblenz, 16.09.2025

loannidou, Alexandra:

Symposiumsbeitrag: Co-constructing Knowledge in Comparison: Transnational Dialogue
About Adult Learning and Education for Immigrants” Integration. 11th Triennial Research
Conference Dialogue in and through adult education and learning”.

Charles University, Prague, Czech Republic, 25.09.2025

loannidou, Alexandra:

Symposiumsbeitrag: Mapping Institutional Trajectories: A Comparative Analysis of European
Adult Learning Systems. ESREA Triennial Konferenz.

Charles University, Prague, Czech Republic, 25.09.2025
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De Vries, Lisa & Martin, Andreas:

Vortrag: Langfristige Auswirkungen von Digitalisierungsinvestitionen und -strategien von
Weiterbildungsanbietern wahrend der Corona-Pandemie.

DGFE-Sektionstagung Erwachsenenbildung 2025.

Universitat Koblenz, 16.09.2025

Ruiter, Fabian & Scheidig, Falk:

Symposiumsbeitrag: Panel "Digitalisierung im Handlungsspielraum von Weiterbildungsorga-
nisationen®. Jahrestagung der DGfE-Sektion Erwachsenenbildung 2025.

Universitat Koblenz, 16.09.2025

De Vries, Lisa:

Vortrag: ,mannlich®, ,weiblich®, ,divers® — Eine kritische Auseinandersetzung mit der Erhe-
bung von Geschlecht in der quantitativ-empirischen Sozialforschung. DGS Kongress.
Universitat Duisburg Essen, 26.09.2025

Prasentationen

De Vries, Lisa:

Between Conflict and Solidarity: Attitudes Towards Lesbian and Gay People in Other Minor-
ity Groups. ECSR Konferenz.

Universitat zu Kéln, 05.09.2025

Zaloha, Ann-Christin & Kaufmann-Kuchta, Katrin:

Outcomes of Integration Courses in Germany - A Scoping Review. ESREA Triennial Konfer-
enz.

Charles University, Prague, Czech Republic, 25.09.2025

Shan, Hongxia & Kaufmann-Kuchta, Katrin:

Canada and Germany at a First Glance: Researchers’ Perspective.

2. Deutsch-Kanadisches Austauschforum Integration durch Weiterbildung.
Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 01.10.2025

Martin, Andreas:
Weiterbildung | Kapitel 6. Bildungsbericht Ruhr 2024.
RuhrFutur GmbH, 26.11.2025

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Vortrage

Rahn, Sylvia; Hanel, Sascha & Fuhrmann, Christoph:

Vortrag: Vertragsldsungsneigung in geschlechtsuntypischen Ausbildungsverhaltnissen — em-
pirische Prifung und praktische Implikationen eines Erklarungsmodells. GEBF-Tagung: Pas-
sung und Commitment in der beruflichen Bildung: Erfolgsfaktoren und Herausforderungen
27.01. bis 29.01.2025.

Universitat Mannheim, 27.01.2025
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Rahn, Sylvia & Breznau, Nate:

Vortrag: Adapting to Aging Workforces in Coordinated Market Economies Older Workers,
Larger Firms and Vocational Training in Germany and Japan.

14. ESREA ELOA Konferenz, 15.01.-17.01.2025.

Universitat Haute-Alsace, Mulhouse, 15.01.2025

Rahn, Sylvia; Dahlke, Lara; Lauermann, Fani; Ziegler, Birgit & Dietrich, Nico:

Vortrag: Passungswahrnehmung versus berufliches (Fehl-)Konzept? Determinanten der Be-
rufswahlmotivation flir den Lehrberuf. GEBF-Tagung: Einstellungen: Bedeutung fir Bildungs-
entscheidungen, -verlaufe und -outcomes.

Universitat Mannheim, 27.01.2025

Plechatsch, Julia

Vortrag: Teilnehmendengewinnung — inter- und intraorganisationale Akteursbeziehungen im
Programmbereich Alphabetisierung und Grundbildung.

22. Werkstatt ,Forschungsmethoden in der Erwachsenenbildungswissenschaft®.
Padagogische Hochschule Zirich, 24.02.2025

Dollhausen, Karin; Braun, Martin & Milewski, Ben:

Vortrag: Wissenstransfer in der Arbeitsforschung partizipativ und ko-operativ — Angebote und
Nutzenaspekte der CoCo-Plattform.

71. Frihjahrskongress der Gesellschaft fur Arbeitswissenschaft e.V.

RWTH Aachen, 25.03.2025

Rahn, Sylvia; Neumann-Opitz, Sarah; Spielmann, Nora; Bonnes, Johannes & Butscheidt,
Moritz:

Vortrag: Ubergange in Grundbildungspfaden, Theoretische Zugéange und Potenziale von Se-
kundaranalysen. LERN-Jahrestagung 2025 ,Ubergéange im Bildungssystem".

01.04. - 02.04.2025.

Leibniz-Institut far Wirtschaftsforschung RWI & DIE, 01.04.2025

Rahn, Sylvia & Schrader, Josef:

Knowledge Café: Chair 4 im Rahmen vom Knowledge Café/Impulsvortrage.
LERN-Jahrestagung 2025 ,Ubergénge im Bildungssystem", 01.-04.-02.04.2025
Leibniz-Institut fur Wirtschaftsforschung RWI & DIE, 01.04.2025

Mania, Ewelina:

Vortrag: Bedarfsgerechte Finanzbildung fur altere Menschen: Anforderungen, Didaktik und
Zugange. Fachtagung zum Thema ,Finanzkompetenz im Alter — Herausforderungen und
Perspektiven der Finanzbildung®.

Verbraucherzentrale Hessen e.V. 23.06.2025

Bowien-Jansen, Beate & Mania, Ewelina:

Vortrag: Finanzielle Grundbildung — Angebote planen und Zugange schaffen.
Fachtag und Netzwerktreffen “Grundbildung”.

3B Begleiten - Bilden — Begegnen, 01.07.2025
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Bonnes, Johannes; Butscheid, Moritz; Neumann-Opitz, Sarah; Rahn, Sylvia & Spielmann,
Nora:

Vortrag: Grundbildungsnetzwerke. Spielrdume der Weiterentwicklung regionaler Grundbil-
dungsstrukturen. Jahrestagung der Sektion Erwachsenenbildung (DGfE) "SPIELraume. Ge-
staltungsfelder der Erwachsenenbildung zwischen Freiheit und Restriktion".

Universitat Koblenz, 16.09.2025

Thoéne-Geyer, Bettina; Neumann-Opitz, Sarah & Rahn, Sylvia:

Vortrag: Continuing Educational Counseling for Low-Literate and Low-Qualified Individuals:
How Much Room Is There for Dialogue?

11th ESREA triennial conference "Dialogue in and through Adult Education and Learning".
Karls-Universitat Prag, 25.09.2025

Korte, Jasper:

Vortrag: Text Mining Social Science Communication in Adult Education Programs. Confer-
ence: Computational Methods in Science Communication Research — Opportunities, Chal-
lenges, and Current Applications.

Rheinland-Pfalzische Technische Universitat, 26.09.2025

Bonnes, Johannes; Butscheidt, Moritz; Neumann-Opitz, Sarah; Rahn, Sylvia & Spielmann,
Nora:

Vortrag: Actor dialogue for sustainable adult basic education: a network perspective.

11th ESREA triennial conference "Dialogue in and through Adult Education and Learning".
Karls-Universitat Prag, 27.09.2025

Rahn, Sylvia & Hoenig, Kerstin:

Erwerbsbeteiligung Alterer durch berufliche Weiterbildung stimulieren? Eine empirische Ana-
lyse auf der Basis des NEPS. ZfE-Forum 2025 ,Berufliche Orientierung, Entscheidungen und
Ubergénge im Erwerbsleben".

Bundesinstitut fir Berufsbildung, 12.12.2025

Prasentationen

Milewski, Ben:

Das Anregungspotenzial von digitalen Plattformen zum Wissenstransfer und Lernen in trans-
disziplinaren Forschungs- und Innovationskontexten. Erste Zwischenergebnisse aus einer
Nutzungsstudie auf der Plattform “CoCo - Netzwerk der Arbeitsforschung”. Jahrestagung der
DGfE-Sektion Organisationspddagogik zum Thema "Organisation & Digitalitat".

Freie Universitat Berlin, 06.03.2025

Bonnes, Johannes:

Transformation sozialer Handlungsrdume durch Refiguration von Plattformdkosystemen.
Jahrestagung der DGfE-Sektion Organisationspddagogik zum Thema "Organisation & Digita-
litat".

Freie Universitat Berlin, 07.03.2025
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Bonnes, Johannes:

Bruckenakteuer und ihre Bedeutung fir den Transfer von Grundbildungspfaden.
Verbundtreffen des Metavorhabens DigiEBF.

DIE Bonn, 7.03.2025

Licht, Hauke & Nguyen, Hung Hoang Viet:

Metadata-aware fine-tuning: Mitigating regression-to-the-mean bias in text classification.
MZES-DVPW Conference Methods of Political Science.

Mannheimer Zentrum fir Europaische Sozialforschung, 26.03.2025

Nguyen, Hung Hoang Viet:

Improving Cross-Domain Text Classification When Measuring Multidimensional Party Posi-
tions. MZES-DVPW Conference Methods of Political Science.

Mannheimer Zentrum fir Europaische Sozialforschung, 26.03.2025

Schulz, Friedger:
Wissensgewinn dank Plattformen. Arbeitswelt.Plus Summit.
Ravensberger Park Veranstaltungs GmbH, 15.05.2025

Mania, Ewelina & Bowien-Jansen, Beate:
Zugange zu finanzieller Bildung fur vulnerable Zielgruppen. MetaFin Fachtagung 2025.
Universitat Mannheim, 02.06.2025

Breznau, Nate; Bonnes, Johannes; Arusoglu, Selin; Rahn, Sylvia & Seelmann, Carolin:
Further Education, Parenthood and Immigrant Women: Intersectional Disadvantages and Lo-
cal Solutions. ESBN Conference “From Evidence to Action: Advancing Adult Basic Skills for
Tackling Inequalities”.

Universitat Mannheim, 19.06.2025

LEHREN UND LERNEN

Vortrage

Strauch, Anne:

Vortrag: Fachkraftemangel aus Sicht einer Forschungseinrichtung fur die Weiterbildungspra-
xis — die Rolle der Erwachsenen- und Weiterbildung in der Fachkraftesicherung. Ringvorle-
sung an der Uni Duisburg-Essen (Lehrstuhl von Prof.in Dr.in Silke Schreiber-Barsch) zum
Thema Erwachsenenbildung/Weiterbildung.

14.01.2025

von Sobbe, Linda; Claire, Forster; Pieper, Vanessa; Bennink, Torben; Gesswein, Therese &
Schroter, Hannes:

Symposiumsbeitrag: Ko-konstruktive Transferprozesse gestalten. Erste Erkenntnisse aus der
Evaluation eines neuen Veranstaltungsformats der lernen:digital Transferstelle. GEBF 2025.
Universitat Mannheim, 28.01.2025
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Berens, Florian; Wendebourg, Katharina; Kholin, Mareike et al.:

Vortrag: Kann eine ganzheitliche Lehrkraftefortbildung mehr Lernzuwachs erreichen als ein
Intelligentes Tutorsystem allein? Ein Feldexperiment im Englischunterricht der 7. Klasse.
GEBF 2025.

Universitat Mannheim, 29.01.2025

Kosubek, Anne; Gaspard, Hanna; Schréter, Hannes & Lauermann, Fani:
Symposiumsbeitrag: Sieht man meine Begeisterung fir den Unterricht mit dir? Wie Lehr-
krafte Enthusiasmus fur jeden Lernenden erleben und in 1-zu-1-Situationen ausdricken.
GEBF 2025.

Universitat Mannheim, 29.01.2025

Merkt, Martin; Amelong, Laura; RolBmanith, Eva & Loreit, Franziska:

Vortrag: Zum Zusammenhang von Besuchserleben, Wissenserwerb und Verhaltensintentio-
nen in einer Ausstellung Gber Korallenriffe. GEBF-Tagung: Passung und Commitment in der
beruflichen Bildung: Erfolgsfaktoren und Herausforderungen 27.01.-29.01.2025.

Universitat Heidelberg, 29.01.2025

Sahlender, Moritz; Schroter, Hannes; Schrader, Josef; Bar-Kochva, Irit; Roth, Hans-Joachim;
Bredthauer, Stefanie & Lauermann, Fani:

Vortrag: Video-Based Analysis of Individualization in Classroom Quality for German as a
Second Language (GSL) Courses within the COLD Project: A Comparative Study of General
and GSL-Specific Quality Characteristics. Individualization in Language Education Confer-
ence 2025.

Universitat Hamburg, 05.03.2025

Strauch, Anne:

Vortrag: Microcredentials in der Erwachsenenbildung nutzen und anerkennen. Die Vergabe
von GRETA-Badges zur Professionalitdtsentwicklung von Lehrenden.

Global Upskill Konferenz.

Fraunhofer IAO und Fraunhofer IRB, 30.04.2025

Sondermann, Christina; Schroter, Hannes & Merkt, Martin:

Vortrag: Do Animated Agents Serve as Retrieval Cues in Assessments? 2025 Annual Meet-
ing of the National Council on Measurement in Education (NCME).

2025 Annual Meeting of the National Council on Measurement in Education (NCME),
25.04.2025

Kholin, Mareike:

Vortrag: Lernen im Wandel der Zeiten.

10. DIALOG-Netzwerktreffen. Lernkulturen im Wandel.
Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 07.05.2025

Schrader, Josef:

Vortrag: Bildung Erwachsener im Lebenslauf - Wer hat, dem wird gegeben? Festakt 25
Jahre Zentrum Seniorenstudium Minchen, 12.06.2025.

Zentrum Seniorenstudium Muanchen - Ludwig-Maximilians-Universitat Munchen. 12.06.2025
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Bonnes, Caroline:

Medienpadagogische Kompetenz von Lehrenden in der Weiterbildung. Medienpadagogische
Kompetenz von Lehrenden in der Weiterbildung.

#DigitalCheckNRW. 17.06.2025

Kholin, Mareike:

Vortrag: Lernen im Dialog mit Maschinen: Potenziale von (intelligenten) Learning Analytics.
11. DIALOG-Netzwerktreffen: Lernen mit Kl als Gestaltungsfeld fur Weiterbildungsorganisati-
onen.

Caritascampus Koln, 22.08.2025

Endres, Tino; Sondermann, Christina & Merkt, Martin:

Vortrag: Learning With, Not Just Learning From, Videos — Interactivity as Key Element in
Video-based Learning (Symposium). EARLI 2025.

Universitat Graz, 25.08.2025

Endres, Tino & Merkt, Martin:

Vortrag: Pause with Purpose: How Informed Training and Emotional Design Boost Learning
with Videos.

Universitat Graz, 25.08.2025

Merkt, Martin:

Vortrag: Accelerating Knowledge? Examining the Impact of Video Playback Speed on Learn-
ing Across Age Groups. EARLI 2025.

Universitat Graz, 27.08.2025

Merkt, Martin:

Vortrag: Discussion of Symposium ,Evaluating teachers* digital competences: Shaping ap-
proaches, measures, and tools”. EARLI 2025.

Universitat Graz, 27.08.2025

Sondermann, Christina; Schroter, Hannes & Merkt, Martin:

Vortrag: Do Animated Agents Serve as Retrieval Cues During the Testing Phase? EARLI
Conference 2025 (European Association for Research in Learning and Instruction).
Universitat Graz, 28.08.2025

Kosubek, Anne; Gaspard, Hanna; Schroter, Hannes & Lauermann, Fani:

Vortrag: Motivating Moments in the Classroom? Dyadic Links Between Teacher Enthusiasm
and Student Motivation. EARLI 2025 "Realising Potentials through Education: Shaping the
Minds and Brains for the Future".

Universitat Graz, 28.08.2025

Brandt, Peter & Strauch, Anne:

Vortrag: Definierte Spielrdume: GRETA-Badges als Steuerungselemente adaptiver Professi-
onalitatsentwicklung von Erwachsenenbildner:innen. Jahrestagung der DGfE-Sektion Er-
wachsenenbildung 2025 in Koblenz.

DGfE, 16.09.2025
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Bonnes, Caroline; Schmidt-Hertha, Bernhard; Martin, Kim-Maureen & Eskin, Esma:
Vortrag: Professionalisierungsspielraume zur Férderung medienpadagogischer Kompetenz
von Lehrenden in der Weiterbildung — Eine Bedarfsanalyse. Jahrestagung der Sektion Er-
wachsenenbildung (DGfE).

Universitat Koblenz, 16.09.2025

Bonnes, Caroline; Schmidt-Hertha, Bernhard; Martin, Kim-Maureen 6 Eskin, Esma:
Vortrag: Férderung der medienpadagogischen Kompetenz von Lehrenden in der Weiterbil-
dung. EdTech Research Forum 2025.

Universitat Duisburg Essen, 19.09.2025

Bonnes, Caroline; Held, Elisa; Sondermann, Christina & Schroter, Hannes:
Symposiumsbeitrag: Qualifizierung fir Multiplikator:innen in der Lehrkraftebildung.
89. AEPF-Tagung 2025.

Universitat Duisburg Essen, 23.09.2025

Strauch, Anne:

Podiumsdiskussion: Microcredentials - Nur ein Happchen oder Teil vom Ganzen?
Workshop des Deutschen Gewerkschaftsbundes DGB.

Deutscher Gewerkschaftsbund — DGB, 29.09.2025

Merkt, Martin; Spieckermann, Ronja; Schréter, Hannes & Sondermann, Christina:

Vortrag: Leichter zu verarbeiten, schwerer zu lernen: Effekte schrittweiser Prasentation in
Lernvideos und die moderierende Rolle von Need for Cognition. 20. Tagung der DGPs-Fach-
gruppe Padagogische Psychologie (PAEPS 2025).

Universitat Jena, 30.09.2025

Althen, Isabel; Fischer, Jessica & Merkt, Martin:

Vortrag: Fordert der Einsatz von Cueing in Unterrichtsvideos die Fahigkeit des Noticings und
die Selbstwirksamkeit von Lehrenden?

20. Tagung der DGPs-Fachgruppe Padagogische Psychologie (PAEPS 2025).

Universitat Jena, 01.10.2025

Kholin, Mareike:

Symposiumsbeitrag: Bridging Data and Pedagogy - A Systematic Review of Teacher Dash-
board Implementations in K-12 Education. TeacherLA 2025.

IWM Tubingen, 28.10.2025

Schréter, Hannes:

Moderation: Panel Discussion: Global and Regional Trends. Comparing Practices and Per-
spectives in Al Adoption. Navigating the Al Frontier: Global Perspectives and Innovative
Practices on Al in Higher Education, Training, and Adult Learning.

Beijing Normal University, 07.11.2025
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Schroéter, Hannes:

Keynote: Professionalization and Support of Adult Teachers: The Potential of Al. Navigating
the Al Frontier: Global Perspectives and Innovative Practices on Al in Higher Education,
Training, and Adult Learning.

Beijing Normal University, 08.11.2025

Lattke, Susanne:

Vortrag: Kl in der Erwachsenenbildung und Weiterbildung: Kl in der Weiterbildungspraxis
und Erkenntnisse Uber Qualifizierungsbedarfe. Workshop InfoWeb Weiterbildung (IWWB).
DIPF - Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und Bildungsinformation, 20.11.2025

Strauch, Anne:
Excellence in Digital Education. Digital Assessment Conference der FIBAA.
Foundation for International Business Administration Accreditation (FIBAA), 21.11.205

Held, Elisa; Bonnes, Caroline; Sondermann, Christina & Schroter, Hannes:

Vortrag: Onlinekurs: Fortbildung fir Multiplikator:innen in der Lehrkraftebildung. Fachforum
Kompetenzzentrum Musik/Kunst/Sport.

Kompetenzverbund lernen:digital, Universitat Potsdam, 25.11.2025

Held, Elisa; Bonnes, Caroline; Sondermann, Christina & Schroter, Hannes:

Vortrag: Onlinekurs: Fortbildung flr Multiplikator:innen in der Lehrkraftebildung. Fachforum
Schulentwicklung.

Kompetenzverbund lernen:digital, Universitat Potsdam, 26.11.2025

Lattke, Susanne:

Vortrag: Zwischen Hype und Alltag: Kl in der Weiterbildung im DACH-Raum — Ergebnisse ei-
ner internationalen Befragung. DIE-Forum Weiterbildung zum Thema ,KI fur lebenslanges
Lernen — Chancen, Herausforderungen und Kompetenzen.*

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 01.12.2025

Sahlender, Moritz:

Vortrag: Was gelingt, was fehlt? Transfererfahrungen aus Wissenschaft und Praxis im Ver-
gleich. Transfertagung 2025 ,Transfer in der Bildung verstehen und gestalten®.

GLS Campus, 04.12.2025

Held, Elisa; Bonnes, Caroline; Sondermann, Christina & Schroter, Hannes:

Vortrag: Impuls zum Diskussionsforum: Qualifizierung fur Multiplikator:innen in der Lehrkraf-
tebildung. Transfertagung 2025 ,Transfer in der Bildung verstehen und gestalten®.

GLS Campus, 05.12.2025

Damm, Alexandra:

Vortrag: Wer macht was mit wem? Ein Diskussionsforum zur Ko-Konstruktion in Wissen-
schaft-Praxis-Kooperationen. Transfertagung 2025 ,Transfer in der Bildung verstehen und
gestalten® im Rahmen des Kompetenzverbunds lernen:digital.

GLS Campus, 05.12.2025
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Prasentationen

Ebert, Selina; Bonnes, Caroline & Hochholdinger, Sabine:
Evaluation betrieblicher Weiterbildung aus Sicht der Verantwortlichen. GEBF 2025.
Universitat Mannheim, 29.01.2025

Althen, Isabel; Fischer, Jessica & Merkt, Martin:

Does cueing foster teachers’ noticing of disruptions and their self-efficacy? (Roundtable
Presentation). EARLI 2025.

Universitat Graz, 26.08.2025

Kholin, Mareike:

The Potential and Challenges of (Intelligent) Learning Analytics for Teaching: Integrating In-
sights from Literature, Qualitative DBR studies, and Field Research.

ECTEL 2025 Conference.

Newcastle University UK, 15.09.2025

Lattke, Susanne:

An Introduction to Microcredentials in Germany. A European Study Visit on Workplace
Learning and Adult Education in Germany.

Nationale Agentur beim Bundesinstitut fur Berufsbildung, 17.09.2025

Spoden, Christian; von Sobbe, Linda & Rahafar, Arash:

adFort - Adaptive Fortbildungen in der medienpadagogischen Altenbildung. EdTech Rese-
arch Forum 2025.

Universitat Duisburg Essen, 19.09.2025

Fischer, Jessica & Herbrechter, Dorthe:

(Wie) Beeinflussen Ressourcen und Engagement die Zufriedenheit und Kursqualitat im Kon-
text der Weiterbildung?

89. Jahrestagung der Arbeitsgruppe fur Empirische Padagogische Forschung (AEPF).
Universitat Duisburg- Essen, 22.09.2025

Fischer, Jessica & Werner, Karoline:

Ein Instrument fir die Erwachsenenbildung? Zur Adaption und Validierung des Kompetenz-
tests: PUW — Padagogisches Unterrichtswissen.

89. Jahrestagung der Arbeitsgruppe flir Empirische Padagogische Forschung (AEPF).
Universitat Duisburg- Essen, 23.09.2025

Lattke, Susanne:

Use and Perception of Al in Adult and Higher Education in German-Speaking Countries -
First results from an international survey. Konferenz "Navigating the Al Frontier: Global Per-
spectives and Innovative Practices on Al in Higher Education, Training, and Adult Learning".
Beijing Normal University, 07.11.2025

Lattke, Susanne:
Professionalisierung von Weiterbildnern. Besuch einer algerischen Delegation am DIE.
Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 25.11.2025
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Lattke, Susanne:

Microcredentials in der Weiterbildung — die Projekte TrainSpot und Block.Ed. Runder Tisch
Digitalisierung.

Agentur flir Erwachsenen- und Weiterbildung Niedersachsen, 26.11.2025

Strauch, Anne:

GRETA-Kompetenzmodell. Professionalitatsentwicklung des Bildungspersonals. Workshop
Professionalisierung in der Bio-Bildung.

Forschungsinstitut flr biologischen Landbau, 26.11.2025

Appel, Philipp:

Kann generative Kl Lehrkrafte unterstiitzen? Ergebnisse aus einem Experiment der TAEPS-
Studie. DIE-Forum Weiterbildung zum Thema ,KI fur lebenslanges Lernen — Chancen, Her-
ausforderungen und Kompetenzen.*

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 01.12.2025

Kholin, Mareike:

(Intelligente) Learning Analytics: Auf dem Weg zu personalisiertem Lehren in der Erwachse-
nenbildung. DIE-Forum Weiterbildung zum Thema ,KI fir lebenslanges Lernen — Chancen,
Herausforderungen und Kompetenzen.*.

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 01.12.2025

Pieper, Vanessa; Claire, Forster; Tjardts, Minke; von Sobbe, Linda; Sellge, Lisa & Worner,
Hanni:

Bricken-Bauen: Wie Wissenschaft und Praxis zueinanderfinden (kénnen?). Transfertagung
2025 ,Transfer in der Bildung verstehen und gestalten®.

GLS Campus, 04.12.2025

Appel, Philipp:

Can Al help teachers? Experimental evidence on the effects of generative Al and Al training
on teaching preparation. 10th International NEPS-Conference.

Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe, 11.12.2025

WISSENSTRANSFER

Vortrage

Christian, Martin

Vortrag: Kl-gestiitzte Zuweisung von Kompetenzmetadaten flr Lernangebote zur Professio-
nalitdtsentwicklung von Lehrenden in der Erwachsenen- und Weiterbildung. LERN-Jahresta-
gung 2025 ,Ubergénge im Bildungssystem" 01.04. - 02.04.2025.

Leibniz-Institut fir Wirtschaftsforschung, 02.04.2025

Brandt, Peter:

Vortrag: Von der Idee bis zur Umsetzung — Einblicke in die Forschungs- und Entwicklungsar-
beit der ,Mein Bildungsraum“-Férderprojekte. Fachkonferenz ,MEIN BILDUNGSRAUM?®.
Bundesministerium fur Bildung und Forschung, 13.02.02025
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Bosche, Brigitte:

Vortrag: Zukunftskompetenzen verstehen und férdern — Impulse fir die ProfilPASS-Bera-
tung. ProfilPASS Austauschforum I: Zukunftskompetenzen verstehen und férdern — Impulse
fur die ProfilPASS-Beratung.

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 19.02.2025

Biel, Carmen:

Vortrag: Spiel und Weiterbildung — Akzeptanz und Ertrag von Gamification-Elementen in digi-
talen Lernangeboten fur Lehrende. DGFE-Sektionstagung Erwachsenenbildung 2025.
Universitat Koblenz, 16.09.2025

Bosche, Brigitte:

Vortrag: Future Skills in der Weiterbildung. Treffen des Netzwerk Diversitat des Deutschen
Volkshochschulverbandes.

Deutscher Volkshochschulverband International, 27.03.2025

Brandt, Peter:

Podiumsdiskussion: Wie gehen WB-Einrichtungen mit KI um - Strategien und Erfahrungen.
11. Netzwerktreffen des DIALOG-Praxisnetzwerks in Kdln.

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 22.08.2025

Brandt, Peter:

Vortrag: An Introduction into the landscape of Adult Education in Germany. A European
Study Visit on Workplace Learning and Adult Education in Germany.

BIBB; 17.09.2025

Brandt, Peter:

Moderation: DIE Forum Weiterbildung - KI fir lebenslanges Lernen - Chancen, Herausforde-
rungen und Kompetenzen. DIE Forum Weiterbildung - Kl flir lebenslanges Lernen - Chan-
cen, Herausforderungen und Kompetenzen.

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung, 01.12.2025

Prasentationen

Pielorz, Mona:

ProfilPASS and EmpowerHer - Recognition-Based Approaches in Career Guidance. Com-
munity of Practice (CoP) Career Guidance.

10.09.2025

Pielorz, Mona:

Future Skills in der Erwachsenenbildung: Zwischen Relevanz und Umsetzung — Ergebnisse
einer explorativen Umfrage. 60 Jahre AEPF.

Arbeitsgruppe fir Empirische Padagogische Forschung & Sektionstagung empirische Bil-
dungsforschung der DGfE, 23.09.2025
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Koschorreck, Jan:

Evolving online dialogues into co-constructive spaces: The case of “dialoge digitalisierung”.
ESREA Conference 2025.

Charles University, Prague, Czech Republic, 25.09.2025

Pielorz, Mona:

Portfolios in Recognition Processes — Shapes, Structures and Design. 5. ACQF Meeting (Af-
rican Continental Qualification Framework).

ACQF African Network, 02.10.2025

Pielorz, Mona:

EmpowerHer — A Holistic Approach to Competence Recognition and Inclusive Onboarding
for Migrant Women. ePIC - Open Recognition.

Reconnaitre — Open Recognition Alliance (ORA), 22.10.2025

Interview

Schrader, Josef; Brandt, Peter:

Nur Zusammenarbeit bringt und vorwarts.
Interview mit Karin Prien in der weiter bilden.
06.11.2025

FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Vortrage

Kaluza, Harald:

Vortrag: Ein standardisierter Datenmanagementplan als Hilfsmittel fir niederschwelliges
FDM. Die Lésung fir alle Herausforderungen? E-Science-Tage 2024.

Universitat Heidelberg, 13.03.2025

Ortmanns, Verena; Meitinger, Katharina; Moretti, Angelo & Singh, Ranjit K.:

Vortrag: Measuring Gender-Role Self-Concept: Approaches in a Cross-Cultural Survey.
CSDI Workshop on Comparative Survey Design and Implementation.

Bushi Resort, 07.04.2025

Ortmanns, Verena & Hoenig, Kerstin:

Vortrag: Meet-the-data: Die Volkshochschul-Statistik: Daten und Forschung. "Meet-the-data"
Reihe zu Bildungsdaten organisiert von KonsortSWD.

KonsortSWD, 12.06.2025

Bar-Kochva, Irit; Herbig, Elisa & Kholin, Mareike:

Sonstiges: Leseverstandnis bei Jugendlichen und Erwachsenen: Herausforderungen und In-
strumente fir die Praxis. Workshop an der Berufsschule fiir Gestaltung und Technik.
Berufsschule fur Gestaltung und Technik Aachen, 26.06.2025
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Steinmetz, Stephanie & Ortmanns, Verena:

Vortrag: Beyond Dichotomies: Examining Gender Differences in Attitudes Using Continuous
Measures of Gender Expression. Conference of the European Survey Research Association
(ESRA).

Utrecht University, 16.07.2025

Ortmanns, Verena; Meitinger, Katharina; Moretti, Angelo & Singh, Ranjit K.:

Vortrag: Methodological Approaches for Measuring Gender-Role Concept in Cross-National
Studies. Conference of the European Survey Research Association (ESRA).

Utrecht University, 16.07.2025

Ortmanns, Verena & Hoenig, Kerstin:

Vortrag: Harnessing Administrative Software Data — An Extension of the Statistic of German
Adult Education Centres. Conference of the European Survey Research Association (ESRA).
Utrecht University, 17.07.2025

Kholin, Mareike; Berens, Florian; Wendebourg, Katharina; Schmidt-Peterson, Julia et al.:
Vortrag: Effectiveness of teacher training when implementing an ITS in real classrooms — An
RCT in 7th grade. EARLI Conference 2025 (European Association for Research in Learning
and Instruction).

Universitat Graz, 29.08.2025

Ortmanns, Verena; Singh, Ranijit K.; Neuert, Cornelia E. & Hadler, Patricia:

Vortrag: Beeinflussen nicht-binare Geschlechts- und Genderfragen das Antwortverhalten von
Befragten? — Ergebnisse experimenteller Studien in Deutschland. 42. Kongress Deutsche
Gesellschaft fur Soziologie.

Universitat Duisburg Essen, 26.09.2025

Ortmanns, Verena & Bachem, Andreas:

Vortrag: Mit der vhs-Statistik strategisch steuern und Gberzeugen. vhs-Fortbildungstag, Lan-
desverband Schleswig-Holstein.

Verband der Volkshochschulen von Schleswig-Holstein, 09.10.2025

Rothe, Robin & Kholin, Mareike:

Vortrag: Der steinige Weg zur offenen Praxis: Wie OER-Schulungen in der Alphabetisierung
und Grundbildung Hurden abbauen. #vBIB 25 "Digitale Offenheit".
Leibniz-Informationszentrum Technik und Naturwissenschaften, 04.12.2025

Prasentationen
Hoenig, Kerstin:
Das VHS-Programmarchiv. Online-Vortrag fir Studierende des Masterstudiengangs Bil-

dungswissenschaften im Seminar Programmforschung.
Leibniz Universitat Hannover, 30.05.2025

73



Bongartz, Elke C.:

Gering literalisierte Erwachsene und digitale Teilhabe — Eine (Nicht?!-)Zielgruppe fiir Biblio-
theken. 9. Bibliothekskongress 2025

24.06.2025

Witt, Susanne:

Offene Bildungsmaterialien CC-Lizenzen. Einsatz der Produktdatenbank Alphabetisierung
und Grundbildung effizient und professionell.

Landesinstitut Brandenburg fur Schule und Lehrkraftebildung, 16.10.2025
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4.5 Beratungs- und Sachverstandigentatigkeiten

Anzahl der Gutachten und Beratungen 2021 — 2025 (absolut)

90
81
80
73
70
60 61 60
60
50
40
30
20
10
0
2021 2022 2023 2024 2025

SYSTEM UND POLITIK

Reviewer- und Gutachtertatigkeit

de Vries, Lisa:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift European Societies

de Vries, Lisa:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Surveying LGBTQ+ Populations: Methodological
Challenges and Good Practices within the Total Survey Error Framework

loannidou, Alexandra:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Adult Education Quarterly

loannidou, Alexandra:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift International Journal of Lifelong Education

loannidou, Alexandra:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Studies in the Education of Adults

loannidou, Alexandra:
Beratung “Development of a Conceptual and New Data Framework for Lifelong Learning”
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loannidou, Alexandra:
Jurymitglied fur den ,Rita-Stiissmuth-Preis fir die internationale Volkshochschule*

loannidou, Alexandra:
Beratung “Modernisation of Adult Learning to Support Transitions”

Ruter, Fabian:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Adult Education Quarterly

Rater, Fabian:
Review of a project proposal for the Czech Science Foundation

Wissenschaftliche Beratung

Martin, Andreas:
Einladung zur schriftlichen und mundlichen Anhérung im Kultuspolitischen Ausschuss des
Hessischen Landtags zu GE 21/2356

Schrader, Josef; Martin, Andreas:

Einladung zur Diskussion der Ergebnisse zur auRRerschulischen politischen Bildung im Pilot-
monitor im Rahmen des Prasenztreffen zur Diskussion der Ergebnisse des Pilotmonitors po-
litische Bildung vom Team Frankfurt der Machbarkeitsstudie Monitor politische Bildung, Goe-
the-Universitat Frankfurt

ORGANISATION UND PROGRAMMPLANUNG

Reviewer- und Gutachtertatigkeit

Bonnes, Johannes:
Peer Review im Sammelband “Adult education research on digitalisation: Concepts —
Scopes — Understandings®

Ghadiri-Mohajerzad, Hadjar:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Frontiers in Education

Ghadiri-Mohajerzad, Hadjar:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Frontiers in Psychology

Ghadiri-Mohajerzad, Hadjar:
Peer Review Adult education research on digitalisation: Concepts — Scopes — Understand-
ings

Ghadiri-Mohajerzad, Hadjar:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift International Journal of Social Research Methodol-

ogy
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Mania, Ewelina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Studies in the Education of Adults

Mania, Ewelina:
Peer Review eines Artikels in der Zeitschrift fur Weiterbildungsforschung

Mania, Ewelina:
Peer Review eines Artikels im International Journal of Lifelong Education

Nguyen, Hung Hoang Viet:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Nature

Nguyen, Hung Hoang Viet:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift PLOS ONE#

Nguyen, Hung Hoang Viet:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift European Politics and Society

Rahn, Sylvia:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Social Psychology of Education

Thoéne-Geyer, Bettina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Educational Gerontology

Wissenschaftliche Beratung

Mania, Ewelina:
Beratung im Rahmen des BMBF-Workshops ,,(Bildungs-)Vermittlung an ungewoéhnlichen
Lernorten: Finanzielle Bildung zielgruppengerecht gestalten®

Mania, Ewelina:
Gutachterin fur die FGRL Qualifizierung und Etablierung von Weiterbildungsmentorinnen und
-mentoren (WBM)

Rahn, Sylvia:
Gutachten fir einen DFG Antrag

Rahn, Sylvia:
SNF Gutachten zu einem Antrag - SNSF individual purpose

Rahn, Sylvia:
AGBFN Arbeitsgemeinschaft Berufsbildungsforschungsnetz. Gutachten im Rahmen der
Vergabe des Promotionspreises. Friedrich-Edding-Preis

Rahn, Sylvia:
Gutachten zur Dissertation mit dem Titel Determinanten und Arbeitsmarktertrage non-forma-
ler beruflicher Weiterbildung
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LEHREN UND LERNEN

Reviewer- und Gutachtertatigkeit

Bar-Kochva, Irit:
Gutachten eines Forschungsantrags flr die Israel Science Foundation

Bar-Kochva, Irit:
Peer Revies eines Artikels der Zeitschrift Scientific Report

Bar-Kochva, Irit:
Peer Review von zwei Artikeln des Journal of Research in Reading

Bar-Kochva, Irit:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Annals of Dyslexia

Bar-Kochva, Irit:
Peer Review von zwei Artikeln der Zeitschrift Reading or Writing

Bonnes, Caroline:
Peer Review eines Artikels in der Zeitschrift zur Konzeption, Gestaltung und Diskussion
(HLZ)

Bonnes Caroline:
Adult education research on digitalisation: Concepts - Scopes — Understandings

Fischer, Jessica:
Review eines Beitrages im International Journal of Educational Research Open

Lattke, Susanne:
Peer Revies eines Artikels der Zeitschrift European Journal for Research on the Education
and Learning of Adults (RELA)

Lattke, Susanne:
Peer Revies des Sammelbands Navigating the Al Frontier in Adult Education. International
practices and Perspectives from Adult Learning, Training and Higher Education

Lattke, Susanne:
Begutachtung von Akkreditierungsantragen in der Aktion KA1_EB von ErasmusPlus

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Discover Education

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Journal of Computer Assisted Learning

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Journal of Educational Psychology
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Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift European Journal of Education

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Teaching and Teacher Education

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Journal of Educational Psychology

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Applied Cognitive Psychology

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Acta Psychologica

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Journal of Computer Assisted Learning

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Educational Gerontology

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift British Journal of Educational Technology

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Learning and Instruction

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Contemporary Educational Psychology

Merkt, Martin:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Perceptual and Motor Skills

Sahlender, Moritz:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Humanities and Social Sciences Communications

— nature

Sondermann, Christina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Journal of Computer Assisted Learning

Sondermann, Christina:
Peer Review von zwei Artikeln der Zeitschrift Teaching and Teacher Education

Sondermann, Christina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Contemporary Educational Psychology
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Sondermann, Christina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Humanities and Social Sciences Communications -
nature

Sondermann, Christina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Applied Cognitive Psychology

Sondermann, Christina:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Computers & Education

von Sobbe, Linda:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift Memory & Cognition

Wissenschaftliche Beratung

Appel, Philipp; Fervers, Lukas:
Beratung bei Leibniz im Bundestag

Bonnes, Caroline:
DAAD - JSPS Forschungskurzstipendien fur Doktoranden und Postdoktoranden nach Japan

Damm, Alexandra:
Gutachten zur Aufnahme einer Dissertation in die Reihe Dokumentarische Schulforschung

Fischer, Jessica:
Gutachten zur Masterarbeit ,Wie wirken sich unterschiedliche Feedbacktypen auf die Selbst-
wirksamkeit zum Umgang mit Stérungen aus?“

WISSENSTRANSFER

Reviewer- und Gutachtertatigkeit

Brandt, Peter:
Peer Review Begutachtungsprozess der Férderrichtlinie ,Transfer in der inklusiven Bildung*

Kilian, Lars:
Peer Review eines Artikels der Zeitschrift fur Erziehungswissenschaft

Wissenschaftliche Beratung
Brandt, Peter:
Beratung Leistungen fiir die Mitwirkung zum Start eines redaktionellen Akteure-Netzwerks

und den Aufbau einer Bildungsinhalte- und Wissensbasis fir Kl im deutschen Bildungsbe-
reich.
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Kilian, Lars:

Beratung im Rahmen des Hintergrundgesprachs/Experteninterviews fir Forschungsprojekt
zur Vermittlung wissenschaftlicher Unsicherheiten in der Wissenschaftskommunikation (TU
Braunschweig).

Kilian, Lars:
Expertise zur Organisation und zu Ablaufen beim Sammeln und Bereitstellen von Lernres-
sourcen (mmb Institut).

Kilian. Lars; Pielorz, Mona:

Konzeption und Durchfuhrung einer Evaluationsstudie der Qualifizierungsreihe "KI fur die
Weiterbildung nutzbar machen. Haltung starken, Praxis gestalten" (QUA-LIS NRW)

FORSCHUNGSINFRASTRUKTUREN

Reviewer- und Gutachtertatigkeit

Ortmanns, Verena:

Peer Review Gender Under the Lens: Measuring Gender and Sex Including Non-Binary Cat-
egories in 5th Graders in the German National Educational Panel Study (NEPS)

Ortmanns, Verena:

Peer Review eines Artikels der Zeitschrift methods, data, analyses (mda)
Wissenschaftliche Beratung

Bongartz, Elke:

Beratung in fachlichen Fragen, in Leitungs- und Fiihrungsfragen sowie Karriereberatung ei-

nes Mentee im Rahmen des VDB-Mentoringprogramms (Laufzeit 1 Jahr)

Bongartz, Elke:
Wissenschaftliche Beratung im Rahmen von Beiratstatigkeit
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05 Wissenstransfer
5.1 Publikationen

weiter bilden — DIE Zeitschrift fir Erwachsenenbildung

Heft 1/2025

Heft 2/2025

Heft 3/2025

Heft 4/2025

Gen Kl

J. Rohwerder (Hrsg.)

Wirkungen

J. Schrader & P. Brandt (Hrsg.)
Grundbildung & Grundkompetenzen
J. Schrader & P. Brandt (Hrsg.)
Zukunfte

J. Schrader & P. Brandt (Hrsg.)

Zeitschrift fiir Weiterbildungsforschung

Heft 1/2025

Heft 2/2025

Heft 3/2025

DIE-Brief
20/2025

21/2025

Krise und danach? Weiterbildungsforschung im Anschluss an gesellschaftli-
che Krisen
J. Elven, J. Schwarz, K. Kraus, G. Molzberger, H. Patzold (Hrsg.)

Offenes Heft
E. Nuissl, B. Schmidt-Hertha (Hrsg.)

Weiterbildung im Kontext von Arbeit
K. Kraus, G. Molzberger (Hrsg.)

Lernen online braucht mehr Digitalkompetenz (DE)

Online learning needs more digital literacy (EN)

Talking Heads in Lernvideos: Ablenkung oder Mehrwert? DE)
Talking Heads in Educational Videos: Distraction or Added Value? (EN)

Reihe: DIE Survey (open access)

Volkshochschul-Statistik 2024
V. Ortmanns, T. Lux, A. Bachem, H. Horn & R. Schmandt
Bielefeld: wbv Publikation.
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Lehrbiicher zur Erwachsenen- und Weiterbildung

Beraten im Kontext lebenslangen Lernens
(2. erw. und akt. Auflage)

C. Schiersmann

Bielefeld: wbv Publikation/utb.

Programm- und Angebotsentwicklung

(3. erw. u. akt. Auflage)

M. Fleige, W. Gieseke, A. v. Hippel, B. Kapplinger & S. Robak
Bielefeld: wbv Publikation/utb.

DIE Resultate (open access)

Future Skills in der Weiterbildung
B. Bosche & M. Pielorz
Bonn: DIE.

Der Weiterbildungsmarkt aus Sicht der Weiterbildungsdatenbanken: Voraussetzungen, Hin-
dernisse und Potenziale von Transparenz

G. Keller

Bonn: DIE.

Good Practice fur die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit: ein Praxisleitfaden
Autor:innengruppe Projekt EIBE
Bonn: DIE.

ELM Magazine (open access)

A. Carlsen (NVL), Dearbhail Lawless (EAEA, AONTAS), J. T. Jonasson (University of Ice-
land), T. Jung (DIE Bonn), M. Maksimovi¢ (University of Belgrade) (Hrsg.)

Research and Practice
Topic 1/2025

Flexible Learning Approaches
Topic 2/2025

Adult Education and Democracy
Topic 3/2025

83



5.2 Inhalte in Portalen

Inhaltsbestand von wb-web

Das Portal wb-web dient der Information, Vernetzung und berufsbegleitenden Kompetenz-

entwicklung von Lehrkraften in der Erwachsenen- und Weiterbildung. Es ist mit Mitteln der

Bertelsmann Stiftung (Information und Vernetzung) entwickelt und im Rahmen einer Projekt-

férderung des BMBF (Kompetenzentwicklung) erweitert worden.

Inhaltsbestand

Inhaltsbestand 2025

Wissensbausteine 1
Dossiers 2
Checklisten

Handlungsanleitungen 13
Erfahrungsberichte 6
Fallbeispiele

Linklisten 1
Spielvorstellungen 2
Buchvorstellungen 12
Videos

Podcast potenzialLLL 3
Blogbeitrége 16
News 63
Forschung quergelesen 6
Themennetze 1
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5.3 Praxisnetzwerke

Als ,Praxisnetzwerke” bezeichnet das DIE soziale Infrastrukturen, in denen forschungs-
basierte Entwicklungen im Praxisfeld verankert, Perspektiven von Forschung und Praxis
verschrankt und Personen qualifiziert werden. Ausgehend vom langjahrig eingefiihrten
ProfilPASS-Netzwerk wurde diese Praxis des Transfers auch fir die Projekte GRETA und
DIGI-EBF (hier: dialog digitalisierung) etabliert sowie fiir das 2020 gestartete DIALOG-
Netzwerk fur Wissenstransfer und Innovation.

Leistungen in Praxisnetzwerken

517 aktive Beratende, Trifft nicht
Anzahl Koopera- 1 iilikatoren, 26 keine 2u 37 Netzwerk-
tionspartner - partner
Dialogzentren
durc!'lggfuhrte 20 keine Trifft nicht
Qualifizierungen zu
1 Fachveran-
sonstige Fach- 1 online Beratenden- keine 3 staltung
veranstaltungen tag, 6 Austauschforen 2 Netzwerk-
treffen
Anzahl neu
qua!lflz.lerter und 78 32 Trifft nicht Trifft nicht zu
zertifizierter zu
Personen
Anzahl rezertifi- 5, trifft nicht zu Trifft nicht i nicht zu
zierter Personen zZu
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06 Forschungsinfrastrukturen
6.1 Bibliothek

Offentliche wissenschaftliche Spezialbibliothek

Bei der DIE-Bibliothek handelt es sich um die gréte wissenschaftliche Spezialbibliothek fir
Erwachsenenbildung im deutschsprachigen Raum. Sie erwirbt seit 1958 Literatur aus der Er-
ziehungswissenschaft mit den Schwerpunkten Erwachsenenbildung/Weiterbildung, Lebens-
langes Lernen und deren Bezugswissenschaften Psychologie, Soziologie, Betriebswirtschaft
und Philosophie. Die Bibliothek wertet im Rahmen ihrer Literaturdokumentation Fachzeit-
schriften aus, erschlie3t diese und exportiert sie in Uberregionale Datenbanken (nationale
und internationale Ebene). Sie verfolgt eine e-preferred-Strategie und gestaltet die Open Ac-
cess-Transformation aktiv mit. Die Bibliothek bietet ein institutionalisiertes Forschungsdaten-
management (FDM), eine Forschungsdatenpolicy sowie einen Standardisierten Datenma-
nagementplan fur die Bildungsforschung (Stamp) an. Zu den weiteren forschungsnahen und
forschungsunterstitzenden Diensten der Bibliothek gehdren Publikationsservices. Darunter
zahlen u.a. Beratung zu und Vergabe von Persistenten Identifikatoren, die Verantwortung fur
die Publikationsdatenbank (Repositorium) und die Institutsbibliografie. Ferner ist die Biblio-
thek in Drittmittelprojekten aktiv und erbringt im Rahmen ihres Forschungsauftrags auch
selbst Publikationsleistungen, so z.B. im metawissenschaftlichen Bereich. Daruber hinaus
bildet die Bibliothek regelmafRlig Fachangestellte fir Medien- und Informationsdienste aus.

Volkshochschul-Programmarchiv

Seit 1957 bilden Programme von Volkshochschulen (VHS) einen Sammelschwerpunkt am
DIE. Das VHS-Programmarchiv ist in die wissenschaftlichen Spezialbibliothek am DIE inte-
griert und bildet neben dieser eine der zentralen Forschungsinfrastrukturen des Instituts.
Das VHS-Programmarchiv besteht aus dem Print-Archiv mit ca. 60.000 Programmbheften so-
wie dem Digitalen Programmarchiv (DiPA), welches sowohl born digitals als auch Retrodigi-
talisate eines ausgewahlten Samples umfasst. Die Hefte sind FAIR-konform und liegen na-
hezu vollstandig im Open Access vor. Das Digitale Programmarchiv ist auch in Text+, eines
der Konsortien der Nationalen Forschungsdateninfrastruktur (NFDI), integriert.

Literatur: Bestande und Versorgung 2025
Blcherbestand gedruckt und elektronisch 82.805
Laufende Zeitschriften (elektronisch) 10.690
Zugriffe auf elektronische Zeitschriften 11.773
Datensatzbestand Literaturdokumentation 131.087
Anzahl exportierter Datensatze nach FIS-Bildung 817
Datensatzbestand in DIE Repositorium (Volltexte) 3.458
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Volkshochschul-Programmarchiv: Bestand digitale 6.195
Programmhefte (Retrodigitalisate und Born Digitals)
Forschungsnahe Serviceleistungen 2025
Neu vergebene persistente Identifikatoren 192
Bearbeitete Anfragen Datenredaktion 317
Beratungen im Forschungsdatenmanagement 20
Lieferung von Forschungsdaten an Verbund For- 1

schungsdaten Bildung
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6.2 Statistik

Der Arbeitsbereich Statistik erhebt Daten zum Angebot der Verbande 6ffentlich geférderter
Weiterbildung in Deutschland, insbesondere der deutschen Volkshochschulen, fir die Bil-
dungsberichterstattung und Forschung. Zusatzlich werden Sondererhebungen im Auftrag
einzelner vhs-Landesverbande durchgefihrt.

Erhebung der Volkshochschul-Statistik

Seit 1962 jahrliche Erhebung der zentralen Angaben zu institutionellen Merkmalen der Ein-
richtungen, sowie zu Personal, Finanzierung, durchgeflhrten Veranstaltungen, Unterrichts-
stunden und Teilnahmen. Datenbasis sind elektronische Datenmeldungen der etwa 850
Volkshochschulen (vhs); die jahrliche Ausschdpfungsquote liegt bei rund 98%. Zwischen
2020-2022 wurde jahrlich eine Corona-Erganzungserhebung durchgeflihrt, welche pande-
mie-bedingte Einschrankungen in den Bereichen Personal, Finanzen und Leistungen er-
fasste.

Erhebung in Kooperation mit weiteren Verbanden

Datenerfassung fur den Bundesverband der Evangelischen Erwachsenenbildung e.V. (EEB)
und die Verbande Arbeit und Leben (AL) und Katholische Erwachsenenbildung Deutschland
— Bundesarbeitsgemeinschaft e.V. (KEB). Im Fokus stehen institutionelle Merkmale, Perso-
nal- und Finanzdaten, sowie Angaben zu den durchgeflhrten Veranstaltungen mit Unter-
richtsstunden und Teilnahmen.

Informations- und Auswertungsservice

Zu samtlichen Erhebungen besteht ein umfangreicher Informations- und Auswertungsser-
vice. Fur beteiligte Verbande oder datenliefernde Einrichtungen werden standardisierte Aus-
wertungsprodukte angeboten, sowie individuelle Sonderauswertungen vorgenommen. Flr
Forschende gibt es einen Scientific Use File zur Volkshochschul-Statistik.

Auswertungs- und Datenangebote Nutzung im Jahr 2025
Auslieferung standardisierter Auswertungen 473

Auslieferung von Sonderauswertungen 100

Downloads von Berichten und Tabellen 24.644

Laufende Datennutzungsvertrage 3
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07 Kooperationspartner
7.1 Definition

Das DIE pflegt als eine forschende Einrichtung, die zugleich Infrastrukturaufgaben fur Praxis,
Politik und Wissenschaft der Erwachsenen- und Weiterbildung erbringt, in vielfaltiger Weise
Kooperationen. Nur auf der Basis konstruktiver und vertrauensvoller Zusammenarbeit ist das
Institut in der Lage, seine vielfaltigen Aufgaben zu erfiillen. Dabei handelt es sich um Koope-
rationen unterschiedlicher Intensitat, Dauer und Reichweite, um Kooperationen in der For-
schung oder bei der Erbringung von Serviceleistungen, um nationale und internationale Ko-
operationen, um Kooperationen im Bereich von Wissenschaft, Politik und Praxis. Von grund-
legender Bedeutung sind die ,geborenen” Kooperationspartner, die Universitat Duisburg-Es-
sen und der Deutsche Volkshochschul-Verband. Ebenso grundlegend ist die Zusammenar-
beit mit den zustandigen Ministerien auf Bundesebene (Bundesministerium fur Bildung und
Forschung) und im Sitzland (Ministerium fir Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen). Von strategischer Bedeutung sind die vertraglich vereinbarten Kooperationen mit
Universitaten (u. a. Tubingen, Kéln, Hagen, Duisburg-Essen und Bonn) sowie mit anderen
Instituten der Leibniz-Gemeinschaft (u. a. in den Forschungsverbuinden ,Bildungspotenziale*
und ,Science 2.0%), aber auch dariber hinaus.

Das DIE unterscheidet, wie in der Leibniz-Gemeinschaft iblich, zwischen Kooperationen mit
Hochschulen, mit wissenschaftlichen Einrichtungen auf3erhalb von Hochschulen sowie mit
Institutionen auRerhalb der Wissenschaft, z. B. aus der Praxis oder der Zivilgesellschaft, der
Politik oder dem Medienbereich. Aufgrund der hohen und zunehmenden Vernetzung des DIE
im gesamten Feld der Weiterbildung lassen sich in allen drei Kategorien die bestehenden
Kooperationen nicht vollstandig darstellen; es erfolgt daher eine Konzentration auf die aktuell
wichtigsten Einrichtungen und Organisationen.
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7.2 Kooperationen mit Hochschulen im In- und Ausland

Eberhard Karls Universitat Tiibingen
Tubingen

Universitit zu Koln
Koln

FernUniversitat in Hagen
Hagen

Universitat Duisburg-Essen
Duisburg-Essen

Bergische Universitit Wuppertal
Wuppertal

Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
Bonn

Aristotle University of Thessaloniki
Thessaloniki, Griechenland

Hochschule der Medien Stuttgart (HdM)
Stuttgart

Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (HWR)
Berlin

Humboldt-Universitat zu Berlin
Berlin

Justus-Maximilians-Universitat Wirzburg, Institut fir Padagogik
Wirzburg

Linkdpings Universitet
Linképing, Schweden

Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen
Minchen

Otto-Friedrich-Universitat Bamberg
Bamberg

Philipps-Universitat Marburg
Marburg
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Technische Universitat Kaiserslautern
Kaiserslautern

Universitat Hamburg
Hamburg

Universitiat Koblenz-Landau
Koblenz und Landau

Universitiat Potsdam
Potsdam

Univerzitet u Beogradu, Institut fiir Piddagogik and Andragogik an der
Philosophischen Fakultat
Belgrad, Serbien

University of British Columbia
Vancouver, Canada

University College London
London, GrofR3britannien

University of Stirling, The School of Education
Stirling, Grof3britannien

7.3 Kooperationen mit anderen wissenschatftlichen
Institutionen im In- und Ausland

Leibniz-Institute

DIPF | Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und Bildungsinformation
Frankfurt a. M.

GESIS - Leibniz-Institut fiir Sozialwissenschaften
Mannheim, KoIn

Leibniz-Forschungsverbund Bildungspotenziale (LERN)
Berlin

Leibniz-Forschungsverbund Science 2.0
Berlin

Leibniz-Institut fur Altersforschung - Fritz-Lipmann-Institut (FLI)
Jena

Leibniz-Institut fiir Analytische Wissenschaften (ISAS)
Dortmund
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Leibniz-Institut fiir Bildungsverlaufe (LIfBi)
Bamberg

Leibniz-Institut fiir die Padagogik der Naturwissenschaften und Mathematik (IPN)
Kiel

Leibniz-Institut fiir Wissensmedien (IWM)
Tubingen

Sonstige Institute

Asian-Europe Meeting (ASEM)
Kopenhagen, Danemark

Bundesinstitut fur Berufsbildung (BIBB)
Bonn

Deutsche Gesellschaft fiir wissenschaftliche Weiterbildung und Fernstudium (DGWF)

Bielefeld

European Basic Skills Network (EBSN)
Zurich, Schweiz

European Society for Research on the Education of Adults (ESREA)
Bonn

Leipziger Institut fiir angewandte Weiterbildungsforschung, Regionales Qualifizie-
rungszentrum RQZ
Leipzig

Mercator-Institut fiir Sprachforderung und Deutsch als Zweitsprache
Kdln

Niedersachsisches Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur
Hannover

Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD)
Paris, Frankreich

UNESCO Institute for Lifelong Learning (UIL)
Hamburg

Zentrum fur wissenschaftliche Weiterbildung der Johannes Gutenberg-Universitat
Mainz (ZWW)
Mainz
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7.4 Kooperationen mit Institutionen aul3erhalb der
Wissenschaft im In- und Ausland

Agentur fiir Erwachsenen- und Weiterbildung
Hannover

Andragoski zavod Ljudska univerza Velenje
Velenje, Slowenien

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Bielefeld
Bielefeld

Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste (AGdD)
Bonn

Arbeit und Leben Thiiringen
Erfurt

Association for Competency Development S.K.I.L.L.S.
Sarajevo, Bosnien und Herzegowina

Associazione Culturale Imago Mundis Onlus
Cagliari, Italien

Bertelsmann Stiftung
Gitersloh

Bildungswerk fiir Friedensarbeit
Bonn

Bildungswerk ver.di in Niedersachsen
Géttingen

Blinc — blended learning institutions' cooperative
Géttingen

BUK Familienbewusstes Personalmanagement
Dortmund

Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben (AuL)
Dusseldorf

Bundesverband der Trager beruflicher Bildung (BBB)
Berlin

Biiro fiir Bildungsplanung (bbb)
Dortmund
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Dachverband der Weiterbildungsorganisationen (DVWO)
Neustadt

Deutsche Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung (DEAE)

Frankfurt a. M.

Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (GI1Z)
Bonn, Eschborn

Deutscher Bibliotheksverband (dbv)
Berlin

Deutsches Forschungszentrum fiir Kiinstliche Intelligenz GmbH
Kaiserslautern

DEFOIN — Formacion para el Desarrollo y la Incerciénn
Malaga, Spanien

Diakonie-Hilfswerk Hamburg
Hamburg

»die Berater”“ Unternehmensberatung GmbH
Wien, Osterreich

Didactic Innovations GmbH
Saarbricken

European Association for the Education of Adults (EAEA)
Brissel, Belgien

Hochschulbibliothekszentrum Nordrhein-Westfalen
Koln

Institut fiir Technologie und Arbeit
Kaiserslautern

Institut de Recherche et d'Information sur le Volontariat (iriv)
Paris, Frankreich

Institut flir Qualitatssicherung und angewandte Schadensanalyse (IFAS)
Dortmund

Institute for Adult Learning (IAL), Skillfuture Singapore Agency
Singapur

Internationaler Bund
Osnabrick
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1Q Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch
Hamburg

Kansanvalistusseura (Finnish Lifelong Learning Foundation)
Helsinki, Finnland

Katholische Erwachsenenbildung Deutschland (KEB)
Bonn

Kooperativer Bibliotheksverbund Berlin-Brandenburg
Berlin

Landesarbeitsgemeinschaft fiir eine andere Weiterbildung (LAAW) NRW
Dortmund

Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)
Dusseldorf

Landcommanderij Alden
Biesen, Belgien

Lernende Region, Netzwerk Koln
Koln

Mesogeiako kentro Perivallontos
Alimos, Griechenland

Ministerium fiir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes
Schleswig-Holstein
Kiel

National Research University Higher School of Economics
Moskau, Russland

Nationale Agentur beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung (NA beim BIBB)
Bonn

Rackow Schule
Hamburg

Regionalbiiro fiir berufliche Fortbildung der Arbeitsgemeinschaften
Karlsruhe

Schweizerischer Verband fiir Erwachsenenbildung
Zurich, Schweiz

Senatsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung des Landes Berlin
Berlin



Skills Future — Institute for Adult Learning
Singapore, Singapore

Stiftung Medien in der Bildung
Tldbingen

Sozialdienst Katholischer Manner
Koln

Springer VS Verlag
Heidelberg

Statistisches Bundesamt
Wiesbaden

Stichting Europees Centrum Waarderen van Leren
Houten, Belgien

Swideas
Malmo, Schweden

Taylor & Francis Group
London, Grof3britannien

Universitatsbibliothek Regensburg
Regensburg

Verband Deutscher Privatschulverbande (VDP)
Berlin

Verbund Forschungsdaten Bildung (VFDB)
Frankfurt a. M.

wbv Media
Bielefeld

Weiterbildungsakademie Osterreich
Wien, Osterreich

Weiterbildungsverbund Neumiinster-Mittelholstein
Neumunster

Volkshochschulen

Miinchner Volkshochschule
Miinchen

Volkshochschule Berlin Mitte
Berlin
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Volkshochschule Bonn
Bonn

Volkshochschule der Stadt Duisburg
Duisburg

Volkshochschule Hildesheim
Hildesheim

Volkshochschule Hannover
Hannover
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