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WORKING FOCUS

Professionalisation of staff in adult education

»

»

»

»

»

Adult educational publication

Information infrastructures (digital)

Relation of science and practice in adult education

Transfer into extramural research

WERDEGANG
since 2017  Head of department ,Knowledge Transfer” (DIE)
2014-2016  Head of department ,Data and Information Centre” (DIE)
2009-2013  Strategic Co-Head of ,Data and Information Centre”
2002-2008  Research Associate at the DIE (Team Publications)
2000-2002  Research Associate at the German Economic Institute (IW) in
Cologne in the field of ,Education and Labour”
2001  Doctorate; Dr. theol., University of Bonn (summa cum laude)
1997  First state examination for teaching Mathematics and Catholic theology, University of Bonn

EXPERT REPORTS AND REVIEWS

»

Reviews: REPORT / Zeitschrift fiir Weiterbildungsforschung (ZfW]), Internationales
Jahrbuch der Erwachsenenbildung, Deutscher Bildungsserver
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MEMBERSHIPS

Member of Advisory Board eteaching.org at the Knowledge Media Institut (IWM) since 2017, member of Advisory Board
at Leibniz Information Centre (ZBW) since 2016, member of Advisory Board at DFG project ,Fachinformationsdienst
Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung (FiD)" (2015-2018), member of subcommittee adult education of the
Nationaler Begleitausschuss fiir Erasmus+ at the Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fir Berufs-
bildung since 2015, Advisory Board for publication series ..Non-formale politische Bildung” since 2013

AWARDS

»  OER Award 2017 for the portal wh-web (in co-operation with the wbh-web-team)

FIVE KEY PUBLICATIONS

»  Brandt, P, Erben, F., Frieling, G., Gampper, J.-F., Kalis, P.-0., Menke, B. et al. (2019). »Wir
wollen GRETA adaptiv anlegen«: Fragen und Antworten zur Pilotierung von Instrumenten und
Verfahren trageriibergreifender Kompetenzvalidierung. weiter bilden, 26 (1), 52-56

»  Kuhn, C., Brandt, P, Robak, S., Pohlmann, C. & Dust, M. (2015). Funktionsprofile,
Weiterbildungsverhalten und Zertifizierungsinteressen des niedersdchsischen Weiterbildungspersonals
(DIE texte.online). Retrieved from http://www.die-bonn.de/id/31585

»  Schob, S., Sahlender, M., Brandt, P, Fischer, M. & Wintermann, O. (2015). Information und
Vernetzung - Bedarfe und Erwartungen von Lehrkréften an online-gesttiitzte Fortbildungsangebote: Eine
Umfrage der Universitét Tiibingen im Auftrag der Bertelsmann Stiftung und des Deutschen Instituts
fir Erwachsenenbildung (DIE texte.online). Retrieved from http://www.die-bonn.de/id/31564

»  Nuissl, E. & Brandt, P. (2009). Portrat Weiterbildung Deutschland. Bielefeld: W. Bertelsmann.

»  Brandt, P. (2009). Das Gottesvolk als Lerngemeinschaft: Biblische Grundlagen lebenslangen Lernens.
REPORT, 32 (1), 25-35.

OTHER KEY FINDINGS
»  Concept and development of portal wb-web (2013-2016)
»  Raising of third party funding and concept for online learning platform in wb-web (EULE, 2014-2020)

»  Concept and co-publishing of ,weiter bilden” DIE Zeitschrift fir Erwachsenenbildung” (since 2018)
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